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UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE LOS ANDES
" ]omprometilos con fa rTcrelitación"

«Año del Buen Servicio al Ciudadano»

RESOLUCIÓN RECTORAL N" 236.2017-UTEA.R

Abancay,30 de mayo del 2017.

VISTO:
El Oficio N'081-2017-JAC-SD-CPBS-UTEA-AB de fecha 24 de mayo del

2017, remitido por el Sub Director de Producción de Bienes y Servicios, solicitando
la contrata de docente para el dictado de Inglés para egresados de Maestría Sede

Central, y;

CONSIDf,RANDO:

i.

I

-;/ Que, de conformidad con lo dispuesto en el art. 18, pánafo segundo de la
Constrtución, cada Universidad es autónoma en su régimen normativo, de gobiemo,
académico, administrativo y económico; concordante con el Art. 8 de la Ley
Universitaria N' 30220, que regula la autonomia de las universidades, y los
Artículos l' y 29 ítems 29.2 y 29 .3 del Estatuto Universitario, que norman las
facultades del Rector, entre ellas autorizar la contratación de docentes de la
Universidad Tecnológica de los Andes, con cargo a dar cuenta al Consejo
Universitario, al amparo de las t-acultades contempladas en el art. 62 ítem 62.2 de
la Ley Universitaria, que confiere al Rector la atribución de dirigir la actividad
académica y administrativa de la Universidad;

Que, mediante Oficio N' 081-2017-JAC-SD-CPBS-UTEA-AB de fecha 24
de mayo del 2017, remitido por el Sub Director de Producción de Bienes y'

Servicios, solicitando la contrata de docente para el dictado de Inglés para egresados
''de Maestria de la Universidad Tecnológica de los Andes - Sede Central.

\).

' Que, en observancia de to dispuesto por las facultades otorgadas al señor; es
procedente autorizar la contrata del docente lng. ERWIEN PALOMINO CAYO
BACA, para que dicte el curso de Inglés para egresados de Maestria de la
Universidad Tecnológica de los Andes - Sede Central.

En uso de las atribuciones conferidas al señor Rector de la Universidad
Tecnológica de los Andes, dispuestas por la Ley Universitaria N" 30220, Ley de
Creación N" 23852, Ley N'26280, el Estatuto de la Universidad; y la Resolución
del Comité Electoral N'011-2015-CEU-UTEA-AB, del 28 de mavo de 2015.

SE RESIIELVE:,

ARTICULO PRIMERO. - AUTORIZAR con cargo a dar cuenta al
Consejo Universitario la contratación laboral del lng. ERWIEN PALOMINO
CAYO BACA, para que dicte el curso de Inglés para egresados de Maestría de la
Universidad Tecnológica de los Andes - Sede Central.
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ARTiCULO SEGITNDO.- DISPONER, que la Dirección General de
Adminislración y la Sub-Dirección de Recursos Humanos, realicen las acciones de
su competencia para el efectivo cumplimiento de la presente Resolución; para tal
efecto, NO'I'IFICAR con la presente Resolución a dichas instancias y dernás
oficinas de la Universidad Tecnológica de los Andes.

ARTÍCULO TERCERO. - PI]BLICAR, la presente Resolución en el
portal web de la Universidad

REGÍSTRESE, CoMUNÍQT]ESE Y ARCHÍVESE
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Rector
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