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SECÑETARIA

6EXERAL

RESOLT]CIÓN RECTORAL N" 1 O9.2OI 7-TJTEA-R

Abancal', 27 demaruo del 2017.

\/ISTO:
El Oficio No 051-2017-LITFA-DIBU-AB. con registro en ia Oficina de Tram¡t¡:

Documentano N. -§735 del l3 cie marzo de 301 7. dei i)rrecroi cie Bienestar Universrtaric,
CD. Orlando Fred Batallanos Barrionuevc- que soircrt¿ conratacion oei Responsabic <Íi.

ia Unidad cie Seguridad ], Saluci en el Trabajo. r,:

CONSIDERANDO:
Que, de confomidad con ic¡ ciispuesto en el art. 18, paraío seguncio cie ia Constnr-i-

ción, cada Universidad es autónoma en su regimen normatrvo. de gobierno. académica.
,.4drninistrativo y'económico; concorciante con ei Art 8 cie ia Le¡,Universitana N' 30221r.
,'que regula la autonomia de ias universidades. ¡,' el An. 62 item 62.2 de dicha Ler,. que
-.faculta al Rector. entre otras atribuciones, dirigii la activiciad académica de la universidaci
'r'su gestión administrativa. economica v financiera- concordante con ios Articulos 'l'' r
29 rtems 29.2 5'29.3 del Estatuto Unrversrtario, que norrnan las facuitades ciet Recror.
entre ellas designar al .lefe de la Oficina de Planificación y Desarrollo Universitano. con
cargo a dar cuenta al Consejo Universitario.

Que, el proceso de licenciamrento de la Universidad exige el cumplimiento de las
Condiciones Básicas de Calidad. establecidas por ia SUNEDU. conforme lo establecidrr
en el art. 28 de la Ley Universitaria N" 30220: sobre el particular. las Condiciones Básicas
de Calidad, en su Condición IIl.3.- Seguridad estructural v seguridad en caso de sinies-
tros, en el Indicador l9 señala que la Universidad cuenta 

"on 
u, reglamento de seguridad

interno de seguridad y salud en el trabajo, y protocolos de seguridad; para tal efecto, es
necesario contar con un profesional calificado para el desempeño de las funciones inhe-
rentes a la Unidad de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Que, de conformidad con el Manual de Organización y Funciones (MOF)" aprobado
por Resolución Rectoral N' 0075-2016-UTEA-CU. del 30 de diciembre de 2016. el Res-
ponsable de la Unidad de Seguridad y Salud en el Trabalo. es el encargado de promover.
orientar una cultura de prevención de riesgos laborales, accidentales, incidentes y enfer-
medades ocupacionales en la comunidad universitaria en ia sede central i, filiales, como
de todas las personas que se encuentren en sus instalaciones. logrando el bienestar fisico.
social y mental en los trabaiadores a través de la promoción y prevención de la salud:

Que, mediante Oficio N" 051-2017-UTEA-DIBU-AB, con registro en la Oficina de
Trámite Documentario N' 5735 del 13 de marzo de 3017, el Director de Bienestar Uni-
versitario, CD. Orlando Fred Batallanos Barrionuevo. solrcita contratación del Bachiller
en Ingeniería Ambiental v Recur:sos Ncüurales Sabino SARIv{lE^t7'O 1.{lNA, como Res-
ponsable de la Unidad de Seguridad v Salud en el Trabajo de la Universrdad Tecnoiógica
de los Andes, a partir del 03 de abril ai 3l de diciembre de 2017. adjuntando para tal
efecto, el currícuio vitae documentado.
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Que, en virtud a lo dispuesto en el Art. 43 del Decreto Legislatlvo N" 728 1'su TUC

aprobado por Decreto Suprémo N' 003-97-TR, del 27 de marzo de 1997. que contempla

alos rrubujatfu¡res ele confianz¿, definiendo con tales a "aquélios qut iabrtran erl cot'ttuci('

tte.!"sonui .t,dtrectr¡ tx¡n el entpleat)r»'{) (:otr el personai dc l'¡tracc¡titt ( )'', I'estanric a]

Irror,,eidc de fecha I i de marzo de 2017. es proceclente aufarizar ia contratacicn del Ba-

ciriiier en ingentet.íu.4rubi,?ntui .i, lieL'ur"'t¡s,\'a¡urait:, !>ubtnt¡ !>¿Rht{!í)!xt1ll ,liI;\.'1. err -:

iai-go cir- {roifianza cie Responsablf oe ia unid,ad oe Seguridad v Saiuci an ei Trabair. c:
,.. I r-I'= A

En uso cie ias atribuc.rone-c c.onferidas al señor Rector de ia lJniversiriaci Tecnológrca

de los .A.ndes, dispuesras por ia Lev Universitaria N" 3ü220. Lel de Creacion l..I" 2385:.
j-eu¡ No 26280. ei Estatuto de ia Universidad. r, la Resoiución dei Comité Eiectorai N"

Ü t i -2015-cEU-urEA-AB' del 28 de ma¡ro de 2015

SE RESTIELVE:

ARTICIJLO - ATITORIZAI(, con carqo a dar cuenta a Conse.io iini-
!srsttfino. iá contratacion dei Bacirilier en ingatieríu .Atttb¡c'

Sabino SARMIENTO LANA, en el cargo cie confianza como
nia! v iie.cursos iiutttt"uie,,
Responsabie de la Unidad

rie Seguridad v Saiud en el Trabalo de la Universidad Tecnológica de los Andes. a partrr

del Oide abrii ai 31 de diciembre de 2017. con la remuneracion total de Si. i.700.0(! iMii
Setecientos Soles I

ARTÍCULO SEGLINDO.- DISPOI{ER, que la Dirección General de Admrnrstr¿,-

"io,yffirsosHumanos,reaiicen1asaccionesdesucompetenciapuru Ll efectivo cumplimiento de lo dispuesto, para tal efecto, NOTIFICAR con la pre-

sente Resolución a dichas instancias y demás unidades administrativas de la UTEA.

ARTÍCULO TERCERO. - PUBLICAR,Ia presente Resolución en el portal web

de la Universidad.

REGÍSTRESE, COMUNÍQUN,ST Y ARCHÍVESE

Rector
Tecnológica de ios A¡des
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