
UNIVERSIDAD TECNOLÓGrcA DE LOS ANDES
" Comprometilos c on {a A cre útadófl "

«Año del Buen Servicio al Ciudadano»

Abancay, I7 de febrero de 2017

YI§TO:
El Memorrindum No 090'2017'UTEA'R, del I 7 de febrero de 2017, del Rectorado, que autoriza emi-sión de resolución con car80 a dar cuenta a conseio universitario, aprobando la renovación del conveniocon la Empresa Rímac seguros y ra universidad Tecnorógica de ros Andes, y;
CON§IDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el art. lg, pánafo segundo de la Constitución" cada IJni-versidad es autónoma en su regimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y económico,.con-cordante con el A¡t. g de Ia Ley Universitaria N'30220, que regula la autonomía de las universidades,los Artículos lo y 29 ítems 29.2 y 29.3 de| Estatuto Universitario, v
que noÍnan las facultades del Rectoqentre ellas aprobar la renovación de convenio de cooperación interinstitucional, con cargo a dar cuenta alo Universitario. por encontrarse de vacaciones los miembros de dicho órgano de gobierno:

Que, en virtud al Art. lo del Decreto Legislativo l.Io 6gg, qu€ aprueba la Ley de Consolidación deSociales, el rabajador empleado u obrero tiene derechó a un seguro de vida a cargo de su em-pleador, una vez cumplido cuato años de tabajo al servicio del mi sin embargo, el empleador estáfacultado a tomar el seguro
§mo;

a partir de los fes meses de servicio del rabaj ador;
Que, es una de las atribuciones del Rector celebrar convenios con uni versidades, organrsmos públicosy privados nacionalcs o cxtranjcros, dando cumta a! Conscjo Univcrsitaiio, conformc lo cstablccc cl Art.29, ítem 29.9 del Estatuto Universitariq concordante con elArt 24 ítem24.13 de dicho Estatuto, que con-templa como una de las atribuciones del Consejo Uni versitario, aprobar convenios con uni versidades extran-jeras, organismos gubemamentales, intemacionales u otros sobre investigación cientifica y tecnológicq asícomo otros asuntos relacionados con las actividades de la Universidad; en ürtud de lo dispuesto en el Art.59 item 59. l3 de la Ley UniversitariaN" 30220, que facultad al Consejo Uuiversitario, entre otas atibucio-nes, celebrar conveilos con universidades y otros organtsmos estatales y privados, nacionales y extranjeros,para el cumplimiento de los fines y objetivos de Ia Universidad;

Que, a través del Memorándum No 090-2017-UTEA del 17 de febrero de 2017, autoriza emisiónde resolución con a da¡ cuenta a Consejo Uni
.R,

cargo versita¡io, aprobando la renovación del Convenio con laEmpresa fumac Seguros la Universidad Tecnológica de los Andes; el Ofi cio No 049 -ZO t7 -UTEA-DIGA,del 17 de febrero de 201 7, que solicita autorización
v

de renovación de convenio con la Empresa Rimac Se-y la UTEA a patir del 19 de febrero de2017 al l9 de febrero de 201 8, por cuanto dicha entidad tienecobertura más amplia quc comprende a los tabajadores menores de 65 años, mienfias que ofras a§egu-tienen coberh¡ra sólo hasta los 60 años de edad, con ello serían afectados un total de 4l trabajadoresese límlte de edad; es más, la cotización final porsoncepto deprima seguro de vida es la suma40,614..43,
Tecnológica de los An,Jes. En

monto que no es relevante en

consecuenci4 es procedente

comparación al beneficio que

emiür Ia resolució4 con

percibirrin los trabajadores de

vüBu ¿
Universidad

da¡ cuenta a C onsej o Universitario, renovando el Convenio de Cooperación con la Empresa RímacPor estos fundamentos y en uso de las atribuciones conferidas al señor Rector de Ia UniversidadTecnológica de los Andes, dispuestas por Ia Ley Universitaria No 3022A, Ley de Creación N" 23 852, Ley No26280, el Estatuto de la Universidad; la Resolución del Comité Electorsl fi" 1 l-201S-CEU- UTEA-AB yResolución Rectoral No 0008-201 5.UTEA.R . del 04 de junio de 2015. que oficializa los resultados delproceso electoral universitario 20 I5 dela Universidad Tecnol égica de los Andes;
§E RE§UELVE:

v

foow

ARTÍC'ULO PRIMERO'- RINOVAR, con cargo a dar cuenta a consejo univsrsitario , el conve-nio de coaperacién 
"n 

tlE@rro ai*,i, ir[iros ., ra únivers¡iii lrrnot¿grca de ros Andes,para efectos
[|,::f;Süii* iiü]jr.,trJ:,";3lrd;"po, 

ru.,u,nu d, si ii,iii qr, ón vigenci;;-p,,ti,: der re de

w
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.. ARTÍCUIO §EGUNDO.- DISPONER a la Dirección General de Administración y a la sub-Di-
rección de Recursos Humanos, a fin de que realicen las acciones de su competencia para el et'ectivo cumpli-
miento de Ia presente Resolución.

. 
aRTÍCI1IO TERCERO. - PUBIICAR, la presente Resolución en et portal web de Ia universidad

Tecnológica de los Andes.

REGÍsrREsE, coMtrNÍerr[sr y ARCúvEsE

ROMAN
Rector
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LOS ANDES

RELACiON DE TRABAJADORES DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS CON 04 AÑoS IGUAL o

No ELLIDOS Y Doc. ident Fech. Nac C Costos

1 JULIA DOLORESABAR /1 960 01to7t1986 760.11
2 UANCO LU¡S 18'1 1 3 20t12t1 88
J LER ELYOSTA 31 01 1 360 1 011 10t1991 01 AGRONOM¡A
4 HUGO VIRGILIOACOSTA 31 036555 05/02l1 956 08/09/2003 1 tb INGENIERIA

AR PABLO 1007449 29t0611 01/04t2005 't 1.001 R.DE TICA Y SERV
o 31 957 1 SUB.DIRECCION PROYECTOS Y
7 CON JUAN 31 17, 1 1 ONOMIA

ROSARIO ALI 31042404 1 967 c1l08t1 761 qEECCtON DE ADMtNtSTRACtON YI ALCCA tLo 1569'1 15t07 960 01t07 1 SUB DIREC CONTABILIDAD
'10 MEZARINA HUM 088431 97 29t1 20t1 l3
11 IREZ NA FABIOLA 3 1 042501 15t01 t1954 20t1 33 ENFERM
1 .VIDCORDOVA 1037 178 a2/41t1 12t09t2 1

PRE.

IJ RA PACHECO LUIS B TRAN 1 003083 07 tost1 03to1t1994 1 33 EN
1 BATALLANOS OR 27103t1974 09t04t201 ,TOLOGIA

15 INO GUIS J 001273 26t09t1 30104/2
16 BUSTI ELIZABANTONI 31 1615 17tO1t1 0 00

OFICINA Y UNIV
1 N HERRECAR URIEL 29t04t19 7 33

ESTOMA
'18 IE 4 27 t10t1 01t12t? 1 1

BIBLIOTECA LIAL CUSCO
1 ,YO ALBERTOo

21t02t1 03t01/1 94 83.37
EDUCACIO

20 AIQUIPA DONATO 31 22t06t1 01 994 369.50
SUB DIR ION CONT ILIDAD

21 HICLLA ARR BENED 13t02t1 20t12/1993 140.25 DER

22 CENTENO HUMB 02t10t1 992 IOAD

08t04t1 01 999 1 522.37
24 GE 042293 23t04t1 06/1 00

AGRO
25 ONEL OLINA NIO l?2 19t1 960 992 13

RA TULIO IEL 1 009235 1 20t12t1993 72.60b21
EDUCACION

HI MAR 1 9t05t1964 01t10t1
2 OZA f\,4 31 009354 964 08to9t2 ENFERMERIA

FARFAN C JOAQUI 037494 08/05i '1967
6030

ESTOI\,IATOLOGlA
FARFAN ESP INOZA 310271 1 1 22tO4t1966 01t05t1

3'r
TURISIV Y

JULIAFARFAN TANAKA
18/O7t1962 01t08t1

32
TITULOS - CENTRALGRADOS

CA BALLERO LIDIA M 310374 1/19 01 t10t1991 77.101
ENFERIVIERIA

ES 08t 8801 t02t1961 01t11t1986 656.65
34

ECA
HUACHACA IX '1 041 1 31 711 9651 20t12/1993 85't .49
HUAMAN ILIA CLOTILDEULA 23838847 02110t1997 7Jb

VICE RECTÓR D

PEC ? 19t10t1 20/12t1993 2 92J/ UAMANÑAHUI LUCIOMA 0625 o 10t03t1 01t08/1994
38

ADIV!IN . FILIAL CUSCO
KENTY BERTO 12t0711 2t19932 C
LEIVA Z FABIANA 31 28t01/1 0'l 994 5340

ENIERIA DE SISTEMAS E INFORMATICA
LIBON ANCA I IA 28t12/1957 01108t1

41
ARIA ERAL

LIMACHI CABEZAS FI Jt¡ 07t02t1966 21togt1 72.6742
AL|\ilAC

R ELINA 31035297 1 971
43

ENFERMERIA

GILDA LUCYLOAYZA ROJAS
3 1 009682 05t1 1 t1956 01t10t1 002.7444

ENFERMERIA
RA MARON 01 79 1 835 21t10t1962 27t04t1 Ub45

EN FE ERIA
UEZIMAR BEN 1 030862 1 /1 1 0/09/2003 694.00.tb

ENFERI\¡ER¡A
MARRUFO A ROSA IA 04304052 5t09/1954 992 72.51

47
AGROI.JOMIA

MARTINEZ CA 31 1 10t09/1 1 1 I 1994 NOTVUA

ROJAS ESUS E 31 01 03t10t1 0 994 2 897
RR.PP E I N UNIVER ARIO

i"tl1.*l nemun. erutal

3 1 004593

AGU]ERE MARQUINA SANTIAGO

AREVALO

06526928

07259557

23824207

23849873

23824206

03106t1q\..

23876444



UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LOS ANDES

RELACION DE TRABAJADORES DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS CON 04 AÑOS IGUAL O

ADMINISTRATIVOS CONTRATADOS A PLAZO INDETERMINADO

No APELLIOOS Y NOMBRES
Doc. ident C_Costos

49 MEDINA RAYA FRANCISCO 061 26203 04t1011953 01h0t1s91 6,765.26
AGRONOMIA

50 MENACHO MORALES JAHER ALEJANDR 24000497 11t48n957 1 0/09/2003 4,289.00 AGRONOMIA

51 MEZA SEQUE¡ROS ISAIAS 3 1 009471 06t0711957 23t0611984 3,683.1 I SUB.OÍ R.DE LOGISTICA Y SERV- GRAL

EA MOLERO CASTRO FANNY 23963657 22t03t1958 30t04t2004 3,570.86
CONTABILIDAD

53 MORALES PATIÑO JOSE FERMIN 31042052 08/09/1 950 0r/08/1 994 2,567.53
SECRETARIA GENERAL

54 OCHOA GUILLEN MARICELA 23915574 29109/1 966 27t0411992 4,292.91
CONTABILIOAO

55 OLMOS HUALLPA RENE GONSALO 31 041 1 90 17 t0211960 20t12t1993 991.78
DERECHO

ORAICA MORMONTOY GERMAN WILBEF 31 042579 28t0511954 27 t04t1992 1.367.20
EDUCACION

FA OSCCO MORALES FELIX 31 000831 29tO7t1950 01 /08/1 994 3.'105.41
RR.PP E IMAGEN UNIVERSITARIO

58 PALMA BARREDA DORIS 23828026 24t03t1958 01 /08/1 994 3.122.OO
DERECHO

59 PALOMI NO PERALTA CARMEN 3 1 039253 05/04/1 956 01/10/1 99'r 5.42276 EDUCACION

EDUCACION
60 PALOMINO GONZALES SILVESTRE 23843'150 31t12t1942 09112t2013 5.422.76

bl PANIURA TINTAYA ANDRES RONAL 3 1 042038 03t0711962 02t1111988 2.977.00
AGRONOMIA

62 PERALTA ASCUE MARLENY 00493278 01t03t1972 1 0/09/2003 1,591.26
INGENIERIA DE SISTEMAS E INFORMATICA

63 PEREZ CAMPANA BRAULIO 23805962 20t03t1953 01/'10/1 991 6,902.74
FACULTAD DE INGENIERIA

54 PICHIHUA TORRES SABINO 09445570 11 t1211966 22t04t2004 4.034.00 DERECHO

65 PINAZO DELGADO JORGE LEONIDAS 01 21 6037 1 3/06/1 955 1 5/r 0/1 991 5,054.73
EDUCACION

bt) PINTO PAGAZA DANIEL AMILCAR 31 000281 21tO7 t1954 22t04t2004 1,686.73
DERECHO

67 POZO ZARATE FAVIO ALONZO 31 002643 31t07 t1948 19tO412011 4,510.00
DERECHO

68 QUISPE AVI EFERINA 31 041 1 61 11t07 t1960 01 /1 0/1 991 1,353 38
ENFERMERIA

69 QUISPE AYMITUMA JUAN 31041778 08/03/1 952 0l/1 0/199'1 4.867.92
CONTABILIDAD

70 ROBLES AGUIRRE EONIFACIO 23813232 05/06/1 955 01 /1 0/1 991 5,637.44
DERECHO

71 RODAS ANCA EMILIO FELICIANO 31 002700 06/1 0/1 954 22t0811984 2.868.65
DIRECCION DE SERVICIOS ACADEMICOS

72 RODRIGO APAZA JOSEFA 23914281 I 9/03/1 956 27 t14t1992 4,061.90
TABILIDAD

73 RODRIGUEZ ANDIA FRANCISCA 31 04'1763 04t1211954 0l /1 0/1 991 795 24
ENFERMERIA

74 RODRIGUEZ AYERBE KATHIE 40032400 o511011977 0910412010 4,744.00 DERECHO

I5 ROJAS ALLENDE MARIELA AMALIA 31 041 532 1710611564 28t02t1989 3,364.77
N Y DESAR UNIVOFICINA

76 ROZAS DONGO YURI 31 0391 96 27 t08t1966 01 /08/1 994 2,958.44
SERVICIOS CENTRO COM

77 SAUÑE CARRASCO BENITO 061 48076 12t0111963 01 /05/1 990 3,198.26
AGRONOMIA

78 SOTO CARRION CAROLINA 310.1 1917 3 1 /03/1 964 01 /1 0/1 991 6,2'13.13
ON

79 CRUZ GIL 31041174 01t0911970 01 /08/1 994 2,664.00
NDE ACADEI\¡ICOS

80 WASH¡ 2391 3369 0 1 /07/1 959 01 /08/1 994 3.654.37
ECCION DE YO

81 SOTO HEA JUAN WILFREDO 31 039225 29t0811955 20/1 0/1 993 7,700.40
RECTORADO rco

ÓZ TAPIA MOLINA TORIBIO 20089447 1 6/04/1 960 20t1211993 8.415.45
I ERIA DE SIS E INFORMA

83 TERRAZAS ESTACIO DAVID RUFINO 31 04021 5 1 1/08/1950 01 /1 0/ 1 991 7,577.76
CONT,

84 TRUJILLO ROMAN RAMIRO ISMAEL 079631 97 23t11t1956 271O411992 8,328.92

85 TTITO LAURA PRISCILIANO 23806655 04/01 /1 960 1910412011 3,350.00
ABI

86 VARGAS CAMA VICENTE 31 01 1 565 0310411951 23106t1984 2,790.47
BIB Y

87 VASOUEZ ANAMARIA MELCHORA SILVI¡ 31 000350 06/06ñ 963 06/08/1 988 3,378.76
FACULTAD DE

88

89

MARTINA

J LUIS

01 324099 11t1111946 1 0/09/2003 4,840.00
ENFERIVI ERIA

31167587 01 /01/'l 967 22t0412004 4,034.00
RONOMIA

90 CONDORPUSA CHIRINOS RICARDO 31 52 1 035 03/04/1 956 08/09/2008 1,877.00
ffiv.GRAL

91 GUTIERREZ LEON CIPRIANO 31002244 26l09/1 960 05/01 /2009 1,967.00
SANTO TOMAS.CP NOrvllA

92 I\¡ELGAR PACHECO IRIS ADA 09706265 1 8/04/1 969 09t10t2007 2,451 .40
TESORERIA

o2 VERA PINTO JACQUELINE 20a95347 26/03/1 966 2110112008 2,278.00
FACU AD DE CIENCIAS OE SALUD

94 OROZCO VARGAS DOMINGA AMALIA 31 01 1 406 '12l05/1959 01104t2012 1,884.50
CIP TOMAS-CP AG IA

Fech. Nac 
lrecn. 

insresoln"run. e,rt"l



UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LOS ANDES

RELACiON DE TRAtsAJADOR ES DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS CON 04 AÑOS IGUAL O

No APELLIDOS Y NOMBRES Doc. ident Fech. Nac Fech. ingreso Remun. Bruta C_Costos

IA MAN E 171 25t07t1964 01/06/2009 2,750.00 SECRETARIA GENERAL

96 [/IARINA 23986232 05t07t1971 14t05t2009 2,216.O0
SUB.DIRECCION RECURSÓS HUI,IANOS 

-97 o 31020767 09t08t1975 14t05t2009 2.750.00 DIRECCION DE BIENESTAR ÚruIVERS NNIO

PA MARIA TACION 5223 1 06i08/2009 2,398.00 DIRECCION - FILIAL CUSCO

CHACON 29tO3t1970 01t02t2010 2,407.O0 Rorr¡rursrnRórbffi

00

Doc. ídent Fech. Nac Remen. Bruta
DE 23993809 07t03t1959 01t09t2010 2,495.00 E DE

ADMINISTRATIVOS CONTRATADOS POR REPOSICION JUDICIAL ABANCAY

ADMINISTRATIVOS CONTRATADOS POR REPOSICION JUDICIAL cusco

ADMINISTRATIVOS CONTRATADOS A PLAZO INDETERMINADO cusco

ADMINISTRATIVOS CONTRATADOS POR REPOSICION JUDICIAL ABANCAY

9§

No



UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LOS ANDES

N" leper-!-loos v NoMBREs Doc, ¡dent Fech. Nac Fech. ¡nqreso
ror lcoll¡oo BENtTES HERNAN 43358069

,TIVO COI\¡fRAfAOO A PLAZO lN

107 ALTAMIRANO CERVANTES FRIDA 310327 14 12111tl 9 41to9t2014 2.078.33 SUB.OIRECCION RECURSOS HUMANOS

108 AMPUERO MENDOZA MELISSA RICARDINA 43382918 131O2t1982 01 /01 /201 6 1,250.00 DERECHO

109 CHOOUE JALLURANA SILVIA EUGENIA 43293090 i 1/10/1985 1 8/08/201 5 '1.350.00 SUB.DIRECCION COMPUTO E INFORMATICA

110 COLLADO BENITES JOSEFAT MANOLY 31039467 12t11 t1974 o81o4t2013 '1.769.00 FAcULTAD DE crENcrAs JURiDTcAS, coNTABLES y socIALES

111 GUTIERREZ GUTIERREZ FRANCISCO EOILBERfI 01 200507 29101t1951 01/01/201 5 3.738.00 OFICINA PLANIFICACION Y DESARROLLO UNIV

112 HUARACA AEDO EMERSON 42079685 1 0/1 0/1 983 oaloAt2a13 1 858 00 SUB DIRECCION CONTABILIDAD

113 JUAREZ ROMAN ESTANISLAO 44442000 a7to't 1983 1AtAAt2015 '1,350.00 SUB.DIR.DE LOGISÍICA Y SERV, GRAL

LOAYZA FERNANDEZ DENIS 42636601 21t47 t1984 18tO812015 1,435.00 SUB.DIRECCION RECURSOS HUMANOS

¡ t3 MACHICAO MONROY JAVIER 41 955595 30/1 1 /1 981 01/03i/2015 2,212.00 SUB-DIRECCION RECURSOS HUMANOS

116 MEoINA NUñEz stLVIA 40537809 1 1/05/1 980 1üOA12015 1.435.00 SUB-DIRECCION TESORERIA

117 OROSCO BAUTISTA LUCILLE 41 165921 10111t1581 alto9r2014 I.890.73 DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

1 '18 PALOMINO CHICCHE LIZBETH ROXANA 45123298 c4t07 t1988 1 8/08/201 5 1 435.00 RECfORADO

119 SAAVEDRA RAYA CESAR ALFREDO 40537326 c5/01 /1 980 01/03,20'1 5 2.636.03 SUE.DIRECCION COMPUTO E INFORMATICA

SALAS GAMARRA JENNY 45921239 a2to7t19a9 1AtOAt2015 1 250 00 CONTAEILIDAD

121 VALDERRAMA SIHUINCHA JUANA CRISTiNA 412932AA 27tO2t19A2 oStoót2013 1.769 00 FACULÍAD DE INGENIERiA

ta) VALVERDE MENOOZA YOUNG 41727323 06t12t1982 1ü4412015 1,435.00 SUB-DIRECCION COMPUTO E INÉORMATICA

ñ" APELL'DOS Y NOMBRES Doc. ident Fech. Nac Fech. inoreso Remeñ. Bruta
102 CERVANTES CARRION Jt]STINA 31006093 2 815 00 ENFERMERIA.

VALER CCONAYA DOR¡S 41955712 1.335.00 ESCUELA DE POST-GRADO

104 BEDIA CACERES ELIANA 44934201 25t12t1984 14110t2A16 I.200 00 ENFERMER¡A

105 DIAZ MEJIA EDITH NILDA 44512199

106 QUISPE SERRANO ROMEL 44690739

DOCENTE ORDINARIO

FILIAL CUSCO

APELLIOOS Y NOMBRES Ooc. ident Fech. Nac Fech. inqreso Remen. Bruta C Costos

124 ALARCON BELLOTA LUIS JENS 23993056 09/01 /1 976 01/01,2015 1,600.00 ADTVIINISTRACION - FILIAL CUSCO

CARVALLO PERALTA FRANK ERIC 44362949 09/02/1 986 o1to1t201,5 1.600.00 ADMINISTRACION . FII.IAL CUSCO

126 OUEÑAS MUÑlz MICHELLE RUTH 41415285 31t05t1982 01to1t2015 '1.800.00 AOMINISTRACION . FILIAL CUSCO

127 GAMARRA SARAYA DANY AERAHAN 2399241 9 24t12t1976 a1to\t2015 1.885.00 ADMINISTRACION - FILIAL CUSCO

128 GARCIA ESPINOZA ANA YULY 43921627 08/07¡ 980 06104t2a15 1,700.00 ENFERMERIA

129 PALOMINO JALANOCCA I\iIARIA JESUS 23936',24 26t12t1% 0\1o4t2015 1,600.00 ING AMBIENTAL Y RR.NN

130 VALVERDE INFANTAS MIRIAM MARGOTH 41920273 06/0511 983 06t0412015 1,700.00 CONTABILIDAD

131 VILLASANTE PAZ DUSAN 80035604 2AtO2t1979 o1to1t2015 2,420.00
ffiuio -riu¡¡rcusco

FIJO INO B SEDE

hperuoos Doc. ident Fech. Nac f*un. 
"ru," 

lc costos

,.rlao**o PERALES KENYo 46685886 1 5/1 1¡ 990 YLAS

,.J.o**o 
^aoo 

**^ tro* 42219533 22tO1h9a4----r----
1 34 I LAVADO 45669356 '19/08¡ 990 1110u201 SEDE

PLANILLA

APELLIDOS Y NOMBRES ¡dent Fech. Nac Fech. inqreso Remen. Bruta C Costos

135 COAQUIRA CCACUIRA LIZANDRO AMADOR l r; ssaaez a4rD5¡i964 12taa20i5 2 300.00

136 SIERRA BARAZORDA ROBERTO CARLOS I.,or.sn, 191A6/1977 01to1t2017 SUB-SEDE CURAHUASI

3,660.00
123 CALDERON YRENE

ostoa'txtl rzn¿txlal ¡,ooo.oolcorurnetltoeo

fitoqh%al oaotaotcl
ra¡oe¡gesl otr,tpo'tal

zsrourcatl otntm'tal 1,35ooo lsuB-DlRecctorresoRentÁ
zo¡onggol 13tut2o16l '.ooo 0o lDlREccloN DE PRoYEccloN sÓalAL+xr.uNME



UNTvERSIDAD TECNoIóctcA DE Los ANDES
DIRECCION GEN ERAL DE ADMINISTRACION

CUADRO
COIUPARATIVO

COBERTURAS
E





CUADRO COMPARATIVO DE COBERTURAS
SEGURO VlDA LEY EMPTEADOS

UNIVERSIDAD TECNOTOGICA DE tos ANDES

Muerte Natural 16 Remunerac¡ones

mensuales

W
16 Remuneraciones

mensuales
16 Remuneraciones

mensuales
Muerte Accidental 32 Remuneraciones

mensuales
32 Remuneraciones

mensuales
32 Remuneraciones

mensuales
lnvalidez Total y Permanente por Accidente 32 Remuneraciones

mensuales
32 Remuneraciones

mensuales
32 Remuneraciones

mensuales

POR LA CONSTITUCION DE

LA PLANILLA NO

PRESENTARON PROPUESTA

Gastos de Sepelio por Reembolso 3 Remuneraciones, máximo
s/.7,00o

3 Remuneraciones, máximo
s/. 10,000

3 Remuneraciones, máximo

Des;gravamen por saldo deudor por préstamos de la empresa
5 Remuneraciones, máximo

s/. 10,000 s/ 000

5 Remuneraciones, máximo 5 Remuneraciones, máximo
10,000

De:.amparo familiar súbito 5 Remuneraciones, máximo
s/. 30,000

5 Remuneraciones, máximo
s/. 3s,ooo

5 Remuneraciones, máximo
s/. 3o,ooo

Trasplante de órganos 5 Remuneraciones, máximo
s/. 1s,ooo s/ 000

5 Remuneraciones, máximo 5 Remuneraciones, máximo
s/. 1s,ooo

Ceguera por accidente 5 Remuneraciones, máximo
sl.7,soo

5 Remuneraciones, máximo
s/. 10,000

5 Remuneraciones, máximo
sl.7,soo

emaduras por accidente
sl.7, 00

5 Remuneraciones, máximo 5 Remuneraciones, máximo
s/. 1o,ooo

5 Remuneraciones, máximo

s{.7,s00
ra por accidente

sl.7 500

5 Remuneraciones, máximo 5 Remuneraciones, máximo
s/. 10,ooo

5 Remuneraciones, máximo
s/. 7,soo

Cá rr cer

s(.7. 500

5 Remuneraciones, máximo 5 Remuneraciones, máximo
s/. 10,000

5 Remuneraciones, máximcl
7,500

lnfarto al miocardio 5 Remuneraciones, máximo
s/. 7,s}o

5 Remuneraciones, máximo

s/. 1o,ooo
5 Remuneraciones, máximo

s/.7,soo
idente vascular cerebraf 5 Remuneraciones, máximo

- s/.7,s00
5 Remuneraciones, máximo

s/. 10,ooo
5 Remuneraciones, máximo

lnsuficiencia renal crónica 5 Remuneraciones, máximo
sl. 7,50O

5 Remuneraciones, máximo
s/. 1o,ooo

5 Remuneraciones, máximo
s/.7,soo

Cirugía puente aortocoronar¡o 5 Remuneraciones, máximo
s/. 7,s00

5 Remuneraciones, máximo
s/. 10,ooo No indica

POR LA CONSTITUCION I)E
LA PLANILLA NO

PRESENTARON PROPUESTA

sl.7,soo

sl.7,50O
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Hijo póstumo

5 Remuneraciones, máximo
sl.7 ,soo

5 Remuneraciones, máximo

s/. 1o,ooo
2 Remuneraciorres, máximo

s/. 7,s00Esc,t:rosis mÚltiple

5 Remuneraciones, máximo

s/. 7,s00
5 Remuneraciones, máximo

s/. 10,ooo
2 Remuneraciones, máximo

s/. 7,500
5 Remuneraciones, máximo

s/.7,soo
5 Remuneraciones, máximo

s/. 10,000
5 Remuneraciones, máximo

s/.7,sooRepatriación de restos

5 Remuneraciones, máximo

s/. 7,s00
5 Remuneraciones, máximo

s/. 10,000
5 Remuneraciones, máximo

s/. 7,500Tra;lado al lugar de origen

5 Remuneraciones, máximo

s/.2,s00
5 Remuneraciones, máximo

s/. 10,000
5 Remuneraciones, máximo

s/. 7,s00

Para todos los trabajadoresPara todos los trabajadoresPara todos los trabajadoresCc i:erturas Básicas
POR LA CONSTITUCION DE

LA PLANILLA NO

PRESENTARON PROPUESTA
Para los trabajadores

,"nor"s'de 6o años
Para los trabajadores
menores de 65 años

Para los trabajadores

menores de 60 años
Cc oertu ras Adicionales


