UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LOS ANDES

“Comprometidos con la Acreditacion” ,
«Afo del Buen Servicio al Ciudadano» A & ¥

RESOLUCION RECTORAL N° 027-2018-UTEA-R

Abancay, 16 de febrero del 2018.

VISTO:

El Memorandum N° 125-2018-UTEA-R., del 16 de febrero de 2018, del Rectorado
que dispone la emisién de resolucién rectoral disponiendo el proceso de induccién a
docentes y administrativos la sede central y filiales, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el art. 18, parrafo segundo de la
Constitucion, cada Universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno,
académico, administrativo y econdmico, concordante con el Art. 8 de la Ley Universitaria
N° 30220, que regula la autonomia de las universidades;

Que, la Ley Universitaria en su art. 62 inciso 62.2 contempla como una de las
atribuciones del Rector dirigir la actividad académica de la universidad y su gestién
administrativa, econdmica y financiera, concordante con los Articulos 1°y 29 items 29.2
y 29.3 del Estatuto Universitario, que norman las facultades del Rector, entre ellas
disponer el proceso de induccién a docentes y administrativos en temas de gestion
universitaria;

Que, a través del Memorandum N° 125-2018-UTEA-R., del 16 de febrero de 2018,
el Rectorado dispone la emision de resolucion rectoral disponiendo llevar a cabo el
proceso de induccion a docentes en temas: didactica universitaria, manejo de plataforma
virtual, formulacién de syllabus por competencias y de otros instrumentos de gestion
académica, en la sede central y filiales de la UTEA; asi como a los servidores

% administrativos de la sede central y filiales en el tema de buenas practicas administrativas

>\ y atenci6n al publico; para tal efecto, es competencia del Vicerrectorado Académico,
! Vicerrectorado de Investigacion, de la Sub-Direccién de Recursos Humanos, de la
~Direccién de Calidad y Acreditacién Universitaria, y de la Direccién General de
Administracién, implementar y ejecutar dicho proceso;

En uso de las atribuciones conferidas al sefior Rector de la Universidad Tecnolégica
de los Andes, dispuestas por la Ley Universitaria N° 30220, Ley de Creacion N° 23852,
Ley N° 26280, el Estatuto de la Universidad; y la Resolucion del Comité Electoral N°
011-2015-CEU-UTEA-AB, del 28 de mayo de 2015.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQO. — DISPONER, al Vicerrectorado Académico,
Vicerrectorado de Investigacion, Sub-Direccion de Recursos Humanos, Direccién de
Calidad y Acreditacién Universitaria y Direccién General de Administracion, la
implementacién y ejecucion del Proceso de Induccion de Docentes en temas como:
investigacion cientifica de pre y posgrado, didactica universitaria, manejo de plataforma
virtual, formulacién de syllabus por competencias y de otros instrumentos de gestion
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académica, en la sede central y filiales de la UTEA; asi como a los servidores
administrativos de la sede central y filiales en temas como: buenas précticas
administrativas, atencion al pablico y otros de vital importancia.

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR, con la presente Resolucién, a la
Vicerrectoria Académica, Vicerrectoria de Investigacion, Decanos y Directores de
Escuelas Profesionales, a las instancias administrativas mencionadas en el articulo
precedente, y otras unidades administrativas y académicas de la UTEA, con la finalidad
que realicen las acciones de su competencia para el estricto cumplimiento de la
Resolucion; y PUBLICAR la Resolucion en el portal web de la Universidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

;“'ka;im IS%EUJILLO ROMAN

Rector
Universidad Tecnoldgica de los Andes




