
SE RESUELVE: 

En uso de las atribuciones conferidas al senor Rector de la Universidad 
Tecnol6gica de los Andes, dispuestas por la Ley Universitaria N° 30220, Ley 
de Creaci6n N° 23852, Ley N° 26280, el Estatuto de la Universidad; y la 
Resoluci6n del Comite Electoral N° 011-2015-CEU-UTEA-AB, del 28 de 
mayo de 2015. 

Que, en Sesi6n Extraordinaria del Consejo Universitario de fecha 13 de 
noviembre del 2018, tratado el tema de agenda analizada y debatida, el 
Consejo Universitario ACORD6 aprobar y autorizar la suscripci6n del 
Convenio de Cooperaci6n entre la Universidad Tecnol6gica de los Andes y 
la Empresa Apart Hotel el Peregrino; dando lugar a que se emita la presente 
Resoluci6n. 

Que, mediante Oficio N° 0314-2018-0CTRl-UTEA-Ab de fecha 12 de 
noviembre del 2018, remitido por el Director de Cooperaci6n Tecnica y 
Relaciones lnternacionales, solicitando la aprobaci6n del Convenio de 
Cooperaci6n entre la Universidad Tecnol6gica de los Andes y la Empresa 
Apart Hotel el Peregrino; 

Que, de conformidad con lo dispuesto en el art. 18, parrafo segundo de la 
Constituci6n, cada Universidad es aut6noma en su regimen normative, de 
gobierno, acadernico, administrative y econ6mico; concordante con el Art. 8 
de la Ley Universitaria N° 30220 y el Estatuto Universitario. 

CONSIDERANDO: 

El Oficio N° 0314-2018-0CTRl-UTEA-Ab de fecha 12 de noviembre del 
2018, remitido por el Director de Cooperaci6n Tecnica y Relaciones 
lnternacionales, solicitando la aprobaci6n del Convenio de Cooperaci6n 
entre la Universidad Tecnol6gica de los Andes y la Empresa Apart Hotel el 
Peregrino, y; 

VISTO: 

Abancay, 14 de noviembre del 2018 
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RITR/rnjcg. 
Jae. 

Dr. Ramiro I mael TRUJILLO ROMAN 
Rector 

Universidad Tecnol6gica de los Andes 

REGiSTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHiVESE 

ARTiCULO TERCERO.- PUBLICAR, la presente Resoluci6n en el portal 
web de la Universidad. 

ARTiCULO PRIMERO.- APROBAR, por acuerdo de Sesi6n de Consejo 
Universitario de fecha 13 de noviembre de1 2018, y AUTORIZAR la 
suscripci6n del Convenio de Cooperaci6n entre la Universidad Tecnol6gica 
de los Andes y la Empresa Apart Hotel el Peregrino. Formando parte de la 
presente resoluci6n en fojas 04. 

ARTiCULO SEGUNDO.- DISPONER, realicen las acciones de su 
competencia para el efectivo cumplimlento de la presente Resoluci6n; para 
tal efecto, NOTIFICAR con la presente Resoluci6n a dichas instancias y 
dernas oficinas de la Universidad Tecnol6gica de los Andes. 
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LA UNIVERSIDAD, se encuentra comprometida en acciones que coadyuven al desarrollo 
turlstico de la Region Apurf mac, teniendo presencia institucional en toda la sociedad 

CLAUSULA TERCERA: ANTECEDENTES.- 

• Constituci6n Polltrca ae. Peru. 
• Estatuto de la Unlversmao Tecnoloqica de ros Andes 
• Ley 30220 Ley Uruversitaria. 
• Reglamento General para suscripci6n de Convernos entre la Universiaad 

Tecnol6gica de los Andes y otras lnstituciones. 

Las Partes. suscriben e. preseme converno Marco. al arnoaro de las siquientes 
disposiciones legales: 
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CLAUSULA SEGUNDA: DE LA BASE LEGAL.- ,_:,· ... 

LA EMPRESA. es un establecimiento de hospedaje debidamente inscrito y registrado en la 
Direccion Regional de Comercio Exterior y Turismo de Aourirnac. ostenta la categoria de 
tres estrellas y goza de prestigio y reconocimiento en el Departamento de Apurf mac. 
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·.( ·~ ·-~AUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES.· 

\·>~~~A UNIVERSIDAD, es una instituci6n de educaci6n superior privada, organizado bajo la 
~~· modalidad de asociativa, con personerfa jurfdica creada por Ley N° 23852 coma 

Uruversidad Particular de Apurimac y Ley N° 26280 que la modific6 como Universidad 
Tecnol6gica de los Andes. y mediante Resoluci6n N° 025-98-ANR del 06 de noviembre de 
1998. la cual autoriza su funcionamiento definitive: desarrolla sus actividades enmarcado 
en la Ley Universitaria N° 30220. siendo una de sus principales actividades la investiqacion 
cientffica y culture: la tormacion profesional. ia difusi6n de! saber y la cultura: goza de 
autonomia acaderruca. adrninistratrva y econormca, se nge par su Estatuto y por las 
dlsposiciones contenidas en la Ley Universitaria y dernas normas correspondientes. 

Conste en el presente Converno Especifico de cooperaci6n que celebran de una parte la 
Empresa APART HOTEL EL PEREGRINO S.A.C. con RUC N° 20491051001. con 

~:~~ certificado de vigencia. inscrito en la Partida elect!6nica N" 11036272. debidarnente 
.~~ I~t,, .. .; .- vrepresentada por su Gerente Genera! SRA. NANCY CARDENAS DE SEJURO, ldentificada 
~~~ -.•:~· r _.:·icon DNI N' 31039174 con oorruciho legal en ~v. Andres Avelino Caceres N' 390 .. Distrito '}' 

·?. &:i.JlL Provincia de Abancay Departamento ae Apunmac a quien en adelante se denorninara "LA 
~t- EMPRESA'' y de la otra parte la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LOS ANDES con 

domiciiio legal en la Av. ::.eru N' 700 Distrito > Provmcia de Aoancay. Departamento ce 
Apurf mac debidamente representada par el senor Rector DR. RAMIRO ISMAEL 
TRUJILLO ROMAN. identificado con ON!. N° 07963197 RUC N' 20104985204. queen 
adelante se denominara "LA UNIVERSIDAD'' en los terrmnos y condicrones que a 

CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE 
LOS ANDES Y LA EMPRESA APART HOTEL EL PEREGRINO. 

~ ---- --------- 
. 

a11~ - -- .,,,. 
(!,z- -- - 

,. 



UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LOS ANDES 
c,1uaau l.Jrliv~rsna~1c. '"'\ Pen .. N 7~}! Aoa.-~::av C..t;nu-a Je1efon1cc:: oe.~ '083 3:.:~ b5f-o 

...... 1'1(.. :.v.-.:x t..,,.,, ,._'c1 ... S~( 7t::1cfr · ... ,~.-,.:::-·5ct· 
.:-i11.a tv1'"JO.n ... ev.a- ~ •. , .. .jero- •i....:. ,.J: -:.-:;au:.no" ' . Tatcfonc (~1.:,~ . ..;.::.:_ ... "L ... 

·•· .v,•. uter:..e.:-."' ~>f 

d) Recibir a los estudiantes de la Escuela Profesional de Turismo, Hoteleria y 
Gastronomi a para la realizacion de sus respectivas Practices Pre-Profesional y 
Profesional. 

LA EMPRESA se compromete a: 

al Proveer a LA EMPRESA de estudiantes d12 la Escuela Profesionai de Turismo. 
Hoteleria y Gastronorrna para la reahzacion de sus resoectivas Practicas Pre- 
Profesional y Profesional 

b) Fortaiecer las capacrdaces de! personal de LA EMPRESA mediante charias en 
tsmas aspecratizacos de hoteleria. de manera sectorial 

c) lnvitar de forma gratuita al personal de LA EMPRESA a participar en eventos 
acaoemicos sabre ternas de tunsmo. hotelena y gastronomia. organizados por la 
Escuela Protesional de Tunsmo Hoteleria y Gastronomia. 

LA UNIVERSIDAD se compromete a. 

CLAUSULA QUINTA: DE LOS COMPROMISOS.- 

Por otro iado. vrsto el lnforme Tecnico N' 033-2018-0CTRl-UTEA-Ab. de fecha 25 de 
Octubre de! 2018. remitido por· el Director de Cooperaci6n Tacnica y Relaciones 
lnterinstitucionales CPC. Eusebio Marcos Mamani Cardenas de la UTEA, dando a conocer 
lo siguiente: Dates Generales. Sustento Legal. Objeto del convenio (Antecedentes y 

~:.:;:;~:-<...,_,_Conclusion). emite Opinion favorable para la suscripci6n del convenio de Cooperaci6n con (i~~c . ~--\-- 0~\Empresa Apart Hotel El Peregrino SAC. 

\·~ ~ ~~AUSULA CUARTA: OBJETO DEL CONYENIO 
\::..-: RECT'J~ j~( ~~~¢or el presente convenio, ambas partes acuerdan las bases para la cooperaci6n 

- lnterinstitucional. tiene como fin promover y fomentar el desarrollo de Practicas Pre- 
Protesionales y Profesionales. pasantias de los estudrantes de la Escuela Profesional de 
Turisrno. Hoteleria y Gastronomia de LA UNIVERSIDAD en LA EMPRESA y. el 
tortalecirniento de capacidades por parte de LA UNIVERSIDAD hacia LA EMPRESA. 

De conforrrudad con el Oficio N' 0188-2018-EPTHG-FCJCS-UTEA-Ab de fecha 12 de 
Octubre del 2018 remitido por el Mag. Samuel Aoaza Pan. Director de la Escuela 
Profestonal de Turismo Hoteleria y Castronorma quien remite copia de Convenios Marco 
de Cooperaci6n lnterinstitucional ae la Escuela Profesional de: Tunsmo para su aprobaci6n 
y suscripcion { ... ): 

--t ' ::~:1J-A EMPRESA. se encuentra comprometida con el desarrollo del mercado hotelero. de la 
, ciudad de Abancay y proyecta su crecimiento en toda la Region de Apurimac. 
' 

Apunrnena con estrateqias de tortatecnruento dinqidas al sector turistrco de la Region y la 
generaci6n y consolidaci6n de esfuerzos a corto media y largo aliento, que conlleven a un 
desarrollo sostenible de la activrdad turrstica en Apurimac. 
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A solicitud ae cualouiera de las canes rnediante avisc torrna- y po: escrito a 12 
contraoarte son tres meses dE a-rticrpacion 
Par mutuc acueroc 
Cuanoo se determine rneoiante evaiuacion que ra ejecucion de la coooeraci6n ya 
ha generado las resultados esperados. 

• Por unposibihdao de ejecuci6n dei convenio par razones no imputables a las partes. 
• El incumplimiento de alguna de las clausulas del presente convenio por una ae las 

partes. debera llevar a efectuar la accion correctiva en un plaza maxima de 30 dias 
calendarios luego de comunicada ra observaci6n case contrario la resoluci6n 
operara de pleno derecho. 

E1 presente convenio pocra ser resuelto 

E: Plazo del presente converuo tendra una duracron oe dos (02) anos. contaaos desde la 
fecha de suscripcron del presente converuo. Drcno plazo podra ser renovado por las partes. 
par el rnisrno periodo, para lo cual sera necesario que dicha renovaci6n conste por escrito 
y previa evaluacion del rrusmo ~=- .) 
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CLAUSULA OCTAVA: PLl~zo. RENOVACION y RESOLUCION DEL CONVENIO 

El desarrolio de las actividades en el marco del presente Convenio Marco. seran materia 
de acuerdos especificos en los que se precisaran los objetivos especificos inmediatos 
compromisos y obligaciones de las partes. estableciendo plazas y cualquier otro aspecto 

/:,'·~;:.-_·:::que debiera regularse en base a! presente Convenio. Los convenios especificos que 
I/' ~ p~1ieran generarse o desarrollarse torrnaran parte de! presente Convenio. 

\~ ~· ciAusuLA SEPTIMA: DE LA COORDINACION.- 
,. -~.,,, t<E(:.T('I• .;~ I 

"<~~~n la ftnalidad de mantener una adecuada coordinaci6n. cada una de las partes podra 
efectuar. a traves ae las instancias operativas una relaci6n mas estrecha. para e! mejor 
curnphrmento de lo acordado en el oresente Converuo Marco. 

CLAUSULA SEXTA: DE LOS ACUERDOS ESPECIFICOS.- 

a. Brindar un buer chrna rabora: y grate arnbiente ae pracncas a los estudiantes ous 
reallzaran pracucas pre protesronaies y orotesionales que seran desiqnados por 
parte de la UNIVERSIDAD 
Controlar pertinente y adecuadamente a los estudiantes que realizaran practtcas pre 
profesionales y profesionales. 
lnformar sobre cualcuier situaci6n que consioere an6mala. que se presente por 
parte de los estudiantes que reahzaran las practicas pre profesionales y 
profesionales se dara cuenta ai docente supervisor aue se designe ae la Escuela 
Protesronai de Turismc. Hotelena y Gastronorrua o a la Direcci6n de la Escuela 

d) Emitir el correspondiente certificado de Practicas Pre-Profesionales y Profestonares 
una vez conclurca ras practicas antes indicadas 
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SRA. NANCY CARDENAS DE SEJURO 

Gerente General Empresa EL PEREGRINO S.A.C 
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·~~-;;. ~ .. :;;~····:tC :.:\·· . 
~r~F&\MrRO,~ MAEL TRUJILLO ROMAN 

~~·~ECTOR DE LA UTEA ~---· 

En serial de su conformidad. las partes suscriben el presente Converuo en tres (03) 
ejemplares originales, en Abancay a 10s 08 dias del mes de Noviembre del 2018. 

Toda controversra que pudiera derivarse de! presente Converuo. sera resuelta con la buena 
te y el sentido cornun de buenas intenciones comprornetiendose a bnndar sus mejores 
esfuerzos para lograr una solucion armoniosa. teniendo en cuenta las pnncipios cue 
inspiran este Convenio. 

CLAUSULA DECIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS.- 

Los aspectos no previstos en el presente Convenio y las modificaciones que las partes 
estimen convenientes. seran deterrmnados de comun acuerdo via suscripci6n de addendas. 

CLAUSULA NOVENA: ASPECTOS NO CONTEMPLADOS EN EL CONVENIO.- 
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