
En uso de las atribuciones conferidas al senor Rector de la Universidad 
Tecnol6gica de los Andes, dispuestas por la Ley Universitaria N° 30220, Ley 
de Creaci6n N° 23852. Ley N° 26280. el Estatuto de la Universidad: y la 
resoluci6n de! Cornite Electoral N° 011-2015-CEU-UTEA-AB. del 28 de mayo 
de 2015. 

Que. en sesion Extraorcmana de Consejo Universitano de fecha 20 ae 
diciembre de! 2018. tratado el tema de agenda, anahzada y debatida el 
Consejo Universitario ACORDO Ratificar la Resoluci6n de Vicerrectorado 
Acadernico Ne 0283-2018-UTEA-VRAC de fecha 14 de diciembre del 2018. 
que resuelve: "MODIFICAR. el plan anual de Actividades de! Servicio de 
psicopedagogla de la sede Abancay y Filial Andahuaylas y Cusco ano 2018. 
en raz6n que el plan actual contiene todos los elementos de convicci6n de 
torrna, contenido: presentaci6n. objetivos. marco contextual. planificaci6n de 
actividades. presupuesto. cronograma de actividades. recomendaciones 
tecnicas, anexos. el mismo que forma parte de la presente resoluclon": lo que 
amerita la emisi6n de la presente resoluci6n: 

I 
I • 

Que, mediante Oficio N° 0374-2018-UTEA-VRAC-Ab de fecha 14 de 
diciembre de! 2018. sohcitanco la ratificaci6n de la Resoluci6n ae 
Vicerrectorado Acaderntco Ne 0283-2018-UTEA-VRAC de fecha 14 de 
diciemore de! 2018. que modifica el Plan de anual de Actividades de! servcio 
de Psicopeaagogfa de la sede Abancay y Filla! Andahuayias y Cusco aric 
2018 

CONSIDERANDO: 

Que, de conformidad con lo dispuesto en el art. 18. parrato segundo de la 
Constituci6n. cada Universidad es aut6noma en su regimen normative. de 
gobierno. acadernico. administrative y econ6mico: concorcante con el Art. 8 
de la Ley Universitaria N° 30220 y el Estatuto Universitario; 

El Oficio Ne 037 4-2018-UTEA-VRAC-Ab de fecha 14 de diciembre del 2018 
solicitando la ratificaci6n de la Resoluci6n de Vicerrectorado Acadermco W 
0283-2018-UTEA-VRAC de fecha 14 de diciembre de! 2018. y: 

VISTO: 

Abancay 28 de drciernbre oe. 2018. 
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Universidad Tecnologica de los Andes. 

/~~-f~i:o TERCERO.~ PUBLICAR, la presente Resoluci6n en el portal weo 
-:· de~~iversidad . . ~, ~·:;&:.: ~~ REGiSTRESE, COMUNiQUESE Y ARCHiVESE 

- "'-~ -:-.,_ ,.,-: . 

,~p~;· ~.:t+-fR"UJ1LLO ROMAN. 
Rector . 

Universidad Tecnoloqica de los Andes 

ARTiCULO SEGUNDO.- DISPONER, realicen las acciones de SU 
competencia para el efectivo cumplimiento de la presente Resoluci6n; para tal 
efecto. NOTIFICAR con ta presente Resoluci6n a dichas mstancias y dsmas 
oficinas de la Universidad Tecnol6gica de los Andes. 

ARTiCULO PRIMERO. - RATIFICAR por Acuerdo de Consejo Uruversitarro 
de fecha 20 de diciembre del 2018, en todos sus extremes la Reso!uci6n ce 
Vicerrectorado Acadernico W 0283-2018-UTEA-VRAC de fecha 14 de 
diciembre de! 2018, que resuelve: "MODIFICAR, el plan anual de 
Actividades del Servicio de psicopedagogla de la sede Abancay y Filial 
Andahuaylas y Cusco ano 2018, en raz6n que el plan actual contiene 
todos los etementos de convicci6n de forma, contenido: presentaci6n, 
objetivos, marco contextual, planificaci6n de actividades, presupuesto, 
cronograma de actividades, recomendaciones tecnlcas, anexos, el 
mis mo que forma parte de la presente resoluci6n". Formando carte de la 
presente resoluci6n en fojas 23. 

SE RESUELVE: 
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En definitiva. una Universidad esta activa y en continua cambio, que se 

adapta a las nuevas realidades sociales y piensa en la rnejora de sus 

servicios dirigidos a la comunidad universitaria y el acercamiento entre 

Universidad y Sociedad. 

Por esta raz6n toma el comprorruso ae aportar en la formaci6n del 
nuevo profesior.al con un compromise orientado hacia la defensa y 

profundizaci6n de un sistema mas justo e igualitario basado en la 

cooperaci6n y cornpetencias pacfficas. y cuyo valor esencial es el fornento 

de la solidaridad regional. nacional e internacional. asl como la defensa de 

la oaz y la convivencia, tal y como se resalta en sus estatutos. Dentro ael 

arnbito psicopedag6gico la Universidad Tecnol6gica de los Andes esta 

cesarrohanoo y consolidando diferentes acciones con la finalidad de dar 
respuesta a distintas demandas y necesidades como la integraci6n de 

estudiantes con problemas sociales de forma diversa los cuales son por 

influencia familiar. social y ambiental que son de indole nacional e 

internacional. 

La Uruversidao Tecnol6gica de las Andes de acuerdo al fmearmento 

y las exigencias que piae la SUNEDU se pone bajo el amparo del 

reglamento universitario con el prop6sito de cumplir con las nuevas 

normas que piaen educar al future protesional con todas las garantias que 

permitan ser un hombre que aporte su conocimiento. consiente ae sus 

virtudes y dificultades. 

PRESENTACION 

ANO - 2018 

l -~~~ 
PLAN AN UAL DE ACliVIDADt:.S D:=L St:RVICIO Or-_,.\ 

PSICOPEDAGOGiA DE LA SEDE ABANCA Y. FILIAL 
ANDAHUAYLAS Y CUSCO 
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• Realizar evaluaciones con los test psicol6gicos pertinentes. en las 

areas de aprendiza]e, social! emocional, de personalidad y dinarnlca 

familiar: con el fin de aiagnosticar y brindar un asesorarniento 

adecuado. 

• Realizar evaluaciones psical6gicas de diagn6stico, a los docentes y 
dernas personal. que labora en la instituci6n. a fin de mejorar la relaci6n 

con los estudiantes. 

• Coordinar y desarrollar acciones de prevenci6n promoci6n a traves de 

talleres y charlas de Desarrollo Personal e informaci6n sobre temas de 

interes, 

• Reallzar evaluaciones psicol6gicas. en las areas de aprendizaje, socio- 

emocianal y dinarnica familiar: con la finalidad de obtene- un pe:iil 

ps'coloqrco de las estudiantes. 

• Elaborar y aplicar programas de seguimiento psicol6gico. en los casos 

oue los requieran. asf coma a los estudiantes que se encuentran 

oesaprobados por scgunda o tercera vez. 

• Realizar entrevistas a los estudiantes aue presenten diversos 

problernas. asl co-no de aquellos oue requieren infarmaci6n. 

orientaci6n y/o consejeria psicoloqica. con relaci6n a su orientacr6n 

vocacional, personalidad, proceso enserianza aprendizaje, manejo oe 

emociones y canducta. 

1.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS 

Como carte as ias acnvicaoes orogramaoas oars el ano 2(,10 se vlene 

mole-nentanoc difere1tes cna-las talleres ~ oroprarnas los cuales esta- a 

servicro ae los estudiantes oerso-ia. coce-ite ~ aornirustratrvo oe nuestra 

cornurucao uruversnaria y ae esta manera conrrbur- en la to-rnaclon desae un 

arnoitc osicooedag6gico. Enco-rtrar estratepias aue nermitar. la aaecuaca 

formaci6n de un futuro profesional que forma oarte del estandar ael mercaao 

laboral, que ofrece nuestra Universidac. 

1. OBJETIVOS· 

1.1. OBJETIVO GENERAL 

UNIVERSIDAD TECNOLOGJCA DE LOS ANDE: 



aboca esoecialmente a estudiar el proceso por el cual el ser humano 

aprende. claro que esta ensefianza para el caso tiene que ser formal, es 

decir, que debe tener una gufa general que sirva a todos: aoernas de ello 

tiene que ser contextualizada, es decir. que debe tene .. un ambiente o 

medio social determinado: par ultimo se refiere al estudio de las 

alteraciones o deficits en el aprendizaje con el fin de que la 

psicopedagogla corrija o mejore estos, en este caso se entiende que por 

alteraciones no solo se referira a lo copnltivo; sino tarnbien al aspecto 

social y familiar, asf mismo todo aquello que cause alteraci6n. perturbs o 

impida el proceso de aprendizaje del estudiante para el cual se trabajara 

de forma individual, grupal conjuntamente con el apoyo de toaas las 

personas que intervienen en el proceso de enserianza y aprendizaje, 

como son los docentes tutores y padres de familia y la comunidad 

universitaria; para el cual se aplicara las metodologfas. estrategias y 
tecnicas de atenciones. charlas. talles preventives promocionales, que 

coadyuven en ta fo ... '11ac16n integral aei estuciante de esta forrna se pueda 

inserter ororesionares id6:ieos al mercaoc 'aoo-a 

La Universidad Tecnol6gica de ios Andes - UTEA-. a traves dei area de 

psicopedagogia busca desarrollar las actividades orogramadas para el 

presente afio acadernico 2018. tenienco en cuenta o.re la psicopedagogia 

"es la dlsciptina cue estudia la naturaleza y los procesos del aprendizaje 

humano. formal, contextualizacio y sus alteraciones". es decir aue se 

2. MARCO DE CONTEXTUAL 
I. DEFINICION: 

• lmpulsar actrvicades sociares er beneficios y para el oesarrollo 

personal de los estudiantes. 

ensena-tza aorendizaje en rs co-numcac unrve r- sharia. 

• Orienta ... } orinda- consejena ostcoroorca a 10s estudrantes ~' oaores a~ 
familia. 

• o ... eve-u e- la anancron 'JS "actores cie nesoc aue oete ... ioren e orocesc 

vocacionares. 

1aoi102 ce estudic organ.zacior ~ drstrioucion ael tiemoo liore dirigiac 

c. o ... 1entw a los estuciantes er sus mtereses e 1:1ci1'lac1ones 

UNIV:.RSIDAD TECNO_OGIC.L DE LOS AhlDES 



La metodologfa utilizada para el servicio de Psicopedagogia es la 
observaci6n, entrevista y cuestionarios. 

3. METODOLOGIA 

e) FINES: 
Concientizar al estudiante de la importancia de utilizar rnetodos, tecnicas 
y organizaci6n del tiempo de manera sistematizada durante el proceso 
de formaci6n profesional. 

d) ALCANCE: 
Estudiantes ingresantes y de semestres regulares. docentes tutores y 
personal administrativo. 

Reaiizar un trabajo preventivo promocional de conductas de riesgo que 
merme el proceso ensenanza aorendizaje ael estudiante. siendo el 
principal objetivo mejorar las caoacidades y habilidades para aprender. 
resolver problemas y ceder ootenciar dichas naoihdaces tornando e1 
cuenta caracteristicas cognitivas. personales y sociales del estudiame. 
de esta manera el estudiante pueda conta- con los recurses y 
herramientas para afrontar dificultades durante el periodo de formaci6n 
profesionai. 

c) JUSTIFICACION: 

b} ACTIVIDAD: Atenci6n. evaluaci6n. diagnostico. observaci6n de 
conductas. charlas y talleres. 

a) UNIDAD: Drreccion de Bienestar Uruvarsitario (DIBU) 

111. ESTRUCTURA 

Acaoermcc N'-088- 
'.?01 E-'JT~.4'VR4C 

·-DIMENSION -FACTOR ESTANDAR FUE-NTE-DE -ACTIVIDAD- - 
VERIFICACION - - so po rte - ·- serv1cGa8 - - ----- -~qe$0Tuc16.:-ae - -- - serv1c1c aE; 

lnstituciona Brenesta- ':..7 vrce+ecroracc Psrcooecapops 

IL ACTIVIDADES UBICADAS EN EL POA DIBU 2018 

UfVfVERSlDAD TECNOLOGlCA DE tcs 4ND::5 



4. PLANIFICACION DE ACTIVIDADES 

SERVtCIO DE PSICOPEDAGOGiA 2018 SEDE ABANCAY 

------ T- --- 
MESES ACTIVIDAD Metodologia _ _Responsable Mate dales ------ ---- 

Ficnas ae 

t\/\arzo- 
l::sc~1;:>810,.. .. 

Entrev!sta y evaluacion a Batena as aoril y Observacro- Servicio ae estudiames. ngresantes a! Tes: agosto ciclo academico 2018 y entrevista Ps1copedagogfa 
Psicoi6gicos seotiernbre 
lapicero. 

Julio- Elaboraci6n de expedientes Ficnas 

agosto y e informes de los aplicacion de Servicio de personales. 

noviembre estudiantes ingresantes cuestionarios Psicopedagogfa F61deres 

- diciembre 2018 

Evaluaci6n a los estudiantes Fichas de 
De marzo reprobados de tres a mas Observaci6n Servicio de seguimiento 
a y entrevista Psicopedagogia Hojas ae 
diciembre veces. 

derivacron 

---------- ---- 

Julio- Elaboraci6n de intorrne Fichas 

agosto y diagn6stico ae los Descriotivo/ Servicio de personales. 

noviembre estudiantes reprobados oe 3 
lnductivo Psicooedagogfa F61deres 

- diclemore a mas veces 

Fichas oe 
lv1arzo a Observaci6n de concuctas Entrevistas · Servicio de registro. (detecci6n de cases 
diciembre problemas) cuestionarios Psicopedagogia 

Fichas de 
Charlas de habitos de lnscripci6n 

Julio a estudios Practico Servicio de Auditorio 
diciembre Expositivo Psicopedaqoqla E. sonioo 

Proyector 
Papelotes 
Fichas de 

../ Taller de 
lnscripci6n 
Auditorio 

salud mental E. sonido 
(Uso y Abuso Provector 
de sustancias, Practico · Servicio de , Papelotes 
alcohol. Expositivo Psicopedagogia plumones 
drogas y 
violencia) 

». 
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Servicio de 
Psicopedagogla 

Practico 
Exoositivo 

..,,. Niveles de 
estres 

Fichas de 
lnscnocior- 
Audi to no 
E. sonido 
Proyector 
Papelotes -- - - - ----- - ---- - - --- --· - --- - -·-----·--'------ 

t="1cnas dE- 
mscnocror 

Se"V :1c ce L.:..idito'"1::: 
Ps1cooeaagogia E soruoc 

::::.rovect::>· 
___ PaQ___elotes 

::. ... acticc 
=xoosittvo 

-:-al1e· a~ 
oroyectc OE- 
vice 

Progra 
maci6n 
y 
ejecuci 
on de 
charlas 
vocacio 
nales 

Fichas de 
mscnpcion 
Aucnorio 
:::. sorucc 
?rovecto· 
:=-aoeiore5 
olurnones 

Serv.cro at- 
Ds1:opedagogla 

Practice 
Exposinvc 

Tahe as 
naolhcaces 
Socrates 

Ma ·zc:. s 
ciciernbre 

. ' --------- - --- --- ·-- - - ----~-- -- -- - -- --- - - 
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17.650.00 

500.00 

12.000.00 

500.00 

Total ------·-- ------- - -------- -------- 

100.00 5.00 
Reconccirmentos y 
condecoraciones 

Ponentes mvltados 
6 moscuitos 

Afrcnes Eanners Programacion v ejecucion 
co charras {T ALLERES 
DIVERSOSi ------------- 
Charlas de haoitos de 
estudios. ·---------- 

2.000 

------------------- 

5.000 100 Bateria de Test 
Ps.cotopicos 

y 
Frcnas Personales 

--------- 

500.00 

500.00 

1.000.00 

Cos to 
Parda! 

5.0JO 100 
Ficnas Personares 

y 
Baterfa ce lest 

Psicolopicos 

-------------- 
5.00 100 Bateria oe Tes: 

Ps1col6g1cos 

=1chas Personales 

Obse:vaci6n de conductas 
1 deteccion de cases 
problernas 

Elaboraci6n oe informe 
diaqnostico ae los 
estudianres reprobados de 
3 a mas veces 

. ----------·---- 

Evaiuacion a 10s 
estudiantes reprobaaos ae 
tres a mas veces. 

------ ---- ---- -- ----- 

5.00 200 vaciaoo de dares e 
interpretacron oe 

resultaaos 

Ficnas Personates 

- ~r 
I .OL 

Bater.a oe -E:s· 
Ps1col6g1co~ ~ 

persor.a1 OE: aooyc 

Unitario Cantidad Cos to U.M. 

Elaboracion ae expeoientes 
e informes de los 
estudiantes ingresantes 
2018 

Entrev.sta ) evaiuacror, a 
estudiantes rngresames a 
cicic acacerruco 20~ E 

Acciones de la 
Actividad 

Marzo a Diciembre 

PRESUPUESTO DE ACTIVIDADES SERVICIO DE PSICOPEDAGOGiA 
2018 

5. PRESUPUESTO. 
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~, Se oeberl a co mar con una carnara fotoqrafica para evidenciar las 

charlas y talleres. 

v Los Auditories para Ids cnarlas y talleres deben ser en lugares 

debidamente irnplerneitados. 

contar con personal mas ~·· dicha area. 

-v Que el oresupuesto asignado en el POA ceberta de ser al irucio del 

semestre acadernico y adernas ser respetaoo lo asignado oara poaer 

ejecutar con efectividad. 

"' Para ejecuci6n de las ac.ivicades para cada sede deberfa ser 

coordinado antes con las U·~s sedes para poder rnanejar las mismas 

actividades. 

-v El trabajo dentro del servicio ae Psicopedagogla es arduo, se oeberia 

7. RECOMENDACIONES TECNICAS 

2. Fuentes de Financiamiento. 

Uruversidad Tecnol6gica ae los Andes 

• 

• 
• 

COUIDO oe soruo; 
rJr1s,..ofonoE 
Auditrmc· 
Proyecro~ 
Refripencs 

• 
Malena1es. 

Responsable de Actividades: Ps . ~AKLOS ~IN.k.R:=s MONZO!' 

a nurnanoe. 
1. Recurses. 

t. ... ' ~ .-. • I ~ 

i 't 1" '~RSID' i) --=c OLOGV !J. D;: I ~c 'ND,..e - '\: r _ • .~- 1 _ • '-· . _ -L' _ -. , t..) 



lnscripcion 
Servicio de Audito-io 
Psicopedagogia E. sonido 

Proyector 
______ _eapelot~~ _ 

. Fichas de 
lnscripci6n 
Auditorio 
E. sonido 
Proyector 

Servicio de · Papelotes 
Psicopedagogfa · plumones 

Fichas de 

Fichas oe 
registro. 

Practico 
Expositivo 

v Taller de 
salud mental 
(Uso y Abuso 
de sustancias, 
alcohol, 
drogas y 
violencia) 

' Practico 
Expositivo 

Charlas de habitos ae 
· estudios 

- -- -- -- ·--- 

Entrevistas Servicio de 
cuestionarios , Psicopedagogfa 

--------- 

oersonales. 
F61deres 

Fichas 

Frchas ae 
seguimiento 
Hojas de 
derivacror- 

------·- 

Ficnas 
personales. 
F61deres 

Servicio ae 
Psicopedagog Ia 

Julio a 
diciembre 

--- ------- 

Observaci6n oe concuctas 
(detecci6n de cases 
problemas) 

Marzo a 
dlciernbre 

- - - --------- 

Elaboraci6n de mtorrne 
diagn6stico de los Descriptivo/ 
estudiantes reprobados oe 3 lnductivo 
a mas veces 

Servicio de 
Psicopeaagogf a 

Se-vicio ae 
Psicopedagogfa 

veces. y entrevista 

Evaluaci6n a ios estudiantes Observaci6n reprobados de tres a mas 

aplicaci6n ae 
cuestionarios 

Elaboraci6n oe expedientes 
e informes de ios 
estudiantes ingresantes 
2018 

Julio- 
agosto y 
noviembre 
- diciembre 

De marzo 
a 
diciembre 

Julio- 
agosto y 
noviembre 
- diciembre 

- - - ------- - - - - - --- -- - - - - - ------------ 

PSICCHOQIC0$ 

laoicerc. 

Servicrc de 
Psrcooecaoopla 

Obse-vacior. 
y entrevrsta 

t::nrrev'.sta ) evaluacior c. 
estudiantes. ingresantes a; 
CICIO acaderruco 201 E 

ACTIYIQA]> _ ~--_ -=_-~e!_~t:!oLog_!a.~ ~~ponsC!P~ =-= Material~s _ 
=ichas ae 
lnscnncior. 

SERVICIO DE PSICOPEDAGOGIA 2018 FILIAL CUSCO 

~ ·-· J 

~,. - - ~' ... r - . 

Ma~zo- 
aori' \ 
agosto 
septiernore 

MESES 

8. PLANIFICACION DE ACTIVIDADES 

:- ~~ .- : - .... __ ..... r '~ ~ - r ...,1 • ~ 

1. 

IJNf 'ERSIDAD T~CNOLOGJCll. DE ... OS ANDE: 



---- ----- - - --- 

1.000.00 10.00 100 

2.000.00 10.00 200 

1.000.00 5.00 200 

2.000.00 5.00 400 

Fichas Personales 
y 

Baterfa de Test 
Psicoloptcos 

Fichas Fersonales 
y 

Baterfa de lest 
Psicol6gicos 

Fichas Personales 
v 

Bateria de Test 
Psicolootcos 

Observaci6n de conductas 
( detecci6n de ca sos 
problemasl 

Elaboraci6n de informe 
diagn6stico de los 
estudiantes reprobados de 
3 a mas veces 

Evaluaci6n a los 
estudiantes reprobados de 
tres a mas veces. 

Fichas Persor.ale~ 
~ 

vac.aoo oe: dates o 
interpretaci6n de 

resultados --- ------·-- ------ - - - ---·------ 

3.000.0~1 7.50 400 

Cos to 
Parcial 

Cos to 
Unitario Cantidad 

Barer.a oe ~ est 
Ps1cologicos v 

personalae apovc 

U.M. 

Elaboraci6n de expedientes 
e info-mes de los 
estudiantes ingresantes 
2018-11 

Entrcvista ) evaluacion a 
estudiantes. ingresanres al 
ciclo academico 2G18- II. 

Acciones de la 
Actividad 

Marze a diciembre 

PRESUPUESTO DE ACTIVIDADES SERVICIO DE PSICOPEDAGOGiA 

lnscnocio ... 
Servicio ce Auditorio 
Psicooecaqogla ::::. soruoo 

Proyecto- 
Paoelotes 

;:::1Ci12S O~ 

=1ceia~ OE 
lnscnt.cior 

Se vicro ce L:..ud1toric 
Psrcopecaooqie :::. sornor 

Proyect·:ir 

Practice 
Expositivo 

9. PRESUPUESTO 

"' Niveles de 
estres 

Practice 
:=.xoosin -.'c. 

-a11~r o~ 
::>royectc oe 
VIOc 

otumones ---·------- ---------- -----------'-------- 

:Js1copeoagog;c; 

- .. -- -----.--- 
=1cr.as de· 
1 "lSCflPCiO,.. 
-.uditono 
:: sorucc 
::iro\ec1:.· 
Paueiotes 

Progra 
maci6n 
y 
ejecuci 
6n de 
ch arias 
vocacio 
naies 

P·acnc-:: 
Exoos'uvc 

-alle· oe 
1a::iiilca::i8s 
Social es 

lv:a:·;::c. s 
o.crerno r- c 

..... - , ' 
l')'"':_': :.. ... ~·:.· ... -FI~'~~=- f .. •" 

.J. 

UN[ 'ER:l:>.AD TECI O!..OGICt Dt LOS Af D~S 



qeconoc1rr1emos ~ 200 - .5C -; .50C. ')O 
___ ~~noe~o@<2_0_lle~- ----------- _ 

Total 15.342.0G 

Nrveles oe estres 

~ .50G.~l~ '7".5( 20( 
Reconocnruernos 
conoeco-aciones 

ioc.oc concecoracrones IC .oo 
____ hficne§_~_c._a_!l!:'.e.:: _ 

~econ0c1rr entc~ \ Ta lie" ce nablucaoes 
Socrates 

CSlUdlO~. 
100.00 =<'.E:conoc1r:1ert0s v 

conoecoraciones 
Chanas OE; habitcs ce 

'i .?C· SOC 

9e_ c:har:as _y9~a_c_1_0~a~e_s __!f1_?~8:'.~~- _ 
Taller oe saiuc men:a. ('.Jsc ~econoc1m1ento:o ~ 
\ Abuse ce susta-ic.as. concecoracior-es 

_91_g_Q_~.:__j!Q9_~~-'...Y_!_O~_:'l_;;_La !:·~on_:~t:_~ _ 

, .000.00 
--__:-....- 

100 'iC.OC 
- -------- 
!\f1cn~~ Danns:--~ 

. _ ...... _ ... t 1..,.#L '1 

:_rf 'fV::RSIDt:.D T~ CNOLOG!CA DE: 
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contar con personal rr as en dicha area . 

..( Se deberia contar cor una carnara fotoqrafica para evidenciar las 

cnarlas y talleres. 
v Los Auditorios para l<is charlas y talleres son muy pequerios y no 

cuentan con el adeci.ado espacio. 

"' Que el presupuesto asignado en el POA ceoerl a de ser al inicio del 

semestre acacemico . 
..,,, Para ejecucion de las actividades para cada seoe deberia ser 

coordinado antes con las tres sedes para coder manejar las mismas 

actividades . 

.v El trabajo dentro de! servicio de Psicopedagogia es arduo. se deberia 

11. RECOMENDACIONES TECNICAS 

4. Fuentes de Financiamiento. 

Uruversidad Tecnol6gica de los Anaes 

• Eouipo oe so'1100 
• lvlicrof O'lOE 
• AUciitO'"IC 
• Proyecto" 
• Refnge ... tos 

D. !v'1ater1ales. 

a. ~umanos. 

Responsabie de Actividades: Nieves :cam.:a'ls Cor .. ales 

3. Recurses. 

• r . 
! 
I 

.. - ~ t .. • - . ,. .. ! .... 

1~~11·t=R-ID'' n -;:er - ,....r.::1,...'· ~ .._,,,,, ....... ~ ,...._ 1_ L'~_.-.:ii._r.DtLOS:!..l'DES 



---·- --- -- --~---------- 

l='1chas as 
lnscnpcion 
Auditorio 
E_ sonido 
Proyector 
Pap~lotes _ _ 
Ficnas de 
lnscripcion 
Auditono 
E. sonido 
Proyecro- 
Papelotes 
plumones 

Fichas ae 
reg1stro. 

1 Servicio de 
Psicopedagogfa 

Servicio de 
Psicopedagogfa 

.,; Taller de 
salud mental 
(Uso y Abuse 
de sustancias. Practico 
alcohol, Expositivo 
drogas y 
violencia) 

--------- -- --------------------- - 

Practico 
Expositivo 

Charlas de habitos de 
estudios 

------- ----- - ----- 

Servicio de 
Psicopedagog fa 

---·--·-- -- - 

Ficnas 
personales. 
F61aeres 

Ficnas de 
sepuirniento 
Hojas de 
aerivaci6n 

Fichas 
pe-sonales. 
Folaeres 

;:::-;s1coiog1~0~ 
taorcerc 

-;- es: 

Servicio oe 
Psicopedagogla 

Entrevisias 
cuestionarios 

Julio a 
diciembre 

·- - - ----·- -------- 

Observaci6n de conductas 
(ceteccion de casos 
problernas) 

a mas veces 

diagn6stico de los Descriptrvo. estudiantes reorobaoos de 3 Inductive 

-------------------- - - 
Elaboracion de informe 

Servicio de 
Psicopedagogla 

Servicio ce 
Psicopedagogf a 

ServJCIC oe 
;Js1copecagog1ei 

veces. 

Evaluaci6n a los estudiantes Observacion 
y entrevista reorobados de tres a mas 

aplicacion de 
cuestionarios 

".J::ise ... vacior 
eritrev.sta 

diciembre 
f·/;arzo a 

Juho- 
agosto ~ 
noviernore 
- diciemore 

De ·-narzo 
a 
diciernbre 

agosto y e inforrnes de !os 
noviernbre estudiantes ingresantes 
- diciembre 2018 

Elaboracron ae exoedtentes 

Enrrev.sta \ eva1LAac10'" a 
estuo.anres inoresantes a 
CICIO acaoernic; 2('1 e 

Julio- 

abrjj \ 
aqcsic 
seotierno-e 

f v'; a rzc- 

_ -~~-s~s- --- · - ~~----~-gfiY!Q..~P-- _- ~=-= = ~Y!..~i~-~?9[~-~~~e_sfi~~sa~Ti_---MateiiC!ie~- 
Ficnas as 

--- SERVICJO DE PSICOPEDAGOGIA 2018 i=ILIAL ANDAHUAYLAS 

.... -- 
12.PLANIFICACION DE ACTIVIDADES 

- " 
J 

Jl\!(\IERSIDl!.D -~cNo_6GICL D:: tos ~' DES 



Servicio oe 
Psicopedagog:a 

Fichas ae 
mscnocion 
Auditono 
E. sonido 
Proyector 
Paoelotes -- -- --------~-- --- 

Paoelotes 

Serv1c1c. as t-: ... rcnonc 
Psrcooeoacop.a ::. soruor 

~ 
:::1cnas a~ - 
1r.scnp:::16r. 
Auoitorio 
::_ S'.J'li:JC 
0roye::::to~ 
0a::-e10res 
olurnones 

Se•v1s1::: ce 
Psicoceoaqop.a 

' .. ... . .. ~ 

Practico 
Expositivo 

Practice 
:=.xDcsit•vc 

Practice 
Exoosm ''C· 

Niveles oe 
estres 

./108 

-:-a11er as- 
nroyectr OE:- 

7al1e- oe 
nao.lioaoes 
So8iale~ 

_t .• : ... _, . -, -, ... ,,. -:, ........ 
JNiVERSiDAD TECNO~OGICP. u: tos !. 'DE: 

Progra 
maci6n 
y 
ejecuci 
on de 
charlas 
vocacio 
nales 

lliarzc a 
drciemore 



·----------------- - --- 12.507.50 Total 

- . -- -· - - - -- - - ·-· --------- --- ---- ------ -- -- ---- ., 
Programaci6n Y ejecucion Afrcnes Banners 
de charlas (TAl...LERES mosqunos 4 1.000 4.000.00 

_Ql~~~~Q~--------- ··-- ~o_n~n~e~~1_::_~~~- ------------------ _ 

500.00 5.00 100 

r chas Personates 
y 

Baterta de : es! 
Ps.coloqlcos 

500 500.00 1.00 
y 

E2 terla oe -;- est 
1..ls1cologicos 

=.cn • .::s Personales 
----· ----------- - -------- ------------.---- 

2.508.00 5.00 500 
) 

Baierla ae Tes: 
P·.:.1;:;ol6gicos 

Frcnac Persona1es 

2.00G.00 5.00 400 vac;aoo · e catos s 
n.terpro.acion OE: 

reu.ltauos 

30:;-:-.sc· 7.5(. 40~ 
Eaier.a aE:: Tes: 
0s1co :ig1co~ ~ 

persona a::- aooyc 

·---- --- 
Costo Coste 

Unitario Parda I Cantidad U.fv':. 

-- 

Observacion de conductas 
t deteccion co ca sos 
problemas) 

Elaboracion de inforrne 
diaqnosuco de ios 
estudiames reprobados de 
3 a mas veces 

Evaluacion a los 
estudiantes reprobacos de 
tres a mas veces. 

Elaoorac1on oe exoedientes 
e mtorrnes de las 
estudiantes mcresantes 
2C18 

Entrev.sta ! evaiuacror a 
estudrarnes. ingresames a· 
cic1c acaoerrucc 201 E 

Acciones de la 
Actividad 

Marze a Diciemore 

PRESUPUESTO DE ACTIVIDADES SERVICIO DE PSJCOPEDAGOGlt.. 

I 
"-' 

.,. 

13. PRESUPUESTO 

J 

p~ - '. , . ' 
UI iVERSE)l.l D rsct 10LOG!Cl: D: .os !:. NDE: 
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,; Que el presupuesto asiqnaao en el POA deberia ae ser al inicio de 

semestre acadernico y ade uas ser resoetado 10 asignado para coder 

ejecutar con efectividad. 

" Que se logre mantener du·--:mte el ario acadernlco. por lo rnenos. e: 
puesto del psic61ogo/a de .al manera que se ga~ant;za el logro oe .a 

ejecuci6n de las actividaces propuestas . 

..,., Para ejecuci6n cie las act. riaades. se recomienaa realizar reuruones 

de coordinaci6n con las res sedes para que se tome en cuema ia 

mtsma metodologfa . 

.; El trabajo dentro de! serx -cio ae Psicocedaqoqla es arduo. se debe-Ia 

contar con mas de un personal en aicna area ae tal rnenera que se 
!ogre el beneficio para txias las facultades . 

../ Se deberfa garantizar · rdos los aspectos logfsticos necesarios para 

la ejecuci6n de las a .tividades propias del area: contar con una 
carnara fotoqraflca. 12 itop y proyector para evidenciar las charlas y 

ta lie res. 

,/ Los Auditorios para las charlas y talleres deben ser en iugares 

debidamente implerr sntados, 

15. RECOMENDACIONES TECNICAS 

6. Fuentes de Financiamiento. 

Unive-sidac Tecnol6gica de los Ances 

• :=auios ae somcc 
• lv'i1crofo;ios 
• Auditonc 
• Proyecto: 
• Refriger108 

r tv':ater:ales. 

Responsabie de Actividades: ;::..s .. t.>.nc. l\'ielva :::>u= :a~ae;-;2$ 

c.. -iumanos 

5. Recursos. 

Jf r SRSIDL.:. -~cl ·o_6GJCL DE LO: Al D::~ 
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