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RESOLUC6il DE CONSEJO UNIVERSITARIO NO 3O94.2OI9.UTEA-CU

Abancay, 27 de diciembre de 2019.

VISTO:
El oficio No 0282-2019-urEA-vRl, de fecha 18 de diciembre de 2019, del

de lnvestigación, que solicita ratificación de la Resolución de Vi-
o de lnvestigación No 086-2019-UTEA-VR|., del 18 de diciembre de

que aprueba el lnstructivo General de lnvestigación de Pregrado, versión
v;

CONSIDERANDO:
Que, de conformidad con lo dispuesto en el art. 18, párrafo segundo de la

Constitución, cada Universídad es autónoma en su régímen normatívo, de go-
bierno, académico, administrativo y económico; concordante con el art. I de la
Ley Universitaria No 30220, y el art. 11 del Estatuto Universitario;

Que, de conformidad con lo dispuesto en el art. 59 inciso 59.15 de la Ley
Universitaria N' 30220, es una de las atribuciones del Consejo Universitario, ra'
tificar, las resoluciones, a propuesta de los vicerrectorados, así como los instru-
mentos de gestión académica, la política general de formación académica en la
Universidad, y otros; concordante con el art. 97 literales b y c) del Estatuto
Universitario y los reglamentos intemos de la Universidad;

Que, por Resolución de Consejo Universitario No 2366-2A19-UTEA-CU, del
29 de octubre de 2019, fue ratificada la Resolución de Vicerrectorado de lnves-
tigación No 048-2019-UTEA-VR|, de fecha 28 de octubre de 2019, que aprueba
el lnstructivo General de lnvestigación de Pregrado de la Universidad Tecnoló-
gica de los Andes;

Que, mediante Oficio O282-2O19-UTEA-VRI, de fecha 18 de diciembre de
2019, elVicerrectorado de lnvestigación, solicita ratificación de la Resolución de
Vicerrectorado de lnvestigación No 086-201 9-UTEA-VR|., del 18 de diciembre de
2019, que aprueba el lnstructivo General de lnvestigación de Pregrado, versión
0.3;

Que, en mérito a los considerandos expuestos, el Consejo Universitario, en
sesión extraordinaria llevada a cabo el 27 de diciembre de 2019, Acordó: Pri-
mero.- Dejar sin efecto, en todos sus exfremos, /a Resolución de Consejo Uni-
versitario No 2366-2019-UTEA-CU, del29 de octubre de 2019, que ratifica la Re-
solución de Vicerrectorado de lnvestigación No 048-2A19-UTEA-VRI, de fecha
28 de octubre de 2019, que aprueba el lnstructivo General de lnvestigación de
Pregrado de la Universidad Tecnológica de los Andes. Segundo.- Ratificar en
fodos extremos la Resolución de Vicerrectorado de lnvestigación W 08ü2019-
UTEA-VRI., del 18 de diciembre de 2A19, que en su Artículo Primero, deja sin
efecto la Resolución de Vicenectorado de lnvestigación No 048-2019-UTEA-VRI,
que aprueba elinstructivo generalde investigación de pregrado; y en su Artículo
Segundo, aprueba el lnstructivo General de lnvestigación de Pregrada, versión
0.3, de la Universidad Tecnológica de /os Andes;
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Por estos fundamentos y en uso de las atr¡buciones conferidas al señor
Rector de la Universidad Tecnológica de los Andes, dispuestas por la Ley Uni-
vers¡tar¡a No 30220, Ley de Creación No 23852, Ley No 26280, el Estatuto de la
Universidad; la Resolución del Comité Electoral No 1 1-2015-CEU-UTEA-AB;

SE RESUELVE:

ARTíCULO PRIMERO.- DEJAR SIN EFECTO , por acuerdo de Consejo
Universitario de fecha 27 de diciembre de 2019, en todos sus extremos, la Re-
solución de Consejo Universitario No 2366-201g-UTEA-CU, del 29 de octubre de
2019, que ratifica la Resolución de V¡cerrectorado de lnvestigación No 048-2019-
UTEA-VRI, de fecha 28 de octubre de 2019, que aprueba el lnstructivo de lnves-
tigación de Pregrado de la Universidad Tecnológica de los Andes.

ARTíCULO SEGUNDO.- RATIFICAR, por acuerdo de Consejo Universita-
rio de fecha 27 de diciembre de 2019, en todos sus extremos, la Resolución de
Vicerrectorado de lnvestigación No 086-2019-UTEA-VRI., del 18 de diciembre de
2019, que en su Artículo Primero, deja sin efecto la Resolución de Vicerrectorado
de lnvestigación No 048-20'19-UTEA-VRI, que aprueba el instructivo general de
investigación de pregrado; y en su Artículo Segundo, aprueba el lnstructivo G*
neral de lnvestigación de Pregrado, versión 0.3, de la Universidad Tecnológica
de los Andes, el mismo que forma parte de la presente resolución.

ULO TERCERO.- NOTIFICAR, con la presente Resolución al Mce-
rrectorado de lnvestigación, Dirección de lnvestigación, Dirección de Gestión de
la Calidad, y demás instancias académicas y administrativas de la un¡versidad,
a fin de que realicen las acciones de su competencia para su estr¡cto cumpli-
miento.

O CUAR .- PUBLICAR, la presente Resolución en el portal
iversidad Tecnológica de los Andes.

o

o REGíS , COMUNíQUTRESE

ROMAN

ARCHíVESE
§TCL

REC IOR

Dr. ^/qAY ael
Reclor

Un¡vers¡dad Técnológica de los Andes

É o
L')

sEcREr^,tiA
GEI¿EP,1I

O GARCIA
no eneral

ecnológica de los Andes
RtTRNjq.



UNIUER'IffiBAE} TEENOUOEXCA MH
LOS ANfr}E$

av. penú st'Toü
AEA$deAY, ¿PUREfis'flAe

lrlt;l&{, . i-i l..r-* " {rt .¡ ü . i:,ri



UNIvERSIDAD TECNot ócxca DE, I-os ANDES

F!-At\t DE FotvlrnüTo DE LA t¡\tvrsnegclóN Foffif,¡tATtvA 2o2o

t. FREsrn¡rnc¡óru

il.

El Vicerrectorado de lnvestigación cie la Universidad Tr.:cnológica de los Andes es la

Unidad encargada de planificar, promover y difundir el desarrollo de la investigación
científica e innovación tecnológica, como actividad inhei'ente a la función docente y la
investigación formativa de nuestros estudiantes como parte de su formación integral,
en ambos casos, orientadas a la búsqueda de respuestas y propuestas de soluciones a

los probiemas prioritarios del ámbito nacional, regional y local. para orientar el
cumplimiento de la función de investigación la UTEA ha ,Jiseñado políticas, objetivos y
el reglamento de investigación. Asimismo, se han elaborado y validado líneas de
investigación en cada una de las escuelas profesionales, e las disciplinas que en ellas se
desarroilan, buscando delinear la investigación formai:iva del inicio al final de su
formación profesional. Las directivas académicas de la urEA, permiten que los
estudiantes culminen con capacidades investigativas que al culminar sus estudios estos
puedan de manera intrínseca realizar trabajos y proyectos de investigación que los
conduzcan a la titulación, el presente plan pretende reforzar las acciones de
investigación formativa en pro de la mejora de la investigación formativa y asi de esta
manera impulsar el proceso investigativo de la UTEA.

S'TUAC¡ON ACTUAL:

La Universidad Tecnológica de los Andes (UTEA), desde su reconocimiento en el año de
1'984 con ia Ley 23852 del 07 de junio de 1984 y autorización para el otorgamiento de
grados y títulos profesionales en el año de 1992 por parte de la ex Asamblea Nacional
de Rectores (ANR), ha procurado fomentar la labor de investigación en medio de las
limitaciones que propició la fragilidad de la Ley 23733, norma que perrn¡tió distintas
modalidades de titulación, soslayando uno de sus principales objetivos, que era la
investigación.

A partir de la promulgación de la Ley Universitaria 30220, en la UTEA se inicia un
proceso de cambio y transformación, lo que ha implicaco mejorar procesos, servicios
educativos y sentar las bases del fomento de la labor de investigación.

El resultado del levantamiento de información, arroja el siguiente resultado:
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UNIVERSID¡N& TtrCNOLÓCXCA DE, I,OS AN&ES

por. Resoiución ,:e Consejo
ao ¡ lTltra_^l i

ilt OBJETIVOS

3.1 OBJETI\iCI 6Ei',:cr(Ai.

Facilitar los medios ,/ las condiciones institucionales necesarias para desarrollar

competenc¡as investigativas en lcs sstuiiantes de !a Universidad Tecnológica de los

Andes.

3.2 OBJETIVOS ESPECíFICOS:

a) Capacitai" ai cuerpo docente en las estrategias de formación requeridas

para el dr.sarrollo de las competencias investigativas de sus estudiantes y

acompañ:: lios en la implen'lentación.

b) Facilitar r lcs estuciiantes una serie de ejercicios secuenciados y

articulad';s, eiaborados desoe una perspectiva peciagógica que les permita

poner en li-áctica habilidades y destrezas inr:estigativas.

c) Apoñar a la calidad y pertinencia del quehacer investigativo de la

universic¡',d en general y en ias asignaturas específicas de investigación, en

particula L

IV. JUSTIFICACIÓN:

La investigación es uli; caracidad c¡ue se adquiere ce i'o:'rna prcgresil'a a lo largo de

toda la vida. Es una ccmpetencia requerida en cualquier ámbito profesianal y por ello,

está incluida en toc.:s los perfiles pi'cfesionaies cie las Escuelas P¡'ofesionales de

pregrado y posgrado.

La investigación foi'nra:iva escá orierrlede a ie r'ornlación académica y profesicnal en un

marco curricular for¡,',¿in:e¡r'ie clefi;^¡icc. l-.lna cje sus f:naiidades es de -:ipo peCagógico y

por tanto se sitúa de:,tro Ce ios quelraceies ¿le la docencia uni',¡ersitaria. Este plan

busca desarroltar cornpetencias ínvestigativas en los/as estudiantes, a !o largo de los

estudios universitarios dentro de nuestra institución.

El programa nace cc:itc rerpues;a ¿ ia r-¡eaesiiec oe foftalecer ias cornpetencias

investigativas de nue E'¡ros esiutj!antes, fianiies'iaCc el¡ ias pciíticas de investigación, la

integración de la itrvest;gac¡ón en ei curr"iculo o?rece un enriquecimientc en la

incorporación de la ;r'ác:ica invesliga'l'.iva peii^,'¡anente dentro de los procesos de

aprendizaje. Lo antei"iot supone una clara integración entre la teoría v la práctica, a la

vez que una profunca articulación entre ei desarrollo del currículo v !a investigación.

Por lo tanto, la enseñanza debe realizarse a través de la creación de oportunidades de

aprendizaje, orientac!ó:'l v ayuda 0or parte de! docente, para la adquisición de

habilidades y destrezas investígativas.

La investigación es ,,iabaja:,a ce :ft¿i'ie!'a :ci'nia; elr caia plan de estudic, desCe

asignaturas específic:.,s o:"!entadas .l es'ia disc:plina (i",Tetodciogías de itrvestigación,

seminario de tesis, e:rt:3 ctras.), -v ce rr¿nei': ri^i€t1os fcrn;al, por esfue;zcs de ciertos

docentes que foi'ner,.;¡'i ie i;ri'estigación formativa descie sus propias asignaturas' Sin

embargo, se hace evilente creai'un pian que articuie ios esfuerzos que se hacen desde

Plan iie r rrrtetltc ri: l¿ ln'r':sllc'a-'iÓrl tlli:naii"?
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las ,jls1-ir- ta: insl:ancia:, :¡ s: faciiile r :r. los CiOcentes .¡ IOS eStudianteS eStrategiaS
coherentes y artlculadas que per"mltan e! desarrol!c de las competencias investigativas,
de manera progresiva, a lo iargo de toda su formación, de manera transversal y
aplicada.

EI-EF,{EíIJTQ§ QI*J§ CCI\JT!-L:YE¡¡ 

'* 
[!. PLA§i;

El desai"roiic de ias cci^iuete¡rclas irvestigailvas se ca a lo largo de un procesó de
fOrmación l, nc sc!a¡r:,^'::.n el estuldio i:untua! Je aSignaturas que brindan
herrarn!e:i;s te ór;cc-§'rác'licas para la ¡,:alización Ce inr¡:stigaCiOneS. En este sentido,
la Unir.'er':iiad clebe a'*:i::r;lar una seric de es';rateglas qLre incidirán de manera positiva
en la ,'orrtción Cs esta cr;mcelencia. lsias r¡slrategias scn:

a) ü-os cQnven¡os-en ini,'es'tigroién: La universiciad mediante el Vice rectorado de
inr¡est;gación, fir'::a':a ctnvenics i;rterinstitucionales i:s cuales perrniten a nuestros
estusiantes desarroiiar sus capaciCades inve,sti.eativas en entes externos.

b) la:iryestisaeión en i{:s dise : cacia ,:,!seño curricular contempla el
desa i-rol lc de com petenclas investigatirras, desde :

c llsignaturas de rnetodclcgía de !nvest;gación.
c Asignaturas i;ciibies cie í,'rorncver co¡^flpeten.ias investigativas específicas.
c Inve-itigacienes puntuaies en e; i'narcc cje las irácticas pre profesionales.
o Trabajos .:"i:rales cle asrgnaturas cie estr-r:jio, que implican procesos

investigativos.

c) Las ac:tlvicjades co-uur¡.riaulares: son tOci.as ias activic¿¡.les que se promueven desde
las distintas Escuelas Profesioneies fcmentanCo la ¡nvestigación, así como dar a
Coi:roCÉr" el ciuehace: invest!gativo ce ics estui:antes, como ferias y otras
ac;'v:dades en invest'gación.

d) [$crrnes v regÍame¡ltos: nor¡:lailvas ciue regu!an ],, definen políticas sobre el
quehacer investigativc en la UTEA.

e) Fo¡'n'¡ación docer¡te: curscs cie formación específica .:n investigación que se crean
desce ia ruta cie fornración para ics docentes c est';cios posgraduados enfocados
en la ínvestigacién.

r) -"*¡ ffii}ct*n ÍiJl'sos r.1F ir.'triri:rt!r-rit rs¡:ei l:ica en investigación que se
ni.',:;l-ri,;,¡ i¿ Í-ftiil:.,, ¡r_;:,r'.i.] i1¡ii¡ijr¡¡¡11,_r, ¡¡ri-i.',tlAi.it.;\ l,¡:, ltfvgstigaCión,

g) Frogna¡mas de becas v pasan¡tías: programas cie becas que perm¡ten a los
estuciiantes ir a estuciiar por un semestre a oistintas r;niversidades en coordinación
con la Dirección de cooperación Técnica y relaciones :nternacioñales.

h) Elabo¡"ac!ón de n'rateriaies diaiáctícos dinigidos ;i-tra investigación: manuales
prácticos, guías metodológicas para eiaborar protocolcs, etc.

i) Part;cipación en co.lgrescs de ir:vestigación nacionales, regionales e
inte ¡"na:ionales.

COM P TTEfi1CIAS I NVEST¡ G,qTI\/AS f\ D ESAR RS !.LAR E ¡ú 1.:.,'5 ESTL' DIANTES.

Para hablar de las competencias inrrestigativas es irnrcrtante citar el concepto de
competencia entendicio como el ccnji.;nto ,le co.-rocii'ni,::rtos, habilidades y act¡tudes
que se aplican en el desempeño de una función pi'riuctiva o académica. por lo
anterior la competencia investigativa propende por la ap!i6¿6i[¡ de los conocimie ntos,

VI
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enfatizando en las dit'erentes esferas involucradas en la actividad investigativa entre

las que se destacan ias dirnensiones episternclógica, rnetodológic¿, técnica y social.

Moldonado, L.F, et e!. {20A7}

Según el enfoque iil comoetencias orientado pcr nuestro P¡'oyecto Curricular,

competencias son aqueiias capacida:es ccr';ceptua)es, procec,ilmeil.taies y actiiudiiraies
que posibilitan a los :stuiia,-¡:e:;, aica{:zz: ias rneia: Cel p:'oyec:o iie'.'ice ¡:eisonal y

laboral donde se deservueivan, con un aito grado de icioneidad personai.

A continuación, se prssenta ie selecciin ie cornpeter;ias i¡'¡vestigativ;rs a trabajar, con

los niveles de desernc¡ño, segúl'r ia ccn,piejlcaa rl¿ las capacidades a ccnseguir:

1. REAL¡ZÁ 58UE§}A $q BñBLIÜGRATíA RELACIOhiADA A
iN,qNO V L& CCIg§TEXTI"}AtIZA A" 5[.! II§VESTUGACION.

NIVEL DOS

NIVEL 3

NIVEL UNO

o !luSCi il'¡]'r.;¡-.:aci;.^, :"e ievanie en lnternet {revlstas
electrón;:as, )a,::tin:nios cl'ic'3le s, Sase clc la':¡s
e!ec¿róricc:, cri.).

,' i.;:::rrlcG uri !isi':iÍl".} ic ;efereici:s para dan créciito a las

:''-r 3.: - e s : :'3 ::,-i t': : .- I j ic r. i ; l ; 1 I -: i.
., Vincuia nariazgos ce iuentes or!nrarias o se Ccliloál'ias con

'ieo¡'ías c ¡^.",araos ccncept*aies que explique,'r aspectos de la
,-.^::^l^-il CdilUdU

. Cor¡trasta piari.e¿nrier¡tcs v tüstLiras de diferentes autores

ecefc3 dei il:i¡.;.:iil ce est'- ll:c.

., Reaiiza un¿ e'r3iLJ3aiÓn críti:;, ie tas Clferente::3sruras

:elór:cas er la ilieiatura re visada

¿,

iA !rVFe1fi,i\jiÁüsiiit l;/:ii#q E!- "&i\úrULi5¡5 ÜE !)A',rÜ-ei.

E,

oe il-,:t::,t;u c,e ,¿. ..'i\cJ:;i"cl.,,, Fr..i'3'

.il:.¡i;t,:lclades: ; z,lcílnza r

lnv?si:! a:ión

Página 11

por: itesciuciÓn de

':i' ::i,.1-..,, rl :.':, :':.:., -la l:r '-il'.':l :::lle:l::f:r-r':-'': ':'':A p:'OdUCii"

St::j .'.'"1 ':-L r-i::. ...:: ': : 1í: .-.' ' 
,

!:i.lz.-t ::l i.',i.,, -..:: ..:.il-: l' .laí:: :';l:l:r SUS píC'r-:'i .-" l: l:os de

ii'¡rrS.,:..;r:.*,.''ii::::i";'. :..,.,.',;-,,;',. '' :-ilci:r3r'SL:: '-::'-"-JCi'trS COn

i;i"3 i:..-:s"

:r.1,;;s Ccn ¡nciii:a;,;res de calidad¿ .:.-,:,::t .:j:j::a,.-:.:.'... .:::: a--:':.

Aprcbac,-: Dor-: RegoiLii:iÓn Ce Vii:rteci¡¡atc cle
-,a ! _-::1 ,r'-,

Susla pi¿:nir'lllci:mente !:; :r:fo:rración relsvanle en libros

lr revistas ecadé:'nicas en bihi!cteca.

Elabcra f!clras dci:ur¡eniales.

iiaCf ia ilJi'.3i Cl.l i -.,-cr...

Emplea u¡n sisterna de referei'icias para ciar cr'érjiio a ias

i'uentes ccísuiiaaas.
Iiabora e süuaffiñs y re¡]íeseiii¿cio¡res gráficas qu¿ resumen

ia informac¡or¡ encorirrada.
icien'¡ifica ¡as i0eas meoulares cie un texto.

NIVEL UNO

j
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fu T:y r ¿:l§iri';'u c;11 
11'1'y"l "1*'*'

¡a,e dei'e (:o',-lcCei ic; resi;liarjos ie su investigación
o _'.i:,-: l'.srr;-,- ..',:: ,lrsponir:ies ;l ia Web para gestionar

-itil;za iis¡r':rr:3 ,:'l?r3'.ecnoióglcas ?ara el procesamiento y
anáiisis Ce io.: daios recoiectaCc.i i,:rogramas estadísticos y

de ¡ náiisis r,-:= iilar:r,,o 
J

NIVEL DOS

N¡IVEL 3

a

,^.,^-.ri^^.r
t:?::.:i.,iql:c

CO$V¡ PETE!\ICIA 3 . ¡ D i-: C,-\ i, f,!A, rl IT ll D.l
¡¡vl.itrsr¡e*ctéru

Defíne una pregunta de investigación que ayude a resolver el
pr.oblema planteado.

Ariica técnicas para identificar un ¡roblema
NIVEL Ul\{O

B

a

\61,,ÉrLÉg6a¿H§ é

?[a:';iEa ei p:cbienra e resoivei- a ti-¿ivés de la investigación.
:.:i:-:a e, : -: ¡bi:-;..¡s :: nr.:_.':igación.

liige un tipc cie estudío y/o de diseño de investigación que
:errnirla iespond::" ia pregunta pi;;nteada.

Define la variabie o rrariables a estr:diar con base en las
,:r,,",ccpluaii7;;;,:-tyt i; :)t:Ii€s1:as e:^ e; marco teórico O

r. ": .t ir.:cl 3 :-: l-1.:

NIVEL DCIS

¿:)

ro

;-,:a;lze uila a¿ecuai¿ ceii¡.nitacic:, de la población de
.:S,.r;i!:.

le ¿ii¡a ur:a seiecciír aiecuaia cle ia muestra a estudiar, en
:,-:,::c ; :;::añ¡ ; .;pc {aleatcria ; no aleatOria) de acuerdo
a: -,,'.zi Le ge,t-:íe ::¿:ción estat¡ie r-:jo en ia pregunta de
;. ..-. L:--,-j- -.¡r r\ie¡.¡,<eL¡(r,:

Diseña instrunren:o-c nara ia recciección de la información a

pá riiii' ¡:s ias ,.,,ariahie_c Cefinida_s.

i\l V trL I r, L-j

o

L!"AüO§e0Í'v¡ 4ctA Lü5.srP§T§N e/{ ud{-ú§r ii. I
q.,, t 1¡ '.", ü]¡.1

[\VE5T¡G énrAC§ APi¡¡ii" ¡'1;tÁ.'.tr "¿)
:): CStrViUir

C:rnunica vei'iral:rente ics o¿tos ratenidos en forma
; t:tei igible, a i:st racte, crea'tiva y n: ;-suasiva mente.
Ápilci: ias regias ie or-tcgraíía ai esci-ibir el reporte de
;ni,:siig;cicL:. P¡'e:¿n;a ;n¿ i¡i";iicirrafía de las fuentes
consuitacias con base en ei mismc.¡ormato de referencias
ut:ilzado para ciar crédito a ios auir:-es en el texto.
Presenta en anexos ia información necesaria para

nl!!/rl ! r\r^
I\IVEL U!TU

f,

ñ

e

r:rr'plti"nentai': .lesc,:¡to,:r .:l ie?rlj-te de investigación

de Fomenio de la

Página'12
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Estructura un texto escrito que proporcione la información

o!:tericla ao: rá¡"i:se en',ahla. y gráficas, €¡1 iri:so de ser

necesario.

Escribe el reporte de investigación con una adecuada

secuencia de idees y claridad en la redacción.

D.'=senta co:icl:lsic-.es'/ recon^enCacicnes Ce¡'ii.,adas de los

:esi.iliados congruentes con la pregunta de !nvestigación.

S.eCacia el repo:te de ;nriestig;i:ión con orde:'i ¡ estiuctura

:r:etcdológica.

6

@

(J

o

NIVEL DOS

.\:dic,:,r ua e:1.1: -l: 'lientíf:c.: ,-:3ia su pt:blic:,i-.ó:r. Presenta

:: ú bi ica mente Eu i nvestiga ción i c.i eíensa, dise rtacic( n,

ac n gr¿9c s c.i :':i'i'i :o,;, t: f,t,"c, i: :.-; s;
NIVEL TRES

V!I. INTEGRACIÓN CON LC.S PL¿i\!55 !-1I: FC'ii'T.''!

Cada Escuela Profesiona¡ üeÉ,e ciiseñar ui'ra rnaiia cur¡icular con ias asignaturas de su

plan de estudio que desa:'i'oliara,'; ,a ir',resrigación 'i;rnrativa. Por lanto, se propone

que dicha malla conte rga ,c siguie: t.

o Homogenizar las asignaturas de investigación dentr'o del plan ie estudio de cada

ESCUela PrOfeSi¿.'r¿i qrÉ CL,';rf.iJL;..-i: á ;i i'-.r:;-nación de i;s COnrpetenCiaS

investigativas.

o DoCentes COn capaciJaCc. inves..ga:ivas a Carg3 ;e eStaS asignaturaS'

o Establecer el pcrcenraje de.j:Lü,:,i1:es qü'3 carticipará ei act¡vidades co-

curriculares relacic ;lao as co ;i ia i i'¡¿sir!,ació :.
o lndicar los docentes que pubiicarán las experiencias exitosas.

Criterios para la si:€c;iJi-, Gc i:r: ;sig,,a.Llíá: i;3 lcrr'¡e,', r1¿r;:É del plan de

investigación forntari,."a, ¿sIü! deier. .cí¿í:I z,-i iar:.:'-:: s:,cas:

o Asignaturas coil 3:io cor^rien¡üo ¡;,'ác'.,cu;.

o Asignaturas que iienen gran reiación con la realidad local, i'egional, nacional e

internacional.

O ASignatUfaS qUe ,,,.eg,C.: i§:í:;i (".-re ti-,lrií3¡l i,-.;::iS pCr irlvesllga:-/ pOr presentar

éstos múltiples p..,,ros de visia I :,.v.="i.üai iJe;;il'.ión'

Perfil del docente ícS;:.;íli30ir: Ce la Íci'iiraciól¡ er'. c¿:';',pe:encias inve't lgai,vas:

o MOtivadO en for¡.iai' n¡r-te rie dcaen,::s inrrest:gaCcreS de le uni',¡ersidad

o Con experiencle '-,.:xceiente iese '-:J:ñ¡ tJccente

o Con experiencias pre,,riaS €ír €l il¡,,-i:so de ia in,,,estigación fo:'rnativa desde sus

asignaturas.

o Docente innovaccr V pi'áctica.

o Dinámico abieric ; ce¡r¡bio y a i;': ieiic"'aciÓi'i cei -Jr-'Úcirnienro'

Vers¡ón: 0.1 Pia., i¡, ;.,-,;.i1. .:.: . ],,,:I:i?a 1' rr'r'.fL:i::\'a
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i-il':.-'JF.íilfr.L.., r --1,11i'i'lft,-,,'.r,t-;¡;,.', jl j 1 ?S ANDES

Vlll. iSTIii:,-'.: - : : .;,i- . - . i,::.": -:._.;;;..

La eSti;'...'. "iunCai¡e ...:t' ,-t.: i¿t i-::,i-:tac;.;i: a cicce :-ries :.^ COmpetenCiaS investigativaS
je e:; '::..,.;.i e,::;i.¿ :l .. ,..-. i-i.:.:a:; jiv:c,i,,ic e;: etapa.; jesde la integración de los
doceiii.e:, ,; cre acrói: :, : t;,ie ¡e: :.e _a:ac:iac:ón e ,;-.:e;.cambio de experiencias,
^^^^. . ::zCOlÍt¡-c:--,,¡ei-]i0 0aSrta ;a i-C;¡¡,r_iL-.i,t ,juCe,rae ür;¡.¿:nte la implementaCión y
-ciste fn ¡ r ; ¡,;: t',ó ?, ! Ci trr,; i g::', ^,i rj e l lS,^eS i_i i,;a :, :_i a l Ca ;: Za C, :.,.

Frim:-:, ..'.:, 1.:.'1'.-.1: ^:, -:^ ^- -: :..:-.-.:. _...ttr r_:,,r¡lí..1;:r.ait los difgrentgs grupos de
formaciói.:

C DOCc,rtes CCn,/a:i:. :::tr:.;e:i:;e sn i;irrr:s-iigaCió;l er ei AU!a V/O ClaSe.
O DOCenteS ql.¡e aitá n incUrsionenfi", en l; ir..,,,:Stig¿Ciótl CO6O estfategia

me l,J t: - lS',- i .

SeguÍlda et¡ne: nrc- ,fa.;- i:35 ;3¡1;i'6¡ones para ia reaiizacrón cie talleres de capacitación
que Con e -r"nar;,n 3r r-is¡'.-r.:'r,; 6'p 'tabiiidacleS investigatiyas en el aula y/O ClaSe.

Ccmpeteneias
Estrategias fq lectura

Carn0ren$irta ¡¡ra j y sqqnin:a

Técnicas para ia i;risryi¡eda

de la infor.nraciÁn y !a I

reaiización cie "." :tro¡?cias
b'i?i

' Metodología de estudio de
casos 1/ herrar:;ientas' :-..^^¿:--..-:----_.--- ri.iiel_LF¿!_?"_

' EE ensavo C:.í'.;ícc" Cr,^r

üesarroiíc¡ de
jinvestigaciones en el ¡-¡.rarcc ,

de una asignatr.lra.

9FSS aniiepcta e ie

Tercera ?ase: Dos enc'-'entrcs piarl'iicadcs para ia presentación de avances en la
imple:-r;eri.ación de ias estrategias ie i:rvestigación iurante su desarrollo. En estos
encuel:ris cjeben participar los jefes de Departamentos Académicos de Facultad,
Directo¡-es cle Escuelas r'':fesionales.,Ccce;ltes, en alguncs casos podrán particípar los
estUdian'iÉls invoiucraoc: :,-¡ €i pi-Jr-csJ. ria revisará el ni¡¡el avance y laS dificultadas en
^t --^^..-^Cr pl *r( E-. ...

Comoetencia zL

lruestigación do :un'lental
Competencia 1, nivel 2

3ompetencia 3, livel 1,2,3
Ccir '..e;1.:ia ,1, iivel 2

ll'"ave.stigaci á'r; " a lciél¡

Plan de Fomentc de la InvestiEació¡ Formatlva
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ltücrr¡hrr: Li:' r'' i' r'":'

o Presentación de r;'abajos finales establecidos en cada curso de foi'mación

o Divulgación de :'e:¿:ltados, a través ie los Civersrr.
o Certificación del curso para docentes.

lX. ESTRATEGIA DE §:üRi':.i.Ji,{li¡_},i'; t¡r:1. il!, i;iri:irir;! i í;

investigativaS s* ,,r:', . ...,, . : . ,. .: .,,:. r ... i:'ir ,'r.,,ir::" :.lirtr;ile ia

de capacitai-iór:.

Las etapas se clei.¿ii.r, .: r., ,.

qUeCOnfOi"nlAran;i " \r,i.l-.'' I,j,.'::' r;¡.r:¡'..r'¡r'::!ri: l'ii:i:i:: ''l i .-. .'.,-'.'.'

Estrategiar ¡i.. i+' i'Ii;
compret'ISiú--r i, :,r ,.'..-it. ..

Técnic¿ls [:el . ': r, r ,. ]::.r..:;

de !a ir:c'
realiz:r;.

f¡ii;i

I r'1 :

Investigaci'r]. ;.1:': ::,, . :ir!-,,i:

MetociaioS:111,-- t:1tr:';-",¡"'
CáSC.S i r',. .

iirtJcrrr , .,,

Ei e;¡

lnvesr;;¡;,,.

Segunda Fase

c, Presenta[ia-:i: :. : .

i: Divr-tlgaciirr: ;1i: íi . ' . :, :. ': 
r

. Certificatir'rir..'.

X. OPERATIVIZAC¡Ó¡§ T,,]- PLL.I!:

Se iniciará el P!an -;".;';w;;r6 exi:eí,e,-rc,; piloiu,,,rrpiej'nentacja cor un grupo de

docentes seleccionac:l: e:¡ las;acu,.a;ces. Uria Vez es'iri;cturada la matr;;:. ciel programa

de investigación forr¡,aiiva, ias Direcciones cie cacia iscuela Profesional acompañarán
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durante todo el año acacémico al docente propuesto en dicha matriz, para garantizar
la adecuaCa implementación dei pian.

Una vez implementado el plan, durante el año 2020, se realizará una evaluación de
impacto, definida en el momento.
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