UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LOS ANDES

“Afio del Bicentenario del Peru: 200 afios de Independencia”

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 025-2021-UTEA-CU(e).
Abancay, 23 de junio de 2021.
VISTO:

_ El incio N® 008-2021-UTEA-DIGAF de fecha 10 de junio de 2021, remitido por la
Dlrgccmn General de Administracion y Finanzas, solicitando labor presencial de Decanos
y Directores Académicos en la Universidad Tecnolégica de los Andes, y;

CONSIDERANDO:

) (fi,’-; Que, de conformidad con lo dispuesto en el art. 18, parrafo segundo de la Constitucion,
« -~/ cada Universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico,
administrativo y econémico, concordante con el Art. 8 de la Ley Universitaria N° 30220 y
el Estatuto Universitario;

Que, de conformidad a lo dispuesto en el numeral 8.2 del articulo 8 de la Ley Universitaria - Ley

N°® 30220 que dispone: “De gobierno, implica la potestad autodeterminativa para estructurar, organizar y

% conducir la institucion universitaria, con atencién a su naturaleza, caracteristicas y necesidades. Es
formalmente dependiente del régimen normativo”;

Que, conforme a lo sefialado en el articulo 1 de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, la
' 5>/ misma tiene por objeto normar la creacién, funcionamiento, supervision y cierre de las

7 universidades; promueve el mejoramiento continuo de la calidad educativa de las
instituciones universitarias como entes fundamentales del desarrollo nacional, de la
investigacion y de la cultura; asimismo, establece los principios, fines y funciones que
rigen el modelo institucional de la universidad. Agrega dicho articulo que el Ministerio de
Educacion es el ente rector de la politica de aseguramiento de la calidad de la educacién
superior universitaria;

Que, de acuerdo a la Resolucion Viceministerial N° 085-2020-MINEDU, de fecha 1° de abril de
2020, segun contempla en el numeral 5 item 5.1., la continuidad del servicio educativo supone la
planificacion de las actividades académicas durante el periodo de suspension de clases y
actividades lectivas presenciales, a efectos de aprobar la modificacién del calendario académico,
la adaptacién no presencial respecto de uno 0 mas cursos; para ello, recomienda que la universidad
involucre en dicho proceso al personal docente y no docente, a fin de que desarrolle las siguientes
actividades: a) analisis de la capacidad institucional, b) reprogramacién académica y c) aprobacion
de la adaptacion no presencial para el semestre académico. Acordada la adaptacion no presencial,
la universidad, respecto del servicio educativo realiza, entre otros, el fortalecimiento de las
competencias digitales de los docentes o personal de apoyo de labores, tutores o guias, mediante
capacitaciones, asesorias, acompafiamientos, etc., y brinda orientaciones a los estudiantes para el
uso adecuado de las herramientas virtuales de su plataforma o aula virtual; brinda cursos de
induccion, soporte y apoyo a los estudiantes, a fin de que puedan acceder a los contenidos del
curso virtualizado; en tal sentido, los docentes deben estar debidamente preparados para brindar
el servicio educativo superior universitario de manera virtualizada, estableciendo el proceso de
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aprendizaje que considere los objetivos, las actividades académicas tedricas o practicas a
realizarse de forma no presencial, su duracion y metodologia de aprendizaje, los cursos educativos
fisicos o digitales que se encuentran disponibles para su ejecucion, y otras exigencias y
’3&\ recomendaciones relacionadas al ejercicio docente que contemplan los items 5.2 y 5.3 del numeral
5\ 5 de dicha Resolucién Viceministerial, para efectos del desarrollo de la prestacion del servicio

o)

2 z|/educativo.

- - 3}‘// Que, mediante Resolucion de Consejo Directivo N° 031-2020-SUNEDU/CD., de fecha 27 de
> febrero de 2020, la Superintendencia Nacional de Educaciéon Superior Universitaria, otorga la
licencia institucional a la Universidad Tecnolégica de los Andes, para ofrecer el servicio educativo
superior universitario en sus locales conducentes a grado académico y titulo profesional, con
vigencia de seis (06) afios, computados a partir de la notificacion de la presente resolucion;

s ——

";'.‘ Que, por Oficio N° 2457-2021-SUNEDU-02-15-02 de fecha 20 de mayo de 2021, que adjunta el

| Proveido N° 275-2021-SUNEDU-02-15-02 de fecha 20 de mayo de 2021 y el Informe N° 132-2021-
FJLA de fecha 20 de mayo de 2021, en la que concluyen: “Proceder a registrar los datos del Sefior
Zenén Humberto Arévalo Mezarina identificado con DNI N° 08843197, como Rector
encargado de la Universidad Tecnoldgica de los Andes, por el periodo comprendido entre
el 11 de abril y el 30 de setiembre de 2021, en mérito a lo aprobado en la sesién de
Asamblea Universitaria del 30 de marzo de 2021, y de conformidad a lo dispuesto en la
Resolucién de Asamblea Universitaria N° 001-2021-UTEA-AU de fecha 30 de marzo de
20217,

Que, mediante el Oficio N° 008-2021-UTEA-DIGAF de fecha 10 de junio de 2021,
remitido por la Direccion General de Administracion y Finanzas, solicitando labor
presencial de Decanos y Directores Académicos en la Universidad Tecnoldgica de los
Andes, ello en razon, de acuerdo a la manifestacion de las secretaria de las escuelas
profesionales, Departamentos y Direcciones Académicas, con el propésito de dinamizar
la atencion a los usuarios de los diversos requerimientos es necesaria la presencia de los
sefiores Decanos y Directores Académicos, por consiguiente, a través de Consejo
Universitario de debe establece labor presencial de por lo menos una o dos veces a la
semana, siendo extensivo a los sefiores Vice Rectores, cumpliendo con los protocolos
respectivos para lo cual el area respectivo proporcionara los EPPs correspondientes.

Que, en sesion extraordinaria de Consejo Universitario de fecha 15 de junio de 2021,

el Consejo Universitario por unanimidad ACORDO, aprobar la asistencia fisica por dos (02)
dias a la semana, con una permanencia minima de tres (03) horas por cada dia; con las siguientes
precisiones: 1) Comprende a los Vice Rectores, Decanos, Director de Departamentos, Directores de
escuelas profesionales, Sub Directores de las Filiales de Andahuaylas y Cusco .2) No se exige
control de asistencia estricta en dias u horarios. 3) Los docentes a tiempo completo, consideraran
su asistencia como labor no lectiva. 4) Para casos excepcionales, se requiere solicitud particular en
cada caso, con evidencia objetiva.

En uso de las atribuciones conferidas al sefior Rector de la Universidad Tecnolégica
de los Andes, dispuestas por la Ley Universitaria N° 30220, Ley de Creacidén N° 23852,
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Ley N° 26280, el Estatuto de la Universidad y Resolucién de Asamblea Universitaria N°
001-2021-UTEA-AU de fecha 30 de marzo de 2021 y Oficio N° 2457-2021-SUNEDU-02-15-
02 de fecha 20 de mayo de 2021.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQO: APROBAR, por acuerdo de Consejo Universitario de fecha 22
de junio de 2021, |a asistencia fisica por dos (02) dias a la semana, con una permanencia minima
de tres (03) horas por cada dia; con las siguientes precisiones:

1. Comprende a los Vice Rectores, Decanos, Director de Departamentos, Directores de
escuelas profesionales, Docentes a Tiempo Completo, Sub Directores de las Filiales de
Andahuaylas y Cusco.

2. No se exige control de asistencia estricta en dias u horarios en coordinacién con la Sub
Direccion de Recursos Humanos.

3. Los docentes a tiempo completo, consideraran su asistencia como labor no lectiva.

4. Para casos excepcionales, se requiere solicitud particular en cada caso, con evidencia
objetiva.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, por acuerdo de Consejo Universitario de fecha
22 de junio de 2021, a la Oficina de Seguridad y Salud en el Trabajo, realizar las
coordinaciones necesarias para el cumplimiento efectivo de los protocolos de seguridad
que corresponde, para cada uno de los involucrados.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER, se realice las acciones de su competencia para
el efectivo cumplimiento de la presente Resolucion; para tal efecto, NOTIFICAR con la
presente Resolucién a las instancias y demas oficinas de la Universidad Tecnoldgica de
los Andes.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER, la publicacién de la presente Resolucion en el
portal WEB de la Universidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

)




