
UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE LOS ANDES
"Año del Fortalecimiento de la Soberanfa Nac¡onal,,

RESOLuctÓNDE co JO UNI RSI

a

El oficio N' 099-2022-DrcrRr-urEA-Ab de fecha .r8 de maeo der 2022, rem¡tidopor la Dirección de cooperación t-ecnica y ñ"ra"¡J,rá, rnternac¡onares, soricitandoaprobación de convenio Marco de cooperaóron' tn1árinsÍtuc¡onar entre ra un¡versidadTecnotóg¡ca de tos Andes y JMC GerencL v C"rltirJ"iiirt.n.c., v;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el art. 18, pánafo segundo de laConstitución, cada Univers¡daO_es artOnomi 
"n "u'rEg¡rn"n 

normativo, de gobierno,académico, administrativo v económico; concordante corier Rrt. g de ra Ley universitariaN" 30220 y el Estatufo Uniúersitario;

Rro 53-No1 22-UTEA- U.

Abancay, 20 de abril de 2022

VISTO:

Que, de conformidad a lo dispuesto en el numeral S9.lS del art. 59 de la LeyU niversitaria N. 90220, es una de tas atribuc¡ones del Consejo Univers¡tario , ratiflcar, Iassoluciones, a propuesta de los viceneclorados, asi como aprobar los instrumentos degestión académica y de investigación, ta polít¡ca general de formación académica en laUnivers¡dad, y otros, concordante con el art. 97 l¡terales b) y c) del Estatuto Univers¡tarioy los reglamentos ¡nternos de la Universidad;

AN

Que, med¡ante Resotución. cte- Consejo D¡reclivo N. 03f _202GSUNEDU/CD., deÍecha 27 de febrero de 2o2o, ta superiníenoe*¡"'ñ""ionrr de Educac¡ón superioruniversitaria, otorga ra ricencia institucionar a n úniveis¡Jao r""norog¡", J" i;.-ffi;,para ofrecer er servicio educativo super¡or un¡rer"itáiio en sus rocares conducentes agrado académico v títuro profesionar ón.vigencia de t"¡r ióol ,nor 
"orprüoü á'pr-rttde la notificación de la presente resolución,-

Que, por oficio N' 099-2022-DrcrRr-urEA-Ab de fecha r8 de marzo der 2022,remitido por ra Dirección de cooperación iq"ri"" I i"raciones lnternacionares,solicitando aprobación de convenio Mar"o o" cóál"ráci¿n Interinst¡tucionar entre rauniversidad recnorógica de ros. Andes v ¿n¿có"rárñ 
"y-ñonstruccron 

s.A.c., dada ranecesidad de estabrecer instrumentós oe gesrió;- iaia prop¡c¡ar prácticas pre-profes¡onales y profesionales;

Que' en sesión extraordinaria de consejo universitario de fecha 1g de abr|de 2022,en consejo universitario por unan¡m¡oa¿ ecóRoó, ápro¡"ii 
"rtorizar 

ra suscripc¡ón derconvenio Marco de coooeración rnterinstitucionar'"-;á; üniversidad recnorógica delos Andes y JMC Gerencia y Construcción S.A.C.

En uso de ras atribuc¡ones confer¡das ar señor Rector de ra un¡versidad recnorógicade los Andes, dispuestas por ra Ley univers¡taria ñ" sóiib, i"y o" creación N. 238s2,



UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE LOS ANDES
"Año del Fortalec¡miento de la Soberanfa Nac¡onal,,

REGíSTRESE, coMUNíQuEsE Y ARCHíVEsE.

IVEZARINA

ica de los Andes

ALVAREZ
General

Tecnológ¡ca de los Andes

Pag. 02) RESOLUCTóN DE CONSEJO UNTVERS|TARtO No 1353-2022-{JTEA_CU

Ley N' 26280, er Estatuto de ra universidad, ra Resorución de comité Erectorar
universitario N" 0038-2021-urEA-cEU de fecha 27 de agosto det año 2021, ratificadá
mediante Resolución de consejo univers¡tario No 1o4o-2ó21-urEA-cu(E) ¿é recna oé
de seilembre de 2021 y registrado en ra SUNEDU con er ofic¡o N" 664s - zbár - suñEoú
.o?-15-92,er proveídoN"797-2021-suNEDU-o2-is-o2yer rnformeN" tsz-zozt-trcÁ

de fecha 28 de octubre de 2021 .

SE RESUELVE:

. . . ABTICUI-O. PF|MERO.- APROBAR y AUTORTZAR, por acuerdo de Consejouniversitar¡o de fecha r g de abr¡r de 2o22, ra suscripción der convenio Marco de \r
cooperación lnterinst¡tucionar entre ra universidad recnoróg¡ca ae tos Ánaes-y
JMC Gerencia y construcc¡ón s.A.c. Formado parte de ra preseñte resotucion en to¡aÁ
05.

ARTlcuLo SEGUNDo.- DrspoNER, se rearice ras acciones de su competencia
para er efectivo cumprimiento de ra presente Resorución; pafa tar efecto, NonÉlcAR a
las instancias y demás ofic¡nas de la Un¡versidad Tecnolójica de los Andes.

. +E+I§+¡|=OJERPERO.- DISPONER, ta pubt¡cac¡ón de ra presente Resotución en
el portal WEB de la Universidad.
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oFlclo N0 099 . 2022.DtcTRl-urEA-Ab.

SEÑOR:

DT. ZENON HUMBERTO AREVALO MEZARINA

Rector de la Universidad Tecnológica de los Andes

CIUDAD _

ASUNTO: SOLICITO APROBACIÓN DE CONVENIO MARCO DE COOPERACIÓN

INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA EMPRESA JMC GERENCIA Y CONSTRUCCION S..A.C

Referencia: 0PlNl0N LEGAL N"032-2022-UTEA-DAL

0Flcl0 N0 099 - 2022-DlCTR|-UTEA-Ab.

De mi consideración

Es grato dirigirme a usted a fin de expresarle un cordial saludo, en relaciÓn al documento de referencia,

la Dirección de la Escuela Profesional de lngeniería Ambiental y Recursos Naturales de la Filial Cusco,

ha gestionado el coNVENto MARCO DE COOPERACTÓN TNTERINSTITUCIoNAL ENTRE LA EMPRESA JMC

cERENctA y coNSTRUcctoN S.A.c; y dada la necesidad de establecer instrumentos de gestión para

establecer practicas pre-profesionales y profesionales, esta Dirección emite para la aprobaciÓn por el

Consejo U niversitario.

Adjunto el coNveNro MARco DE coopERAcrÓN |NTER|NSTTTUCToNAL ENTRE LA EMPRESA JMC GERENCIA Y

coNsTRUCCr0N S.A,C

Hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi especial consideración
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2 I t'tAR, 2022

Atentamente,
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coNVENto MARco DE coopERActót¡ lrutrn¡ruslructoNAL ENTRE LA
UNIvERSIDAD rec¡lolóclcA DE Los ANDES y JMC GERENctA y

coNSTRUcctóH s.l.c.

Conste por el presente documento, de una parte, LA UNIVERSIDaO leC¡r¡OLÓClCl Oe
LOS ANDES, con RUC No 20104985204, dom¡ciliada en la Av. Perú N" 700, distrito de
Abancay, provincia de Abancay, y departamento de Apurímac, debidamente repi:esentada
por su Rector, Dr. ZENON HUMBERTO AREVALO MEZARINA, identificado con DNI No
08843197, proclamado mediante Resolución de Comité Electoral Univers¡tario N" 0038-2021
UTEA-CEU, de fecha 27 de agosto de 2021, ratificado mediante Resolución de Consejo
Univers¡tario N' 1040 -2021-UTEA-CU(e), con poder inscrito en la Paftida Electrónica N'
11001286 de la Oficina Registral de Abancay, a quien en adelante se denominará LA UTEA;
y de la otra parte, la empresa JMC GERENCIA Y GONSTRUCCIÓN S.A.C., con RUC No
20490099094, con domic¡lio para efectos del presente contrato en Pasaje Constancia N"
102 Of¡cina N' 403 del distrito de Wanchaq, provincia y departamento del Cusco,
debidamente representada por su Gerente General, lNG. JUAN CARLOS TORRES
ESTRADA, con DNI N'24006680, con poder inscr¡to en Ia Partida Electrónica N' 11091772
de la Oficina Registral de Cusco, a quien en adelante se le denominará LA EMPRESA; en
los términos y condiciones siguientes :

CLÁUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES: DE LAS PARTES
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LA UTEA, es una persona jurídica de derecho privado de caráctei' asoc¡ativa,
creada por Ley N" 23582, y en actual denominación por Ley N" 26280, con licencia
institucional para ofrecer servicios de educación superior universitaria por Resolución
de Consejo Directivo N" 031-20202-SUNEDU/CD., de fecha 27 de febrero 202A,
dedicada a la formación de profesionales competentes y humanistas, para p!"omover
el desarrollo regional y nacional, dentro de la nueva dinámica social del cambio que
experimenta el mundo actual, con el fin de alcanzar las máximas expresiones de
calidad y excelencia, es una comunidad académica or¡entada a la investigación y a la
docencia, que brinda una formación humanista, ética, científica con una clara
consciencia de nuestro país como realidad multicultural. Se adhiere al concepto de
educación como derecho fundamental y servicio público esencial.
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2. LA EMPRESA, es una persona jurídica con part¡da registral N" 11091772 inscrita en
los Reg¡stros Públicos de la ciudad del Cusco, dedicada a br¡ndar servicios
ambientales con énfasis en la gestión de residuos sólidos, acreditada por el
l\/inisterio del Medio Amb¡ente como empresa operadora de res¡duos sólidos,
orientando sus operaciones a un desarrollo sostenible y una economía circular, por
lo que necesita, como parte de los servicios que ofrece, dar solución a diversos
problemas en esta rubro en base de la investigación científica y transferencia de
tecnología.

3. LA UTEA y LA EMPRESA son instituciones con personería jurídica propia,
cond¡c¡ones que les permiten celebrar convenios por el melor cumplimiento de los
fines pertinentes; por el presente documento manifiestan su voluntad de celebrar el
presente convenio y pan¡cipar en forma conjunta de acciones coordinadas, con
principal incidencia en act¡vidades dest¡nadas al fortalecimiento institucional, que
ambas instituciones se encuentran unidas por la comunldad de objetivos e
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¡ntercambio en el campo crentífico, que tienen igualmente, objet¡vos comunes en lo
relativo al fomento de la invest¡gactón y la formación.

CLÁUSULA SEGUNDA: FINALIDAD Y OBJETIVO DEL CONVENIO

La finalidad del presente convenio está or¡entada a Íormalizar los términos, representat¡v¡dad
y obligaciones de cada una de las partes para fortalecer las capacidades y el cumplimiento
de los objetivos comunes en materia de desarrollo de la sociedad.

i0m[úm8IIIAIIÍ

constituye objeto del presente convenio Marco de colaboración: aplicar los mecanismos y
procedimientos que faciliten la mutua colaboración y Ia suma de esfuezos; estimular y
apoyar el desarrollo de proyectos conjuntos de investigación, transferencia e innovación
tecnológica, entre equipos constitu¡dos o investigadores ind¡v¡duales de ambas instrtuciones;
contribuir a la mejor formación de los profesionales, desarrollando las actrvidades
académicas bajo los principios de LA UTEA, trabajo en equipo, análisis de procesos y auto
evaluación; mejorar Ia calidad de los servicios de que presta LA EMPRESA, con apoyo de
os estudiantes de LA UTEA y brindar una atención satisfactoria a los usuarios o cl¡entes
tna les, en el marco de las normas vigentes; facilitar el intercamb¡o de servic¡os equrpo y

material bibliográfico

La finalidad y el objetivo, así como, obligaciones y derechos que se der¡ven del presente
conven¡o, deberán enmarcarse en concordancia con lo normado por los dispositivcs legales
vigentes que r¡gen a ambas instituciones y demás normativas de la materia. cua(uier
acuerdo, obligación o derecho derivado u otorgado en ¡nobservancia de lo dispuesto por el
presente convenio devendrá en nulo e inex¡gible.

CLÁUSULA TERCERA: BAsEs LEGALES

. Const¡tución PolÍtica del Perú ArtÍculo 18'

. Ley N" 27 444 Ley del Procedimiento Administrativo General. Ley N' 30220 Ley Universitaria

. Estatuto de la Universidad Tecnológica de los Andes.

. Ley N" 27972, Ley Orgánica de Municipalidades y sus modrficatorias.. Ley Sobre Modal¡dades Format¡vas Laborales Ley No 285.18
En concordancias: D.S. 007-2005-TR (reglamento).

. Decreto Leg¡slativo No 1401 que aprueba el Régimen Especial que Regula las
Modal¡dades Formativas de Servicios en el Sector Público

. Reglamento General para suscripción de Convenios entre la Universidad
Tecnológica de los Andes y otras lnst¡tuciones.

CLÁUSULA CUARTA: COMPROMISOS OE LAS PARTES

Son responsabilidades de LA EMPRESA:

1 . Generar espac¡os de concertación participativa, para otorgar las facilidades técnicas
y administrativas para viabilizar el objeto del presente conven¡o.

2. Asesorar, acompañar el trabajo y proceso de aprendizaje que desempeñen los
estudiantes en práct¡cas pre profesionales de la UTEA, debiendo cumplir con las
normas del Manual de Control de Asistencia y Permanencia de LA EMpRESA y
concluyendo el acto de alcanzar el informe técnico de las experiencias prácticas.

3. Otorgar plazas para el desarrollo de prácticas pre profesionales conforme a la
disponibilidad de LA EMPRESA por semestres, para que realicen sus activjdades
académicas, asistenciales y de ¡nvestigación, señaladas en sus planes curriculares,
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sujetándose a la organización, normas y dispos¡c¡ones v¡gentes. Al término de las
práct¡cas pre profes¡onales, los estud¡antes recibirán una constanc¡a de haber
culminado sus prácticas.

4. Fac¡litar a los estudiantes de Pregrado y posgrado de la UTEA. bajo tutorÍa el
empleo de sus equipos, materiales e ¡nfraestructura que asegura la disponibilidad de
LA EMPRESA.

5. otorgar facilidades para que los estudiantes y docentes realicen proyectos de
investigacrón autorizados por la UTEA y que contribuyan a LA EMpRESA
alcanzando los protocolos de investigac¡ón ejecutados y resultados.

Son responsabilidades de la UTEA
1. cumplir con presentar oportunamente la relación de estudiantes que realizaran

practicas pre profesionales en LA EMPRESA
2. Respetar el funcionamiento y organización de los servicios de LA EMPRESA, así

como también, cumplir sus normas ¡nternas.
3. Proveer tutoría permanente a los estudiantes de la UTEA de acuerdo a lo

establecido en la programación conjunta.
4. seguimiento a estudiantes que están desarrollando prácticas, para la concretización

de desarrollo de competencias académicas aplicadas como competenc¡as laborales
o prácticas para un mejor resultado científico

5. Facilitar, colaborar y participar en eventos y procesos relacionados con manejo,
restaurac¡ón y manten¡m¡ento del medio ambiente.

6. Garantlzar mecanismos de resguardo patrimonial, cuidado y mantenimiento del
equipo que se cuente en los diferentes centros de prácticas.
Dar facilidades de acceso a los laboratorios a LA EMpRESA para realizar ensayos y
análisis de laboratorio con la superv¡sión de cada encargado de laboratorio.
Apoyar en capacitaciones, charlas técnicas, cursos y talleres en el marco de los
proyectos de investigación y para la capacitación del personal de LA EMpRESA.
Dar facilidad de acceso al laborator¡o a LA EMPRESA para estudios y análisis
técnicos, diagnostico, planes entre otros dentro de las acciones de transferencia
tecnológica y del desarrollo de proyectos de investrgación en conjunto.

LÁUSULA QUINTA: coNVENIos ESPEcIFIcos

§ára la ejecución de las actjv¡dades de cooperación propuestos, ambas instituciones,
suscrib¡rán convenios Específicos, que deberán contar con la aprobación de las autoridades
competentes de cada instituc¡ón; acompañados, preferentemente, con un plan de trabajo,
proyecto o actividad que básicamente deberá contener la sigu jente información:
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1 . Origen, descripción y objetivo de la propuesta.
2- Tiempo de duración.
3. Los recursos financieros previstos para cubrir los gastos relacionados con la

propuesta.
4. Las previsiones necesarias para el cumplim¡ento de las actividades universitarias

etc.
5. Los nombres de los responsables y participantes de cada ¡nstitución

CLÁUSULA SEXTA: cooRDINADoRES

A efectos de coord¡nar la ejecución del presente Convenio, LA UTEA designa como
responsabie de¡ seguimiento y ejecución del presente conven¡o a Ia Mag. Ángela Fiorelta sota
Cano Subdirectora de la Escuela Profesional de lngeniería Ambiental y Recursos Naturales de
la Fil¡al Cusco y LA EMPRESA, designa como representante al lng. Valex Raút Mollo
Varillas, quienes formarán el Comité de Coordrnación que tendrá las siguientes atribuciones.

J
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1. Proponer y aprobar Programas de Cooperación en el marco del presente Convenio.
2. Coordinar con sus respectivas Unidades Académicas o administrativas, la

elaboración de Convenios Especificos, así como los Planes de Trabajo, Proyectos o
Actividades.

3. Evaluar el desarrollo de los Planes de Trabajo, Proyectos o Actividades e informar a
las autoridades de ambas instituciones los resultados que alcancen.

CLÁUSULA SÉPTIMA: RESULTADoS

1. La formación de profesionales de alta calidad académica, investigación científica y
responsabilidad con el entorno, constituyéndose de esta manera en un agente de
cambio social y productivo.

2. La vinculación con el medio para adecuarse a las exigencias y retos de la coyuntura
actual, orientándose a una mayor eficiencia, calidad y rentabilidad en la gestión de
sus recursos.

3. En la Propiedad lntelectual, ambas instituciones convienen en que gozarán
conjuntamente de los derechos que otorgan las leyes en materia de propiedad
intelectual, en el territorio nacional. Queda expresamente entendido que las partes
podrán utilizar los resultados obtenidos de las actividades amparadas por el presente
convenio, en sus áreas académicas y para los fines de difusión, rlesarrcllo
institucional y superación académica que corresponda.

CLÁUSULA ocTAVA: RELACIÓN LABoRAL Y RESPoNSABILIDAD CIVIL

Ambas instituciones acuerdan que el personal que cada una designe o contrate para la
cooperación de presente convenio, permanecerá en todo
dirección y dependencia de la parte que lo designó o

omento existirá relación laboral alguna entre una parte y el
por la otra, ni operará la figura jurídica de patrón substituto

tendrán responsabilidad civil por los daños y perjuicios que
ocurrir debido a imprevistos o casos de fueza mayor, particularmente por la
ión de labores académicas o administrativas, en el entendido de que, una vez

perados estos eventos, se reanudarán las actividades en la forma y términos que
ú
¡rJ

inen las partes

CLÁUSULA NOVENA: REGURSOS

Ambas lnstituciones convienen que la ejecución del presente Convenio no irrogará gastos
adicionales a los formulados presupuestalmente en cada lnstitución; asimismo, tampoco
generará transferencias de recursos económicos, compromisos financieros, ni pagos como
contraprestación alguna entre ambas instituciones.

Por otro lado, los costos de viáticos, pasajes y servicios profesionales de las partes
intervinientes, serán subvencionados por las mismas entidades, según corresponda.

CLÁUSULA DÉcIMA: VIGENcIA

La duración del presente Convenio es por un periodo de tres (03) años, contados a parlir de
la fecha de suscripción del mismo y se renueva automáticamente al vencimiento, salvo que
cualquiera de las partes lo de por resuelto, para lo cual debe comunicarlo por escrito con
una anticipación de treinta (30) días
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CLÁUSULA DÉcIMA PRIMERA: LIBRE ADHESIÓI.I y sepannclÓr'¡

Las partes suscriben el presente convenio de manera libre y acorde a sus competenc¡as;
asimismo, convienen que para efectos de formalizar la libre separación a este, cualquiera de
las partes deberá cursar comunicación previa a la otra, con una anticipación de quince (15)
días hábiles, la que no requerirá expresión de causa alguna.

cLÁUSULA DÉcIMA SEGUNDA: SoLUcIóN DE coNTRoVERSIAS

Las partes convienen en agotar todos los medios para resolver amistosamente las
controversias que se pudieran presentar con motivo de este convenio o de las actas
firmadas posteriormente mediante los mecanismos alternativos de solución de conflictos
como la transacción, la conciliación y la amigable compos¡c¡ón. El presente convenio podrá
ser mod¡ficado y/o ampliado en cuanto a sus términos y alcances a solicitud de una de las
partes y de común acuerdo entre ellas, mediante la elaboración de cláusulas ad¡cionales

CLÁUSULA DÉcIMA TERCERA: RESoLUcIÓN DE coNVENIo

El presente convenio se podrá resolver por las siguientes causales

a) Por mutuo acuerdo.
b) Por incumplimiento injustificado de las obligaciones pactadas.
c) La parte afectada con dicho incumplimiento requerirá med¡ante comunicación escrita,

para que en un plazo de quince ('15) días hábiles cumpla sus comprom¡sos
asum¡dos, en caso contrario, quedará automáticamente resuelto el presente
convenio

Ambas partes declaran estar de acuerdo con el contenido de todas y cada una de las
cláusulas que forman el presente convenio, en virtud de lo cual lo suscriben por
cuadrupl¡cado del mismo tenor, en señal de absoluta conform¡dad.

POT IA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE LOS
ANDES

Por JMC GERENC RUCCróN S.A.C.

c
ON STRUCCIÓN S.,4.C,EREN

In or.lo.s 70n'js ¿slraila
¿nIE §¿rrl.¡4t.. ., . . .. .

lng. JUAN CARLOS TORRES ESTRADA
Gerente General

FECHA:Q? ,6t\ t zo2"

DIA MES AÑo
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DíA MES AÑo
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