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El oficio N' 0120-2022-urEA-vRAC de fecha oi de abrir de 2022, remitido por er
vicerrector Acádémico, solic¡tando la ratificación de la Resolución de Vicenectbrado
Académico N' 097-2022-UTEA-VRAC de fecha Of de abr¡t del año 2022,y;

Abancay, 2l de abril de 2022.

VISTO:

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el art. 1g pánafo segundo de la
Constitución, cada Un¡versidad es autónoma en su régimen normat¡vo, de gob¡erno,
académico, adm¡nistrativo y económlco; concordante con el Art. 8 de la Ley Universitaria
N" 30220 y el Estatuto Universitario;

Que, de conformidad a lo d¡spuesto en el numeral 59.15 del art. 59 de la Ley
universitaria N'30220, es una de las atribuc¡ones del consejo universitario, ratificai,
las resoluciones, a propuesta de los vicenectorados, asÍ como áprobar los ¡nstrumentos
de gest¡ón académica y de ¡nvestigación, la polít¡ca general de formación académica en
la Universidad, y otros; concordante con el art. 97 literales b) y c) del Estatuto
Universitar¡o y los reglamentos ¡nternos de la Universldad;

Que, mediante Resolución de Consejo Directivo N" O31-2O2G.SUNEDU/CD., de
fecha 27 de febrero de 2o2o,la superintendencia Nacional de Educación superior
universitar¡a, otorga la l¡cencia institucional a la universidad recnológica de los Andes,
para ofrecer el servicio educativo superior universitario en sus locales conducentes a
grado académico y t¡tulo profesional con v¡gencia de se¡s (06) años computados, a part¡r
de la notificación de la presente resolución;

Que, por Oficio N' 0'120-2022-UTEA-VRAC de fecha Ol de abrit de 2022, remitido
por el Vicerrector Académ¡co, solicitando la ratificación de la Resolución de
v¡cerrectorado Académico N' 097-2022-urEA-vRAc de fecha ol de abril det año 2022,
que designa a la coord¡nadora de Bienestar un¡versitario de la F¡lial Andahuaylas de la
Universidad Tecnológica de los Andes;

Que, en sesión ordinario de Consejo Universitar¡o de fecha 19 de abril de 2022, el
Consejo Univers¡tar¡o, por unanimidad ACORDó, ratif¡car la Resolución de
v¡cerrectorado Académico N' 097-2022-urEA-vRAC de fecha o1 de abr¡l del año 2ozz.,
que resuelve en su Art¡culo Pr¡mero: "DESIGNA, a la Docente Mag. Bertha M¡lagros
Palom¡no Buleje, docente de la Escuela profesional de Enfermería, como Coordinadora
de Bienestar un¡versitario de la Filial Andahuaylas de la un¡vers¡dad recnológica de los
andes, a partir de la emisión de la presente resolución hasta la culminación dei semestre
académico 2021-ll"',
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UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE LOS ANDES
"Año del Fortalecimiento de la Soberanía Nac¡onal,,



UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE LOS ANOES
"Año del Fortalecimiento de la Sob€ranía t{acional"

En uso de las atribuciones conferidas al señor Rector de la Universidad
Tecnológica de los Andes, d¡spuestas por la Ley Universitar¡a No 30220, Ley de Creac¡ón
N" 23852, Ley No 26280, el Estatuto de la Univers¡dad, la Resolución de Comité Electoral
Univers¡tario N' 0038-202 1-UTEA-CEU de fecha 27 de agosto del año 2021 , ratif¡cado
mediante Resolución de Consejo Universitario N" 104G2021-UTEA-CU(E) de fecha 09
de setiembre de 2O21 y registÍado en la SUNEDU con el Of¡cio N' 6649 - 2021 -
SUNEDU- 02-15 -02, el proveído N' 797-2021-SUNEDU-O2-l 5-02 y el lnforme N" 132-
2021-LFGA de fecha 28 de octubre de 2021 .

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.. RATIFICAR , por acuerdo de Consejo Un¡versitario de
fecha l9 de abr¡l de 2022, la Resolución de Vicerrectorado Académico N" 097-2022-
UTEA-VRAC de fecha 01 de abril del año 2022i que resuelve en su Art¡culo Primero:
'DESIGNA, a la Docente Mag. Bertha Milagros Palomino Buleje, docente de la
Escuela Profesional de Enfermería, como Coordinadora de Bienestar Universitario
de la Filial Andahuaylas de la Un¡veBidad Tscnológica do los andes, a partir de la
em¡sión de la presente resolución hasta la culm¡nac¡ón del semsstre académico
2021-ll" . Formando parte de la presente resolución en fojas 02.

ARTICULO SEGUNDO.. DISPONE R, se real¡ce las acc¡ones de su competenc¡a
para el efect¡vo cumplimiento de la presente Resolución; para tal efecto, NOTIFICAR a
las instanc¡as y demás oficinas de la Univers¡dad Tecnológicá de los Andes.

ARTICULO TERCERO.- DISPONE R, la publ¡cacíón de la presente Resolución en
el B de la Universidad

REGíSTRESE, COMUNíQUESE Y ARCHíVESE.

EZARINA

Universidad Ios Andes
ALVAREZ
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UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE LOS ANDES
VICERRECTORADO ACADÉMICO
"Año del Fortalecimiento de la Soberanía Nacionat,,

El oficio N'099-202.2-UrEA-FA/DG, de fecha 31 de mazo del año 2022, etDirector (e) de ta FitiatAndahuaylas Mag' Karina Alfaro Munáre., uñri, propr"stá Jé óáorjin"¿o. de Bienestar Universitarioen la Filial Andahuaylas para el semestre acaOémico ZOii_i, V;--'-'
CONSIDERANDO:

Abancay, 01 de abril det año2022.

VISTO:

Que, elartículo 8 de la Ley No 30220, dispone que el Estado reconoce la autonomía unive rsitaria,o inherente a las universidades ejerciéndose de conformidad con lo establecido en lanstitución , la Ley y demás normativa aplicable, y se manifiesta en los regímenes normativo, deW académico, administrativo y económico;

YICE RECIORADO
ACAO€f\jtCO Que, mediante Resolución del Consejo Directivo N'031-2020-SUNEDU/CD det 2t de febrero del020, la Superintendencia Nacional de Ed ucación Superior Universitaria otorga la licenciainstitucional a la Universidad Tecnol ógica de los Andes, para ofrecer el servircio educativo superioruniversitario en sus locales conduce ntes al grado académico y título profesional, con vigencia de seis(06) años;

Que' conforme lo señala la Ley Universitaria N" 3o22o,en su capitulo XIV artÍculo 126 Bienestaruniversitario' Las universidades biindan a los integrantes oe s, comuridad, en la medida de susposibilidades y cuando 
.el caso lo amerite, programas de bienestar y recreación. Fomentan lasactividades culturales, artÍsticas y deportivas;

Que' el Estatuto vigente de la UTEA, establece sus artículos: ArtÍculo 134.- La Dirección deBienestar universitario brinda los servicios educac¡onatás cámp-lámentarios básicos en la sede yfiliales' mediante los siguientes servicios comptementarios' nurrieia I 134.2 servicio social, Artículo136 - son funciones de la Dirección de Bienlsiar Universitario. ,iprorover la saruo ris¡ca y mental,b)La promoción cultural y artística, c) Promover la recreación y oeporte, d) Brindar ta ásistencla yservicio social' e) Promover otros programas de ayuda y teiarrotto humano dentro de susposibilidades, f) Establecer mecanismos áe incorpor".ón á"'ror 
"rtroiantes 

al sistema integral desalud (sls) u otros seguros, mediante convenios. La o¡recciáñ oáoien"sta.. universitario promueve lapráctica del deporte y la recreación como factores eciucat¡vás toadyuvantes a ta ioimacion ydesarrollo de la persona. El deporte, a través de tas compet;;¿i;; ino¡vidua¡es y cotectivas, fortatecela identidad y la integración de la comunidJuniversitariá, sienJá oürigatoria ta í;ñü;;; equiposde disciplinas olÍmpicas' ]iqne a su cargo la biblioteca ."niüi ,rirt*cia y servicio socialy promocióndel deporte y cultura de la UniversidaJrecnológlca de los nnáLs-sede Abancay y en las Filiales deCusco y Andahuaylas.

Que' las Filiales deben contar con un coordinador de Bienestar universitario, quien deberáPlanificar, programar, evaluar y controlar las actividades de integración y bienestar de la comunidaduniversitaria, buscando el deéarrollo integral, mediante servicüs Lducacionales complementariosdeporte, la práctica de los valores instituéionales de conformidad a las normas legales vigentes,conforme al MOF de la UTEA.

Que, según oficio No ogg-2022-urEA-FtuDG, de fecha 31 de marzo det año 2022, etDirector(e) de la Filial Andahuaylas Mag. Karina Alfaro Munares, envía propuesta de coordinador de BienestarUniversitario en la Filiál Andah'uaylas ¡;r;ul semestre académtco 2021-ll,a favorde ta Docente aTiempo Completo de la Escuela Profesional de Enfermeria rr¡aé. 
-gurtn" 

Milagros palomino Buleje,por lo que se emite la resolución respectiva.



UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE LOS ANDES
VICERRECTORADO ACADÉMICO

"Año del Foñalecimiento de la Soberanía Nacional,

RESOLUCIÓN DE VICERRECTORADO ACADÉMICO N"O|7-2022-UTEA-VRAC.PAL. O2I

En uso de las atribuciones conferidas al señor Vicerrector Académico de la Universidad
Tecnológica de los Andes, mediante la Ley Universitaria No 30220, Ley de Creación No 23gS2, Ley No
26280, el Estatuto de la Universidad y Resolución de Consejo Universitario No 1040-2021-CU (e).

SE RESUELVE:

@:DESlGNAR,alaDocenteMag.BerthaMilagrosPalominoBuleje,docentedelaEscuela Profesional de Enfermería, como coordinádora de Bie-nestar univercitario de Ia Filial
Andahuaylas de la Universidad Tecnológica de los Andes, a partir de la emisión de la presente
resolución, hasta la culminación del semestre académico 2021-ll.

alrTicuLo sE§uNDo: DlsPoNER, Dirección de Ia Fitiat Andahuaytas, Dirección de Bienestar
Universitario, Dirección General de Administración, y demás dependencias administrativas tomar las
acciones pertinentes para el cumplimiento de la presente resolución.

ARTíCULO TERCERO: ELEVAR, at consejo Universitario para su aprobación.

REG¡STRESE, COMU Y ARCH¡VESE.
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