UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LOS ANDES
“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 1870-2023-UTEA-CU.

Abancay, 03 de julio de 2023.
VISTO:

El Oficio N° 0154-2023-UTEA-VRAC de fecha 07 de junio de 2023, remitido por el
Vicerrector Académico, solicitando la Ratificacion de la Resolucion de Vicerrectorado
Academico N° 0227-2023- UTEA-VRAC de fecha 06 de junio del afio 2023, y;

CONSIDERANDO:

~ Que, de conformidad con lo dispuesto en el art. 18, parrafo segundo de la
Constitucién, cada Universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno,
academico, administrativo y econémico; concordante con el Art. 8 de la Ley Universitaria
N° 30220 y el Estatuto Universitario;

Que, de conformidad a lo dispuesto en el numeral 59.15 del art. 59 de la Ley
Universitaria N° 30220, es una de las atribuciones del Consejo Universitario, ratificar,
las resoluciones, a propuesta de los vicerrectorados, asi como aprobar los instrumentos
de gestion académica y de investigacion, la politica general de formacién académica en
la Universidad, y otros; concordante con el art. 97 literales b) y c) del Estatuto
Universitario y los reglamentos internos de la Universidad;

Que, mediante Resolucién de Consejo Directivo N° 031-2020-SUNEDU/CD., de
fecha 27 de febrero de 2020, la Superintendencia Nacional de Educacién Superior
Universitaria, otorga la licencia institucional a la Universidad Tecnol6gica de los Andes,
para ofrecer el servicio educativo superior universitario en sus locales conducentes a
grado académico y titulo profesional con vigencia de seis (06) afios computados, a partir
de la notificacién de la presente resolucion;

Que, por Oficio N° 0154-2023-UTEA-VRAC de fecha 07 de junio de 2023, remitido
por el Vicerrector Académico, solicitando la Ratificacion de la Resolucién de
Vicerrectorado Académico N° 0227-2023- UTEA-VRAC de fecha 06 de junio del afio
2023 de la Universidad Tecnol6gica de los Andes;

Que, en sesion extraordinaria de Consejo Universitario de fecha 30 de junio de
2023, el Consejo Universitario por unanimidad ACORDO, ratificar la Resolucién de
Vicerrectorado Académicg, N° 0227-2023- UTEA-VRAC de fecha 06 de junio del afio
2023, que en su Articulo Primero resuelve: “APROBAR, el REGLAMENTO GENERAL
DE GRADOS ACADEMICOS Y TITULOS DE LA UTEA, que contiene VII titulos, 32
articulos, una disposicion transitoria y 10 disposiciones finales, todo ello formando parte
de la presente resolucion”;
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En uso de las atribuciones conferidas al sefior Rector de la Universidad
Tecnologica de los Andes, dispuestas por la Ley Universitaria N® 30220, Ley de Creacién
N°® 23852, Ley N° 26280, el Estatuto de la Universidad, la Resolucién de Comité
Electoral Universitario N° 0038-2021-UTEA-CEU de fecha 27 de agosto del afic 2021,
ratificado mediante Resolucién de Consejo Universitario N° 1040-2021-UTEA-CU(E) de
fecha 09 de setiembre de 2021 y registrado en la SUNEDU con el Oficio N° 6649 —
2021- SUNEDU- 02-15 -02, el proveido N° 797-2021-SUNEDU-02-15-02 y el Informe
N°® 132-2021-LFGA de fecha 28 de octubre de 2021.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RATIFICAR, por acuerdo de Consejo Universitario de
~ fecha 30 de junio de 2023, la Resolucién de Vicerrectorado Académico N° 0227-2023-
UTEA-VRAC de fecha 06 de junio del afio 2023, que en su Articulo Primero resuelve:
‘APROBAR, el REGLAMENTO GENERAL DE GRADOS ACADEMICOS Y TITULOS
DE LA UTEA, que contiene VII titulos, 32 articulos, una disposicion transitoria y 10
disposiciones finales, todo ello formando parte de la presente resolucion”. formando
parte de la presente resolucién en fojas 27.

ARTICULO SEGUNDO,- DEJAR SIN EFECTO, por acuerdo de Consejo
Universitario de fecha 30 de junio de 2023, todos los demas documentos que se oponga
al presente reglamento descrito en et Articulo Primero.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER, se realice las acciones de su competencia
para el efectivo cumplimiento de la presente Resolucién; para tal efecto, NOTIFICAR a
las instancias y demds oficinas de la Universidad Tecnol6gica de los Andes.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER, la publicacién de la presente Resolucion en
el portal WEB de la Universidad.

, & %&
0g. Jiov, a2 ARCE DEL CASTILLO

Secretaria General
Universidad Tecnoldgica de los Andes.
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PRESENTACION

El Reglamento General de Grados Académicos y Titulos de la Universidad
Tecnoldgica de los Andes, establece y regula la normatividad a la que deben
sujetarse los miembros de la comunidad universitaria involucrados en las

actividades conducentes a la obtencion del grado de bachiller o maestro y titulo

profesional

En la estructura del presente Reglamento se ha tenido en cuenta lo establecido
en los ultimos dispositivos legales relacionados con el proceso de obtencion de
grados académicos vy titulo profesional que se complementan con las politicas,
normas, lineamientos y procedimientos de la Institucion. Con la finalidad de llevar

a cabo los procesos de manera agil y eficiente

ELABORADO POR: REVISADO POR : APROBADO POR:

Decanos de Facultad VICERRECTORADO ACADEMICO Resolucion de Vicerrectorado Académico N°0227-2023-UTEA-VRAC
Directores de Escuelas VICERRECTORADC DE INVESTIGACION
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TITULO|

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente reglamento regula los requerimientos y procedimientos
para la obtencién de grados y titulos; es de aplicacion para los
estudiantes de la Universidad Tecnoldgica de los Andes (UTEA),
que hayan concluido el plan de estudios de su Escuela Profesional
y/o programa de estudios y para las areas competentes en el
procedimiento de entrega de grados vy titulos.

Articulo 2. Del otorgamiento del Grados Académicos y Titulo Profesional.
La UTEA, a través del Consejo Universitario, otorga a nombre de
la Nacién los grados académicos de bachiller y maestro y el titulo
profesional de licenciado o sus equivalentes, los cuales tienen
denominacién propia.

Articulo 3. De las definiciones. Para fines de la aplicacion del presente
Reglamento General de Grados Académicos y Titulo Profesional,
en concordancia con lo dispuesto por la SUNEDU, se formulan las
siguientes definiciones:

1) Certificado de Estudios: Documento que acredita los
estudios realizados en la universidad, indicando el nombre del
estudiante, cddigo y programa cursado, segun corresponda.

2) Diploma: Documento en donde consta y se acredita el Grado
Académico de bachiller o maestro, Titulo Profesional, segun —_—
corresponda; expedido y suscrito por las autoridades
competentes de la universidad.

3) Grado Académico: Es el reconocimiento de la formacion
educativa o profesional, otorgado por la UTEA, luego de
haberse cumplido con todos los requisitos previstos (exigidos)
en el Plan de Estudios y el presente Reglamento. La
universidad otorga grado de Bachiller y de maestro.

4) Grado Académico de Bachiller: Reconocimiento del nivel de
formacién educativa y profesional otorgado por la UTEA luego
de haberse cumplido con todos los requisitos previstos
(exigidos) en el Plan de Estudios y el presente Reglamento.

5) Grado Académico de Maestro: La obtencion de grado
académico de Maestro es el proceso mediante el cual se
proporciona el diploma del grado de Maestro en la

especialidad elegida. ¥
ELABORADO POR: REVISADO POR : APROBADO POR:
Decanos de Facultad VICERRECTORADO ACADEMICO Resolucién de Vicerrectorado Académico N°0227-2023-UTEA-VRAC
Directores de Escuelas VICERRECTORADO DE INVESTIGACION
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Articulo 4.

Articulo 5.

6)

7)

8)

9)

10)

‘universidad, luego de cumplidos los requisitos académicos’
exigibles; y que se mantienen como miembros de la Naancss

Graduados: Son quienes han culminado sus estudios
reciben el Grado Académico correspondiente en

comunidad universitaria.

Titulo Profesional: Reconocimiento del nivel de formacion
educativa y profesional, alcanzado por un Bachiller
previamente graduado en la UTEA, que es otorgado por la
misma universidad, luego de la aprobacion de una Tesis 0 de
un Trabajo de Suficiencia Profesional.

Trabajo de Investigacion: Trabajo conclusivo que es
requisito para la obtencién del Grado Académico de Maestro.
Es un trabajo que supone conocimientos de un determinado
campo de estudios que se apoya en conocimiento existente,
aplica metodologia determinada, aporta evidencia verificable,
proporciona explicaciones objetivas y racionales sujetas a
debate. La modalidad preferente de presentacion del Trabajo
de Investigacion es el formato de articulo cientifico publicable
o publicado en medio indexado.

Trabajo de Suficiencia Profesional: Trabajo conclusivo que
es requisito para la obtenciéon del Titulo Profesional como
alternativa al requisito preferible de una Tesis. Es un trabajo
que evidencia la preparacién satisfactoria para el ejercicio
profesional.

Tesis: Trabajo conclusivo que es requisito para la obtencién
del Titulo Profesional, asi como para la obtencion del Grado
Académico de Maestro. Es un trabajo cuyo objetivo es la
verificacién de una hipétesis o la respuesta consistente a una
pregunta bien formulada. La Tesis puede ser presentada en
formato de la universidad o en el formato preferente de
articulo cientifico publicable o publicado en medio indexado,
debiendo evidenciar un marco tedrico adecuado, metodologia
rigurosa, recursos bibliograficos pertinentes y conclusion
consistente; debiendo ser original; es decir, de autoria propia.

De la elaboracién del Diploma respectivo. Una vez aprobado el

otorgamiento del grado académico de bachiller, titulo profesional o

maestro. La oficina de grados y titulos elabora el respectivo

diploma, el mismo que debera ser inscrito en el libro de registros de
grados de bachiller o maestro y titulo profesional, segun formato
aprobado y remitido por SUNEDU.

De la Condicion de Egresado. Tienen la condicion de egresado
de la UTEA, los que hayan cumplido con:

ELABORADO POR:
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Decanos de Facultad
Directores de Escuelas
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del programa académico respectivo.

2. Resolucion de practicas pre profesionales, internado
SECIGRA, segun corresponda, (fotocopia simple fedatada por
la universidad).

3. Acreditar el conocimiento de un idioma extranjero (de
preferencia inglés o quechua).

4. Cumplir con todas las obligaciones y compromisos contraidos
con la UTEA.

Articulo 6. Del Reconocimiento del Grado Académicos de Bachiller. Para
el reconocimiento del grado académicos de Bachiller de
universidades no licenciadas compatibles con las Escuelas
Profesionales de la UTEA se requiere:

1) Solicitud dirigida al Rector de la UTEA, sobre reconocimiento
del grado académico de bachiller.

2) Copia fedateada del grado académico de bachiller por la
secretaria general de la universidad de Origen, debidamente
registrado en la Direccion de Documentacion e Informacion
Universitaria y Registro de Grados y Titulos de la SUNEDU.

3) Derecho de pago por el reconocimiento de grado académico de
Bachiller.

4) Copia ampliada de su DNI vigente

Soélo podran obtener el titulo profesional mediante las dos
modalidades vigentes previstos en el presente: tesis o trabajo
de suficiencia profesional.

Articulo 7. La oficina de grados y titulos de la UTEA. Es el 6rgano
dependiente de secretaria general encargado de recibir, evaluar, y
registrar oficialmente la documentacién requerida a la expedicion
de grados académicos y titulos profesionales, de acuerdo a la Ley
Universitaria N° 30220, los requisitos establecidos por la
Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria
(SUNEDVU), Estatuto de la UTEA vy el presente reglamento.

La OGGT (Oficina General de Grados y Titulos), coordina con las
oficinas desconcentradas de grados vy titulos de las filiales de la
UTEA. Es responsable de llevaro el registro general de sus
graduados vy titulados.

Articulo 8. Las oficinas desconcentradas de grados y titulos de la UTEA.
Las oficinas de grados vy titulos de las filiales de Andahuaylas y
Cusco constituyen unidades desconcentradas, sus funciones son:

ELABORADO POR: REVISADO POR : APROBADO POR:
Decanos de Facultad VICERRECTORADO ACADEMICO Resolucién de Vicerrectorado Académico N°0227-2023-UTEA-VRAC
Directores de Escuelas VICERRECTORADO DE INVESTIGACION ®
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1) Difundir entre los estudiantes y egresados la informacié

2)

3)

4)

relativa los requisitos establecidos en el presente reglamento.
Recibir, organizar y tramitar, a solicitud del aspirante la carpeta
administrativa correspondiente, en un plazo no mayor a siete
(07) dias habiles bajo responsabilidad.

Asesorar a los usuarios en los tramites relacionados con los
titulos y grados que otorga la UTEA.

Organizar el proceso de graduacion vy titulacion.

TIiTULO I

REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO PARA LA OBTENCION DE LOS
GRADOS ACADEMICOS Y LOS TITULOS PROFESIONALES

Articulo 9. De los requisitos académicos. Los requisitos académicos son los
siguientes:

1)

2)

3)

Del Grado académico de bachiller: es automatico y requiere
contar con la condicion de egresado, de acuerdo a lo
establecido en cada Facultad y/o Escuela Profesional, requiere
haber aprobado los estudios de pregrado y haber cumplido con
todas las obligaciones y compromisos asumidos con la
universidad y el presente reglamento.

Del Titulo profesional: haber obtenido el grado académico de
bachiller y la aprobacion de una tesis o trabajo de suficiencia
profesional. El titulo profesional solo puede ser obtenido en la
UTEA, por los estudiantes que hayan alcanzado en ella el grado
académico de bachiller.

Del Grado Académico de Maestro: haber obtenido el grado
académico de bachiller, la aprobacién de los estudios de la
maestria con una duracion minima de dos (2) semestres
académicos y un contenido minimo de cuarenta y ocho (48)
créditos, asi como la elaboracidon y aprobacion de una tesis o
trabajo de investigacion enmarcado en el objeto de estudio de
la maestria; y el dominio de un idioma extranjero o quechua.

La acreditacion del conocimiento o dominio del idioma
extranjero inglés o quechua se hara cumpliendo con cualquiera
de las siguientes condiciones:

ELABORADO POR:
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4) De Idiomas:

Acreditar el conocimiento de inglés o quechua otorgado por el
centro de idiomas de la UTEA. Para el caso de que el
estudiante o egresado haya cursado estudios de idioma inglés
0 quechua en otras instituciones se sometera al reglamento
respectivo.

Articulo 10. De los requisitos administrativos. Es condicion para el inicio del
tramite administrativo que el aspirante cumpla con los requisitos
académicos sefialados en el art. 9.

Los requisitos administrativos para la expedicion de los grados de
bachiller o maestro vy titulos son los siguientes:

a) Para la expedicién del Grado de Bachiller.

1) Solicitud dirigida al Rector de la UTEA, para su revisién y
aprobacion del expediente de grado académico de bachiller.

2) Constancia de contar con la condicion de egresado.

3) Certificados originales de estudios.

4) Constancia de no adeudar a la UTEA, con vigencia de 03
meses (a partir del inicio del tramite).

5) Copia del documento nacional de identidad (DNI). Si es
extranjero pasaporte o carné de residencia, vigente (en
tamafio ampliado)”.

6) Declaracion jurada de no tener antecedentes penales ni
judiciales a nivel nacional, con vigencia a la fecha de inicio
del tramite, segun formato. —_

7) Tres fotografias tamafio pasaporte a color actual, en fondo
blanco, sin lentes y terno oscuro (varones camisa blanca:
mujeres blusa blanca).

8) Recibo de pago por derecho de grado académico de
bachiller y tramite documentario (incluye rotulacién de
diploma, medalla, solapera, sobre porta diploma y otros).

b) Para la expedicion del Grado de Maestro. E| Expediente de
Grado Académico contendra los siguientes documentos:

1) Solicitud (FUT) dirigida al Rector de la UTEA.

2) Fotocopia del grado Académico de Bachiller Univ§mitaﬁo.

3) Recibo de pago por derechos de grado académico (incluye
pago por rotulacion de diploma, medalla, solapera, sobre
porta diploma y otros).

4) Certificados de estudios originales de Maestria.

ELABORADO POR: REVISADO POR : APROBADO POR:

Decanos de Facultad VICERRECTORADO ACADEMICO Resolucién de Vicerrectorado Académico N°0227-2023-UTEA-VRAC
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5) Acta de aprobacion de
6) Copia del documento

extranjero pasaporte o carné de residencia, vigente (en

tamaio ampliado).

sustentacién de tesis. .
nacional de identidad (DNI). Si es::

7) Declaracion jurada de no tener antecedentes penales ni
judiciales a nivel nacional, con vigencia a la fecha de inicio
del tramite, segun formato.

8) Constancia de no adeudar a la UTEA con vigencia de 03
meses (a partir del inicio del tramite).

9) 05 fotografias tamafio

pasaporte a color, en fondo blanco,

sin lentes, terno oscuro y de reciente data (varones camisa
blanca; mujeres blusa blanca).

10)Constancia de publicacion de tesis en Reposﬂono Digital

Institucional.

c) Para la expedicion del Titulo Profesional. El expediente para
la obtencion del titulo profesional, por cualquiera de las
modalidades, debera contener los siguientes documentos:

1) Solicitud dirigida al Rector de la universidad, peticionando la

revision y aprobacion del expediente para optar el Titulo

Profesional.

2) Fotocopia del grado académico de Bachiller.

3) Certificados originales de estudios.

4) Constancia de no adeudar a la UTEA, con vigencia de 03
meses (a partir del inicio del tramite).

5) Copia del documento

nacional de identidad (DNI). Si es

extranjero pasaporte o carné de residencia, vigente, (en

tamafio ampliado).
6) Declaracion jurada de

no tener antecedentes penales ni

judiciales a nivel nacional, con vigencia a la fecha de inicio
de tramite, segun formato.

7) Tres fotografias tamafno pasaporte a color, en fondo blanco,
sin lentes y terno oscuro y de reciente data (varones camisa
blanca; mujeres blusa blanca).

8) Certificado de ofimatica (acreditado y otorgado por

CECINFO de la UTEA).

9) Declaracion jurada sobre la modalidad de titulacion optada,
cuya firma debera estar certificada por el fedatario de la

universidad.

10)Recibo de pago por derechos de titulacion en cualquiera de
las modalidades, segun corresponda (incluye pago por
rotulacion de diploma, medalla, solapera, sobre porta

diploma y otros).
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11)Acta de sustentacion de la tesis o de trabajo de suficienci
profesional, segun corresponda.

12)Tesis o Trabajo de Suficiencia Profesional en fisico,
empastado en tres (03) ejemplares y en digital, en formato
PDF editable en CD (segun la modalidad).

13)Constancia de publicacién de tesis o trabajo de suficiencia
profesional en Repositorio Digital Institucional.

Articulo 11. De las actividades para la obtencién de los grados académicos y
los titulos profesionales.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

El aspirante presenta la solicitud para obtener el grado
académico o el titulo, acompafada de los documentos y/o
informacion, segun corresponda establecidos en el art. 9 y 10
del presente reglamento, la presentacion debe ser por tramite
documentario en sede o filiales.

En un plazo no mayor a siete (07) dias habiles, la Oficina de
Grados y Titulos de la UTEA verifica la documentacion
requerida, si hubiera observaciones se informa al aspirante para
que complete el trdmite, caso contrario se continda con el
tramite.

La Oficina de Grados y Titulos de la UTEA culmina la
preparacion de la documentacién del aspirante que cumple con
los requisitos. El expediente completo es remitido al decano de
facultad o Director de la Escuela de Posgrado para continuar
con el tramite.

La decanatura de cada Facultad, aprueba resolutivamente el
expediente de grado o titulo segiin corresponda dentro de (02)
dos dias habiles y lo deriva al Rectorado.

El Director de la Escuela de Posgrado aprueba resolutivamente
el expediente de grado de maestro dentro de (05) cinco dias
habiles y deriva al Rectorado, en aplicacion a su propio
reglamento. .

El Rector de la universidad autoriza al secretario general para
que agende la aprobacion de grado o titulo por el Consejo
Universitario.

Los expedientes de grados vy titulos, deben de ingresar a
secretaria general hasta el dia cinco (05) de cada mes, antes
de las 13:00 horas.

EJ Consejo Universitario aprueba el otorgamiento del grado
académico o el titulo profesional.
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TiTULO Il

DEL TRABAJO DE INVESTIGACION

Articulo 12. Del Trabajo de investigacion. El trabajo de investigacion, tesis,
trabajo de suficiencia profesional y trabajo académico, a que se
refiere el art.9, tienen como resultado un informe de investigacion,

sobre un tema de la carrera o programa de posgrado, segun
corresponda.

Los trabajos de investigacion y tesis se desarrollan de acuerdo con
lo establecido en el instructivo y/o manual para la elaboraciéon de
las Tesis y los Trabajos de Investigacion. Para el caso de Titulo
profesional y grado de Maestro, el trabajo de investigacion se podra
desarrollar en el curso taller de elaboracién de proyecto de tesis,
de acuerdo a su reglamento.

Los trabajos de investigacion pueden ser elaborados en forma
individual o grupal (maximo 02 estudiantes), dependiendo de la
complejidad y profundidad del tema a tratar, de acuerdo con la
evaluacion que realice los centros de investigacion de la
Escuela Profesional, para el caso de maestria serd en forma
individual o grupal (maximo 02 estudiantes) y segin su propio
reglamento.

Las tesis pueden ser individual o en pares para la obtencion del
titulo profesional. Cuando se elaboren en pares, pueden tener
caracter multidisciplinario, de acuerdo con la evaluacion que
realicen los centros de investigacion de la Escuela Profesional. Los
trabajos de investigacién que accedan a financiamiento mediante
las convocatorias de proyectos de investigacion realizados por el
Vicerrectorado de Investigacion de la UTEA, una vez culminado su
proceso de ejecucion con acto resolutivo, podran ser presentados
a la Escuela para iniciar su proceso de sustentacion.

En los trabajos de investigacion y las tesis que se elaboren en pares
el aporte individual de cada uno de los integrantes debe quedar
claramente establecido.

Articulo 13. Del proyecto de investigacion. La elaboracion del trabajo de
investigacion tiene como requisito la presentacién y aprobacion del
proyecto de investigacion, el cual puede presentarse de estudios.

Su elaboracion se rige por el siguiente procedimiento:
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1) El Director de la Escuela Profesional con apoyo de log
responsables de los centros de investigacién, publican wmﬂo

2
2
/ADEMICO &
padrén de docentes aptos, para ser considerados como jurados™\Z. - ABAncE

o asesores de las investigaciones. =

2) El estudiante a partir del octavo (8v°) semestre, mediante
solicitud (FUT), peticiona la asignacién de docente asesor para
elaboracion del proyecto del trabajo de investigacion. Podra
realizar la propuesta de uno o dos docentes asesores. El
Director o Sub Director de la Escuela Profesional emitira la
Resolucion de designacion de Asesor de trabajo de
investigacion, el mismo que remitira al centro de Investigacion
de la Escuela Profesional respectiva, plazo maximo de tres (3)
dias habiles después de haber recibido la solicitud de tramite
documentario. Las funciones de asesor y jurado para la misma
tesis son incompatibles.

3) El aspirante elabora el proyecto de investigacién bajo el
acompafnamiento del asesor.

4) El aspirante presenta el proyecto de investigacion a la Direccion
o sub Direccién de la Escuela Profesional, impreso en dos
ejemplares y en formato digital, acompafiando el informe
favorable del asesor, mediante solicitud (FUT) solicitando la
aprobacién basada en las Lineas de Investigacion de la Escuela
Profesional respectiva. El Director o Sub Director de la Escuela
Profesional emitira la resolucion de aprobacién, plazo maximo
de cinco (05) dias habiles. No pudiendo ser modificado sin la
autorizacion del asesor y aprobacion del Director o Sub Director
de Escuela.

5) El Director o Sub Director de Escuela Profesional dispondra la
Inscripcion del proyecto de investigacion, en un plazo maximo .
de cinco (05) dias habiles, en el Centro de Investigacion,
adjuntando copia del proyecto y la resolucion de aprobacion.

6) En el caso de los proyectos de investigacion aprobados
mediante resolucién por el Vicerrectorado de Investigacion, el
Director o Sub Director de la Escuela Profesional dispondra la
inscripcion del proyecto en su Escuela, en un plazo maximo de
cinco (05) dias habiles.

7) En el caso de los programas de posgrado, seran asumidas por
la Unidad de Posgrado y su reglamento especifico. El Director
de posgrado emitira la resolucion de aprobacion, plazo maximo
de cinco (05) dias habiles

8) Los proyectos para trabajos de investigacion y tesis aprobados
en las Escuelas Profesionales, pueden acceder a
financiamiento a través de las convocatorias de proyectos de
investigacion realizados por el Vicerrectorado de Investigacion

de la UTEA.
L
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Articulo 14. Del Asesor de la Tesis o Trabajo de Suficiencia Profesional. E(I ‘
un Profesor de la universidad designado por el Director o Suty®
Director de la Escuela Profesional respectivo y cumple la

siguientes atribuciones:

1) Velar por el cumplimiento de los principios y la normatividad”
institucionales y cumple una funcibn de enlace con la
universidad.

2) El Asesor tiene la responsabilidad de verificar que el Proyecto
de Trabajo Investigacion desarrollado cumple con los
requerimientos de la modalidad optada.

3) El Asesor debe revisar que el documento del trabajo de
investigacion cumpla con el porcentaje de similitud permitido de
acuerdo a la Directiva Antiplagio.

4) El Asesor realiza un informe de conformidad y da paso a la
presentacion de la Tesis o Trabajo de Suficiencia Profesional si
considera que han sido concluidos y se garantiza que cumple
con la rigurosidad académica y requisitos de acuerdo al
presente Reglamento.

5) El Asesor orienta al candidato para que garantice una absoluta
probidad en la elaboracion de la Tesis o Trabajo de Suficiencia
Profesional, debiendo asegurarse de la rigurosidad en el
cumplimiento de la normativa vigente, asegurandose que el
trabajo tiene la constancia de similitud y sigue las pautas de la
Hoja de Estilo de la universidad.

6) El Asesor que incumpla sus obligaciones, sin causa justificada,
habra cometido una falta grave y sera sancionado de acuerdo a
lo establecido en el estatuto de la universidad. Previo informe
del responsable del centro de investigacion, coordinadores de
las filiales o subdirecciéon de investigacién de posgrado, segun
corresponda.

7) Para el caso de la Escuela de Posgrado la designacion de
asesor se desarrollara de acuerdo a su reglamento especifico.

Articulo 15. De desarrollo y presentacion del trabajo de investigacion.

1) El aspirante tendra un plazo maximo de un (01) afo para la
elaboracion del trabajo de investigacion.

2) Cumplido este plazo, si no hubiera concluido, se podra
conceder, a solicitud del aspirante, una prérroga no mayor a
seis (06) meses. Vencido este plazo, si no se ha presentado el
informe, el registro caducara y se perderan los derechos
administrativos pagados, debiendo iniciar un nuevo tramite.

3) El desarrollo supervisado del trabajo de investigacion, se
contara a partir de la fecha de emision de la resolucion de
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aprobacion del proyecto de investigacion, el tiempo minimo
sera de tres (03) meses.

4) Elaborado el trabajo de investigacién, el aspirante debera
presentar dos (02) ejemplares a la Direccién o Sub Direccién
de la Escuela Profesional o a la Unidad de Posgrado, segin
corresponda, acompafados del informe favorable del asesor.

5) Dictamen favorable del Trabajo de Investigacion (para
sustentacion). La Direccién o Sub Direccion de la Escuela
Profesional emitird resolucion, designando dictaminantes del
trabajo de investigacion, emitiran el dictamen en el plazo
maximo de quince (15) dias habiles, bajo responsabilidad.
Sobrepasar dicho plazo constituye falta grave y se procedera a
proceso administrativo disciplinario. =

6) Los centros de investigacion de las Escuelas Profesionales, asi '
como los coordinadores de las filiales, emitiran un Informe de
conformidad acorde a lo establecido en Directiva Antiplagio
(turniting).

7) Emitido el dictamen de sustentacién favorable, el candidato
presentara una solicitud (FUT) a la Direccién de la Escuela
Profesional, para la programaciéon de fecha y hora de la
sustentacion del informe final del trabajo de investigacion.

8) Sustentacion del trabajo de investigacion (se llevara a cabo
cuando tenga la resolucién sefialando la fecha, hora, lugar y
designacion del jurado).

Articulo 16. Del jurado evaluador. Esta constituido por tres (03) docentes
ordinarios o contratados quienes tendran la responsabilidad de
conducir el acto de sustentacién del trabajo de investigaciéon o
trabajo de suficiencia profesional, designados mediante sorteo de -
la plana docente, con las siguientes caracteristicas:

a) El Director de la Escuela Profesional, en un plazo no mayor de
cinco (05) dias héabiles, realizara el sorteo del jurado evaluador.
¥ b) Eljurado de la sustentacion de tesis, estara conformado por tres
(03) integrantes designados mediante sorteo resolutivamente:
un presidente, un dictaminante y un replicante. El jurado para
sustentacion de trabajo de suficiencia profesional estara
conformado por un presidente y dos integrantes designados
mediante sorteo resolutivamente.
La funcién del secretario de actas, sera asumida por el docente
de menor prelacién del jurado.

c) No podran ser replicantes ni Dictaminantes: el Decano de la
Facultad, el Director o Sub Director de la Escuela Profesional y
los parientes del aspirante hasta el cuarto grado de
consanguinidad o segundo de afinidad y por razén de
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matrimonio. Para el caso de Posgrado se realizara de acuerd‘ 3,

a su reglamento especifico. S ¢

d) Elaspirante podra recusar a uno o mas miembros del jurado por\
motivos justificados dentro de las 48 (cuarenta y ocho) horas “daancis
después del sorteo del jurado evaluador, fundamentados vy
acreditados, de ser asi el Director o sub Director de la Escuela
Profesional procedera a reemplazarlo mediante sorteo.

Articulo 17. De la fecha de sustentacién del trabajo de investigacion y su
difusion.

a) El aspirante peticiona mediante solicitud (FUT), fecha, hora y lugar
para sustentacion del trabajo de investigacion, adjuntando los
siguientes documentos:

e Dictamen favorable del Trabajo de investigacion (para
sustentacién).

e Recibo de pago por derecho de sustentacion.

» Tres (03) ejemplares del trabajo de investigacién (anillado).

¢ Copia fedateada del certificado de estudios aprobado segtin
su plan de estudios.

e copia del diploma de grado de bachiller (segun
corresponda).

b) El Director o Sub Director de la Escuela Profesional emite la
Resolucion designando al jurado evaluador, fecha, hora y lugar
para sustentacion del trabajo de investigacion, segln el orden de
requerimiento de sustentacion, para posgrado lo realizara el
Director de Escuela de Posgrado. La notificacion de esta sera en
el dia del sorteo de jurados.

c) Cumplidos todos los requisitos establecidos, el Director o Sub
Director de la Escuela Profesional establecera el dia y la hora de la
sustentacion y entregara a los miembros del jurado el trabajo de
investigacién, por lo menos siete (07) dias calendarios antes de la
sustentacion. La fecha de sustentacién debe ser suficientemente
difundida por las facultades, escuelas y posgrado, para propiciar la
participacion de la comunidad académica en general.

Articulo 18. De la sustentacion del trabajo de investigaciéon. En el acto de la
sustentacion del trabajo de investigacion, los miembros del jurado
portaran la medalla correspondiente, en la fecha, hora y lugar fijado
para la sustentacion, guardando la formalidad del caso.

a) La ausencia del presidente del jurado y/o de uno o mas de
los miembros del jurado designados, es causal para
suspender el acto de sustentacion de tesis, asimismo la
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inasistencia del tesista pasado los quince (15) minutos de
fecha y hora sefalada, se suspende. E| secretario docen
de actas o miembros del jurado, informaran dich
inasistencia al Director de la Escuela Profesional, previa
acta, para los fines consiguientes. En el caso de insistencia
del tesista podra volver a solicitar la sustentacion luego que
pas6é 30 dias calendarios de la suspension. Y en caso de
inasistencia del jurado se programara dentro de las 48 horas
siguientes en todos los casos debera emitirse resolucion.

b) El presidente del jurado evaluador iniciara el acto de
sustentacion, invitando al aspirante a exponer los aspectos
mas significativos de su trabajo en un tiempo no mayor de
30 minutos. A continuacién, los miembros del jurado
realizaran las preguntas que estimen convenientes acerca
del contenido del trabajo de investigacion.

c) Durante la sustentacién y defensa de la tesis, el Docente
Asesor puede participar para aclarar los aspectos que
considere necesarios, teniendo voz, pero no voto.

d) El Secretario de actas o el miembro del jurado de menor
prelacion, es el encargado de levantar el acta de exposicion,
sustentacion y deliberacion del acto académico de
sustentacion de la tesis.

e) Terminada la sustentacion y defensa de la tesis, el
Presidente del Jurado invitara a retirarse al Docente Asesor,
al sustentante y al pablico asistente y en privado, deliberaran
y calificaran la sustentacion de la tesis.

>
i

Articulo 19. De la calificacion del jurado evaluador. El jurado evaluador

califica el trabajo de investigacion, asi como su sustentaciéon. Cada
jurado emitira su calificacién en cédula secreta y se llegara al
resultado general por mayoria.

En todo momento, los miembros del jurado, en cumplimiento de sus
funciones, deben considerar la diversidad de enfoques y puntos de
vista acerca de la investigacién y no actuar en funcion exclusiva de
sus puntos de vista sobre la materia. La calificacion del jurado
evaluador es inapelable.

La calificacion tendra caracter cualitativo y se utilizara la siguiente
escala, para los grados académicos de bachiller, maestro y titulo
profesional:

% 0a10 Desaprobado
* 11a15 Aprobado.
% 16a18 Aprobado notable
“* 19 y20 Aprobado con Distinciéon

*

00
%, " aghoemico

ELABORADO POR:

REVISADO POR : APROBADO POR:

Decanos de Facultad
Directores de Escuelas

VICERRECTORADO ACADEMICO Resolucién de Vicerrectorado Académico N°0227-2023-UTEA-VRAC
VICERRECTORADO DE INVESTIGACION




b i 0S EMICOS Y Version raen
4 REGLAMENTO GENERAL DE GRADOS ACAD
DF 105 ANDES T V1203 | e

Las decisiones de los jurados constituidos deberan ser:
* Unanimes, en cuanto a la aprobacion o desaprobacion.
e Por mayoria, en cuanto a la calificacion aprobatoria.

(30) dias calendario para solicitar una nueva fecha, en cuyo caso,
la Direccion o Sub Direccion de la Escuela Profesional o la Unidad
de Posgrado procedera de acuerdo con lo establecido en los
articulos 16 al 18 del presente reglamento. Previo pago por derecho
de sustentacion por segunda vez, 70 % del pago por derecho de
sustentacion de tesis.

La versiébn aprobada de la Tesis o Trabajo de Suficiencia
Profesional, que incorpora las observaciones de forma del Jurado
y las correcciones formales necesarias, debera ser visada (en
forma fisica o digital) por el Presidente del Jurado. Se presenta en
formato Word y PDF, de acuerdo al instructivo correspondiente,
para su registro en el Repositorio Digital Institucional de la UTEA.

Si la sustentacion fuera aprobada en esta segunda ocasion, se
podra otorgar como nota maxima la de aprobado para el titulo
profesional y grados académicos.

Si el aspirante fuera desaprobado debera elaborar un nuevo plan
de investigacion y seguir el procedimiento establecido u optar por
otra modalidad de titulacién o graduacion.

TiTULO IV

DEL TITULO PROFESIONAL POR TRABAJO DE SUFICIENCIA
PROFESIONAL

Articulo 20. Requisitos especificos. Para optar el titulo profesional, mediante
la modalidad de trabajo de suficiencia profesional, se requiere en
adicion a los requerimientos administrativos, acreditar que el
aspirante ha trabajado en labores propias de la especialidad por un
periodo no menor de tres (03) afios, después de haber egresado,
ademas de la presentacion y sustentacion publica de un informe -
trabajo de suficiencia profesional, sobre el que se formulan
preguntas vinculadas con el mismo.

Articulo 21. Del trabajo de suficiencia profesional. En el trabajo de
suficiencia profesional se plasmara la actividad en labores propias
de la especialidad del aspirante, debidamente detallado, y se
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sefalaran los aportes y logros del aspirante. Las caracteristicaS‘,?
adicionales del informe son establecidas por cada Escuelas !
Profesional. \
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Articulo 22. Del Informe Escrito. El informe escrito del trabajo de suficiencia
profesional, sera elaborado por el bachiller en forma individual, de
acuerdo a las siguientes consideraciones:

a) El informe da cuenta del desempefio laboral en una institucion
publica o privada, durante tres (03) afios consecutivos.

b) El reporte debe contener una exposicion analitica de las
metodologias, resultados, experiencias y soluciones teéricas y
practicas que acumulen conocimientos, de acuerdo al perfil -
profesional sefialado por la carrera profesional a la que
pertenece el bachiller.

c¢) Elinforme contiene los siguientes aspectos basicos:

1. Capitulo I: Introduccion.

2. Capitulo II: Diagnéstico situacional y Revision literatura.

3. Capitulo IlI: Plan y objetivos institucionales o funcionales de
la institucion, Sistematizacion de la intervencion personal
en la institucion y Andlisis tedrico — préactico y alternativas
de solucion.

4. Capitulo IV: Resultados y discusién: Conclusiones y
Recomendaciones, bibliografia, anexos.

Articulo 23. Del Proceso de Elaboracion del Informe. El bachiller mediante
solicitud (FUT), peticiona la asignacion de docente asesor (podra
realizar la propuesta del asesor) para la elaboracién del informe
escrito del trabajo de suficiencia profesional.

a) El Director o Sub Director de la Escuela Profesional emitira la
Resoluciéon de designacion de Asesor, plazo maximo de dos
(02) dias habiles después de haber recibido la solicitud de
tramite documentario.

b) El desarrollo supervisado del informe del trabajo de suficiencia
profesional, se contara a partir de la fecha de la emision de la
resolucion directoral de designacién del asesor, el tiempo
minimo sera de tres (03) meses.

c) La elaboracion del documento final del informe del trabajo de
suficiencia profesional, lo realizara el bachiller con el aval del
asesor.

d) La solicitud requiriendo la programacién de fecha y hora para
sustentacion del informe del trabag'o de suficiencia profesional
(se realizara cuando tenga el dictamen favorable de

sustentacion).
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Articulo 24. Del Dictamen del Informe. El bachiller presentara medlantea ¥
solicitud (FUT) la solicitud de revision y aprobacién del informe deu 5
trabajo de suficiencia profesional, adjuntando dos (02) ejemplares.

a) La Direccibn o Sub Direccion de la Escuela Profesional
designara a los dictaminantes mediante sorteo, quienes seran
los encargados de evaluar el informe.

b) Los dictaminantes estan integrados por dos (02) profesores de
la especialidad y tendran un plazo maximo de quince (15) dias
calendarios, para revisar y evaluar el informe de trabajo de
suficiencia profesional, emitan el dictamen favorable y declaren
apto al bachiller, para la sustentacion, bajo responsabilidad.

Articulo 25. El bachiller peticionara mediante solicitud (FUT), sorteo de jurado,
fecha, hora y lugar para sustentacion del Trabajo de Suficiencia

Profesional, para cuyo efecto debera de presentar los siguientes
documentos:

a) Dictamen aprobatorio del informe de Trabajo de Suficiencia
Profesional.

b) Recibo de pago por derecho de sustentacion de Trabajo de *
Suficiencia Profesional.

c) Tres (03) ejemplares del informe de Trabajo de Suficiencia
Profesional.

d) Copia fotostatica del grado académico de bachiller. Se emitira
la resolucion respectiva de jurados, fecha, hora y lugar de
sustentacion del informe de trabajo de suficiencia profesional.

El Director o Sub Director de la Escuela Profesional procedera a
sortear los miembros del jurado evaluador vy fijar la fecha, hora y
lugar, de acuerdo a lo establecido en los articulos 16 y 17 del
presente reglamento. Luego, se emitira la resolucion respectiva
para la designacion de los jurados, fecha, hora y lugar de
sustentacion del informe de trabajo de suficiencia profesional.

Articulo 26. De la sustentacion del trabajo de suficiencia profesional. La
sustentacion y defensa del informe versara sobre la actividad
profesional especifica que ha documentado el aspirante, por lo que
no constituira un examen de conocimientos, el bachiller debe
absolver las pregurtas del Jurado. Se realizara en un acto publico.

El acto sera presidido por el docente de mayor categoria,
antigliedad y grado, un docente con menor categoria, realizara las
funciones de secretario y levantara el acta respectiva de la

sustentacion.
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Articulo 27. De la evaluacién y calificaciéon. El informe documentado serg w
evaluado y calificado por un jurado evaluador designado por Ia
escuela profesional, de acuerdo a lo establecido en el articulo 1
del presente reglamento.

TiTULO V
REQUISITOS DE EMISION DE DUPLICADO DE DIPLOMA

Articulo 28. Del Duplicado del diploma de grado de Bachiller o Maestro o
Titulo Profesional. Para la emision de un duplicado de diploma de
Bachillero Maestro o Titulo Profesional por pérdida, el solicitante
debera presentar en la Oficina de Grados y Titulos de la UTEA, los ~
siguientes documentos:

1) Solicitud (FUT) dirigida al Rector de la universidad, que
contenga con precision el motivo de su demanda.

2) Recibo de pago de los derechos de duplicado de diploma de
grado académico o titulo profesional u otra denominacién segtn
corresponda. (el costo constituye el procedimiento, diploma,
rotulacion, resolucién, y remisién de informacion a la SUNEDU)

3) Fotocopia simple del diploma del cual solicita el duplicado.

4) Fotocopia de la resolucion rectoral o de consejo universitario
que confirio el respectivo diploma, fedateada por Secretaria
General de la UTEA.

5) Copia de la denuncia emitida por la autoridad competente.

6) Publicacién en el diario judicial de mayor circulacién del lugar,
del aviso de la pérdida del diploma y solicitud del duplicado.

7) Fotocopia del DNI del interesado (a).

8) Tres (03) fotografias recientes, tamafio pasaporte, fondo
blanco, con terno, en mica transparente.

Articulo 29. Del duplicado de diploma de Bachiller o Maestro o Titulo
Profesional por deterioro o mutilacién. Para la emisién de un
duplicado de diploma de Bachiller o Titulo Profesional por deterioro
o mutilacién del mismo, el solicitante debera presentar en la Oficina
de Grados y Titulos de la UTEA los siguientes documentos:

1) Solicitud (FUT) dirigida al Rector de la universidad, que
contenga con precision el motivo de su demanda.

2) Recibo de pago de los derechos de duplicado de diploma de
grado académico o titulo profesional u otra denominacién
segun corresponda. (el costo constituye el procedimiento,
diploma, rotulacion, resolucion, y remision de informacién a la
SUNEDU)

3) Devolucion del diploma original deteriorado o mutilado.
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4) Fotocopia de la resolucién rectoral o de consejo universitari
que confirid el respectivo diploma, fedatada por Secretari
General de la UTEA.

5) Fotocopia del DNI del interesado (a).

6) Tres (03) fotografias recientes, tamafio pasaporte, fondo
blanco, con terno, en mica transparente.

Procedimiento de duplicado de diploma de pérdida o
deterioro:

¢ Luego de recibida la solicitud la oficina de grados y titulos de
la UTEA dentro del tercer (03) dia habil emite el informe de
verificacion de datos y registro del otorgamiento del diploma
sobre cual el usurario solicita duplicado por pérdida o
deterioro.

e El expediente sera derivado al sefior Rector este a su vez
dispondra a secretaria general para que se agende ante el
Consejo Universitario quien autorizara el otorgamiento de
duplicado de diploma, dando lugar a la emisién de la
resolucién respectiva.

e Cumplido el procedimiento expresado, Secretaria General
de la UTEA, a través de la oficina de grados y titulos,
realizara el procedimiento de registro de modificacién ante
la SUNEDU.

e Al expedirse la resolucion respectiva que otorga el duplicado
del diploma respectivo, declarara la nulidad del diploma
original manteniéndose la validez legal del acto juridico del
otorgamiento del grado académico de bachiller o maestro
titulo profesional o segunda especialidad.

e La resolucion que otorga el duplicado de diploma sera
publicada en el diario Oficial “El Peruano” a gestién y costo
que sera asumido integramente por el interesado (a);
cumplida la publicacion se entregara copia a la UTEA, que
sera requisito indispensable para que se haga entrega del
duplicado de Diploma y respectiva Resoluciéon Original al
Interesado (a) titular.

Articulo 30. De la modificacion nombres o apellidos de diploma de
Bachiller o Maestro o Titulo Profesional. En caso de haberse
producido modificacion de nombres o apellidos con posterioridad a
la expedicion del diploma del grado académico de Bachiller o
maestro o titulo profesional del mismo, el solicitante debera
presentar en la Oficina de Grados y Titulos de la UTEA los
siguientes documentos:
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a) Solicitud (FUT) dirigida al Rector de la universidad, the~
contenga con precisién el motivo de su demanda. \’" .
b) Original de diploma del cual solicita modificacién de nombres o 48ANcE
apellidos.

c)

d)

g)

Copia legalizada del mandato o Resolucién Judicial, consentida
y ejecutoriada; o la Resolucién Administrativa emitida por el jefe
de registro civil de la Municipalidad que haya ordenado la
rectificaciéon o modificacion de nombres o apellidos en el acta
de nacimiento.

Acta de nacimiento con registro de modificacion respectiva.
Fotografia reciente, tamafio pasaporte, en fondo blanco, con
terno.

Recibo de pago por derecho de modificacién de apellidos o
nombres. (anotacion expresa) seglin corresponda.

Recibo de pago por derecho de modificacion de apellidos o
nombres (nuevo diploma) segln corresponda.

Procedimiento modificacién nombres o apellidos de diploma:

» Recibida la solicitud la oficina de grados y titulos de la UTEA,
dentro del tercer (03) dia habil emite el informe de
verificacion de datos y registro del otorgamiento del diploma
sobre cual el usurario solicita la modificacion.

o El expediente sera derivado al sefior Rector este a su vez
dispondra a secretaria general para que se agende ante el
Consejo Universitario quien reconocera la modificacion del
diploma, dispondra la anotacion expresa en el reverso del
diploma, dando lugar a la emisién de la resolucion
respectiva.

e Cumplido el procedimiento expresado, Secretaria General
de la UTEA, a través de la oficina de grados vy titulos,
realizara el procedimiento de registro de modificacion ante
la SUNEDU.

e. El procedimiento de modificacion del diploma no conlleva a
rectificar o modificar otros documentos administrativos del
estudiante o graduado, sino exclusivamente para fines de
modificaciéon de nombres o apellidos del diploma respectivo.
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TiTULO VI

INSCRIPCION DE GRADOS ACADEMICOS Y TiTULOS PROFESIONALES?, % ’Wj
. 4BANCE

Articulo 31. Del Registro de Grados y Titulos de la SUNEDU. Los Grados

Académicos y Titulos Profesionales que otorga la universidad son

inscritos en el Registro Nacional de Grados y Titulos de la SUNEDU

dentro del plazo maximo establecido en el Reglamento del Registro

Nacional de Grados y Titulos, que es de 45 dias habiles desde la

expedicion del diploma, remitiéndose para tal fin a la SUNEDU el

padron correspondiente y los documentos exigidos por el

mencionado Reglamento.

TiTULO VI
CEREMONIA DE GRADUACION Y TITULACION

Articulo 32. La ceremonia es un acto protocolar para la entrega de los diplomas
correspondientes. Las disposicicnes especificas y procedimiento
para la ceremonia de graduacion vy titulacién, son:

1) La ceremonia de graduacion de grado académico de bachiller
se realiza en cada una de las Facultades de la UTEA vy sera
presidida por los Decanos de las Facultades segun
corresponda, y entregara al bachiller el diploma que lo
acreditara como tal.

2) La ceremonia de titulacion y grado de maestro sera presidida
por los Decanos de las Facultades y Director de Posgrado.

3) En cada caso se levantard el acta de graduacién vy
juramentacién, la cual sera firmada por las autoridades
asistentes.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA: La Universidad Tecnolbgica de los Andes aplicara LEY N° 31359 Ley
que Modifica la Décima Cuarta Disposicion Complementaria
Transitoria de la Ley 30220, Ley Universitaria, que extiende el plazo
para obtener El Bachillerato Automatico hasta el afio académico
2023, exonerando los demas requisitos establecidos en el numeral
45.1 del articulo 45 de la presente ley
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DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA: E| Vicerrectorado Académico y el de Investigacion, establecer:
normas especificas del presente Reglamento General er
coordinacién con los Decanos de las respectivas Facultades y con
la Direccion de Investigacion de la universidad, en particular con
relacion a la elaboracién de los Trabajos de Investigacién.

SEGUNDA: El Vicerrectorado Académico y el de Investigacion estableceran
normas especificas con respecto a la forma de publicacion de las
Tesis, Trabajos de Suficiencia Profesional, Trabajos de Investigacion
y Trabajos Académicos en el Repositorio Digital Institucional de la
UTEA.

TERCERA: EI Vicerrectorado Académico y de Investigacion estableceran
normas especificas, con respecto a los manuales de estilo siguiendo
las normas internacionales correspondientes a las respectivas areas
de conocimiento y a las revistas indizadas u otros canales de
publicacion de las investigaciones realizadas, en coordinacion con la
Direccion de Investigacion, las Direcciones de las unidades de
investigacion de las facultades.

CUARTA: El Vicerrectorado Académico y de Investigacién estableceran
normas especificas con respecto a la prevencion del plagio, a través
de politicas concretas y del uso de instrumentos electrénicos de
deteccion, que permitiran la revision de las investigaciones y la
calidad del manejo de la informacion, en coordinacion con la
Direccion de Investigacion, las Direcciones de las unidades de
investigacion de las facultades.

QUINTA: La UTEA solo expide Grado Académico de Bachiller o Maestro y
Titulo Profesional en aquellos Programas para los cuales cuenta con
la Licencia expedida por la SUNEDU y con la denominacién
consignada en la Resolucion de Licenciamiento.

SEXTA: El estudiante que culmine un Plan de Estudios sin haber alcanzado
la condicion de egresado, el Bachillerato o el Titulo Profesional en
un programa académico que ya no se encuentra vigente o cuya
denominaciéon ha variado, deberd acogerse a las disposiciones
académicas vigentes a la fecha de su solicitud, segun establezca la
Escuela Profesional respectiva y la normativa correspondiente.

SEPTIMA: A partir de la vigencia del presente Reglamento los Decanos estan
facultados a emitir Resoluciones de Consejo de Facultad vy

ELABORADO POR: REVISADO POR : APROBADO POR:

Decanos de Facultad VICERRECTORADO ACADEMICO Resolucién de Vicerrectorado Académico N°0227-2023-UTEA-VRAC
Directores de Escuelas VICERRECTORADO DE INVESTIGACION




UNIVERSIDAD Pagina

REGLAMENTO GENERAL DE GRADOS ACADEMICOS Y Versién
W ot

Resoluciones Decanales. Los Directores de Escuelas Profesionales
emitiran resoluciones directurales en el ambito de sus funciones.

En las Facultades que no cuenten con el Consejo de Facultad en
vigencia o en periodo vacacional, el Decano de la Facultad emitira la
resolucion con cargo a dar cuenta al Consejo de Facultad.

Los Sub Directores de las Escuelas Profesionales de Filiales,
emitiran resoluciones subdirectorales en aquellos que son de
competencia de las Escuelas Profesionales establecida en el
presente Reglamento, asimismo, con relacion a los centros de
investigacion también se designara coordinadores en las filiales a
efectos de que pueda coordinar con sus pares de la sede y cumplan
su funcion segun corresponda, respetando los procedimientos para
cada caso.

En la Escuela de Posgrado emitira resoluciones segun corresponda.

OCTAVA: Eil incumplimiento del presente reglamento es falta grave y acarrea
responsabilidad administrativa sujeto a sancion, de acuerdo al
procedimiento administrativo que regula la Universidad.

NOVENA: Dejar sin efecto legal, los anteriores reglamentos de Grados
Académicos y Titulos Profesionales, y demas disposiciones,
resoluciones, directivas y reglamentos que se opongan al presente.

DECIMA: El presente Reglamento entrara en vigencia al dia siguiente de su
ratificacion por el Consejo Universitario y Publicacion.

Abancay, Junio del 2023
Vicerrectorado Académico

Y uwn?w%%sm

Virarrantinor Académico
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