
UNIVERSIOAD TECNOLÓGICA DE LOS ANDES
"Año de la Unidad, la Paz y el Desarrollo"

RESOLUCIÓN DE CONSEJO UNIVERSITARIO NO 2809-2023-UTEA.CU.

Abancay, 10 de nov¡embre de 2023

VISTO:

La Resolución Rectoral N" 262-2023-UTEA-R de fecha 23 de octubre de 2023, que
aprueba el Cronograma de las Actividades para garantizar los contratos del Semestre 2023-ll.
de la Universidad Tecnológ¡ca de los Andes, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conform¡dad con lo d¡spuesto en el art. 18, pánafo segundo de la Const¡tución,
cada Univers¡dad es autónoma en 6u régimen normativo, de gobierno, académico, adminietrativo
y económicol concordante con el Art. I de la Ley Universitaria N' 30220 y el Estatuto

Que, de conformidad a lo dispueslo en el numeral 59.15 del art- 59 de la Ley Un¡versitaria
N'30220, es una de las atribucaones del Conse.¡o Universitario, rat¡f¡car, las resoluciones, a
propuesta de los v¡ceÍrectorados, así como aprobar los ¡nstrumentos de gest¡ón académica y de
investigac¡ón, ¡a polít¡ca general de formación académica en la Un¡vers¡dad, y otros; concordante
con el art. 97 literales b) y c) del Estatuto Universitario y los reglamentos intemos de la
Universidad:

Que, med¡ante Resolución de Conseio D¡rectivo N" 031-202G.SUNEDU/CD., de necna 27
de febrero de 2020, la Super¡ntendenc¡a Nac¡onal de Educación Super¡or Univers¡taria, otorga la
l¡cenc¡a ¡nst¡tuc¡onal a la Univers¡dad Tecnológica de los Andes, para ofrecer el serv¡cio educativo
superior un¡vers¡tario en sus locales conducentes a gri¡do académico y litulo profesional con
vigenc¡a de seis (06) años computados, a partir de la notificac¡ón de la presente resolución;

Oue, en sesión extraordinaria de Conse¡o Universitario de fecha 09 de noviembre de 2023,
el Consejo Univers¡tario por unanim¡dad ACORDÓ ratificar la Resolución Rec{oral N' 262-2023-
UTEA-R de fecha 23 de octubre de 2023, que aprueba, con cargo a dar cuenta ante Consejo
Un¡versitario, el cronograma de las Aclividades para garantizar los Contratos del Semestre 202$
ll para la Univers¡dad Tecnológ¡ca de los Andesi

En uso de las atribuciones conferidas al señor Rector de la Un¡versidad Tecnológica de
los Andes, dispuestas por la Ley Universitar¡a No 30220. Ley de Creación N" 23852, Ley N.
26280, el Estatuto de la Universidad, la Resoluc¡ón de Com¡té Electoral Universitario
N"0038-2021-UÍEA-CEU de fecha 27 de agosto del ano 2O2'l, ratificado med¡ante Resolución
de Consejo Universitario No 1040-2021-UTEA-CU(E) de fecha 09 de setiembre de ZO21 y
registrado en la SUNEDU con el Ofido N' 6649 - 2021 - SUNEDU- 02-15 -02, el proveído
N" 797-2021-SUNEDU-o2-15-02 y el lnforme N" 132-2O21-LFGA de fecha 28 de octubre
de 2021 .

SE RESUELVE:

ARTíGULO PRIMERO.- RATIFICAR, por acuerdo de Consejo Unive.s¡tario de fecha 09
de noviembre de 2023, la Resolución Rectoral N' 26G2023-UTEA-R de fecha 23 de octubre de
2023, que resuelve en su Artículo Pr¡mero: APROBAR, con cargo a dar cuenta ante Consejo

-vfTERA
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Universitario, el cronograma de las Act¡vidades para garantizar los Contratos del Semestre
2023.11 para la Univers¡dad Tecnológ¡ca de los Andes, tal como sigue:

ACfIVIDADES FECHAS RESPOt.¡SABLES
1 Propuesta de docent$ para contrata peaiodo

202311 (intemo en sus propias depeñdencias)
ú al 08t11D023 Dirección y Sub direccrón de

Escuela Profesional,
Departamentos Académ¡cos

2 Decánosi solicita dar pertenencia a los
docenles inütados nuevos en el ERPEDUCA,
a la Sub Direccftrn de Reorr§os Humnos. a
petición d€ la Escuela Probsionál y
Oepartamento Académ¡co.

06 al09/1'l/2023 Decrnos de Facultades.
D¡reccióñ y Sub D¡recc¡ón de
Escuelas Profesionales,
Departamentos Acádém¡cos,
Sub Dirección de Recursos
Hur¡anos y Responsable de
Gestión de Personas

Crear y aperturar el semestre 2023J1, en el
ERPEDUCA de la instltuc¡ón. (Acceso par¿
asioñar carga académica, Horanos, etc )

c6.t11t2023 Dirección de Servic¡os
Acadánicos y Sub D¡recc¡ón de
Cenfo Córnputo e lñlcrmática

4 Programación de asbnat¡r¿s, asignac¡ón de
carga acadámic¿, horeño. a docentg an 6l
ERPEDUCA.

10 al15111n023 Dirección y Sub Dirección de
Ercuel.s Proñeaionalea.
Oepartamentos Académicos

5 Escuela Profes¡onal: remile p¡@uesto de carga
académrce al Departamento Académico

16t11t2023 Darección y Sub Dirección de
Escuelas Profesionales

6 Departamento Acádémicoi remite propuesto de
carga académcá al Decano de Faqrf¡ad
respectivo

17111t2023 Departamentos Académicos

7 Oecano Oe Facutta¿: aprueba em¡te resoluc¡ón
y rcmrtc pmpuclta da cáaga académicá al
Vrc€nec,tor¿do (adiun{a C.V. de docenles
Nuevos

20t11D023 Decanos de Facultad

8 V¡cenectorado Académico: aprueba raüficá la
propuesta y deriva a Rec{orado para su

ante Cons,e Un¡versita no

21 y »t11r2g23 Vlcerredorado académtco

I Reai¡ado: dispone se agende al Corrle io
Un¡veBitario

21 ,r 2A11D023 Rector

10 Aproüaclón ante @¡seJo Unlversnaño o con
careo a dar cuenta ante Consejo UnNer§tsll

M¡embrcs
Unavelsitano

del consero

11 Emisión de Resolución y enttega a la Sub
Direcc¡ón de Recursos Humanos, par¿ la
elabgracitn ds contratos.

29t11DO23 Secretaria General

12 Elaboración de contrato3: Abancay, Filiales de
cusco y Andáhuaylas

U a122t12J2023

Sub D¡rección de Recursos
HuÍiams y Responsáble de
Gestión de Personas,
Escalalón, control Aslstencla y
Remuneraciones

Contngenc¡a laboral para conHo!:
excepc¡oñal

M al22l12no23

Consejo Univers¡tario, Recior,
Mcenedor Académico.
Oecanos de Facultades,
Direcc¡ón y Sub Direcc¡óñ de
E3cuelas Profesional€s,
Departament8 Académ¡cos.
Sub Oirección de Recursos
Humanos y Responsable de
Gesüóñ de Personas

14 lnicio de relaoón laboral o2to1t2024 Sub Dirección de Recursos
Humams

15 Finalizac¡ón de relación labor¿l 26tMD024 Sub Direcc¡ón de Recursos
Humams

16 lnicao de sesiones acádém¡cas 02t01¡2024 Calendario 2023-ll

22 al2Al11t2023
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ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, se realice las acc¡ones de su mmpetenc¡a
para el efectivo cumplimiento de la presente Resolución; para tal efecto, NOTIFICAR a
Ias instanc¡as y demás oficinas de la Universidad Tecnológica de los Andes.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER, la publicación de la presente Resolución en
el portal WEB de la Universidad

REGíSTRESE, COÍYIUN|QUESE Y ARCHíVESE.

MEZARINA

de los Añdes
DEL CASTILLO

General
de los Andes

,l



i.c

(o

GE,NERAL

BAñc
Que, por Oficio N' 717-2023-UIEA-D|GA-SD_RR_HH-Ab de fecha 20 de

octubre de 2023, remitido por er Sub Direcror de Recursos Humanos, sor¡c¡tanáolá
aprobac¡ón resorutiva de Actividades para garantizar ros contratos del semestre
2023-ll para la Universidad recnorógica de rós Andes, en razón a: que er semestre
académ¡co 2023-lr está deb¡damente programada med¡ante Resorución de c;;G;
un¡versitario 

l\o- I5_8110?3-urEA-cu de fécha 19-05-2023, y con inicio der semestíe
academico et 02-01-2024, al respecto manifiesto lo siguiente: 1. eue, durante elsemestre 2o231 y los semestres anteriores, hubo incionvenientes semestre irassemestre en la cual las Escuelas profesionales en coordinac¡ón con los
Departamentos Académ¡cos, con excepciones, remiten ras cargas académicas ypropuesta para contratos con retraso a Decano de Facultad respeótiva, este a su vez
al v¡cerrectorado Académico, ruego se remite ar Rectorado y finarmente 

"i 
ó;;*J"Universitario, este último es quien autoriza los contral,os, eso ha generado

¡nconven¡entes y en muchos casos la.aprobacion con cárto a dar cuentá "ió";ü;universitario..2. La disposición de elaboración de contratos ega a ra suu o¡reccünde Recursos Humanos a días antes del inicio del semestre acáe*¡"o ,""pa"ti*, y

4 I

o.

t
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RESOLUCIÓN RECTORAL NO 262.2023.UTEA.R

Abancay, 23 de octubre de 2023.

El Oficio N' 717-2023-UTEA-DIGA-SD-RR-HH-Ab de fecha 20 de octubre de
2023, remitido por el Sub Diréctor de Recursos Humanos, sol¡citando la aprobación
resolut¡va de Activídades para garantizar los contratos de¡ semestre 2o2d.i|l para la
Universidad Tecnológica de los Andes, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el art. lg, párrafo segundo de la
constitución, cada univers¡dad es autónoma en su régimen normativo, üe gobierno,
académico, adffinistrat¡vo y económico; concordanle con el Art. g d; la Lei
Ljniversitaria N" 30220, que regula la autonomía de las universidades, que normaÁ
¡as facultades del Rector, al amparo de las facultades contempladas en el árt. 62 ¡tem
62.2 dela Ley universitar¡a, que confiere al Reclor la atribuc¡ón de dirigir la actividad
académica y administrativa de la universidad, en concordanc¡a con él literal e) del
artículo 99 del Estatuto de la un¡versidad recnológica de los Andes que ináica:
"Expedir las resoluciones de carácter previsional del personal docente y
administrativo de la universidad";

Que, mediante Resolución de Consejo Directivo N. O3l _2020_SUNEDU/CD.,
de fecha 27 de febrero de 2020, la superintendencia Nac¡onal de Educación superioi
universitar¡a, otorga la licencia inst¡tucional a la un¡vers¡dad recnotogica de los
Andes, para ofrecer er servicio educativo super¡or universitario en ius locares
conducentes a grado académico y títuro profesionar, con vigencia de seis (06) años,
computados a part¡r de la notif¡cación de la presente resoluóión;
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en otros casos luego de haber iniciado el semestre académico, lo que conlleva al no
cumplimiento de las activ¡dades planificadas por la autoridad univers¡taria en el
calendario aedémico 2023-11.3. Es ¡mportante la planificación, de programación de
asignaturas, docentes, asignac¡ón de carga académica, horarios en el ERPEDUCA,
por parte de los actores pr¡nc¡pales del proceso: Dirección y Sub Dirección de
Escuelas Profesionales, Departamentos Académ¡cos, Decanos de Facultades, luego
las Autoridades universitar¡as desde el Vicerrectorado Académico, Rectorado y el
Consejo Universitario, aprueban y autor¡zan los contrato en su oportunidad, y se
garant¡ce el inicio del semestre académico 2023-11.4. La Sub Dirección de Recursos
Humanos requiere en su oportunidad la autor¡zac¡ón para la elaboración de contratos
de la Sede Abancay y filiales de Cusco y Andahuaylas para el inicio del semestre
académ¡co 2023-ll. y 5. La Sub Dirección de Recursos Humanos en coord¡nac¡ón con
las áreas involucradas ha elaborado el cuadro de actividades para garantizar la
elaboración de contratos para el semestre académico 2023-ll, el mismo que ha s¡do
puesto a consideración de los Decanos, D¡rectores de Escuelas Profesionales, filial
Cusco y Andahuaylas, en la reunión del día 19-10-2023, programada por la Autor¡dad
Universitaria. Por consiguiente, remito a su Despacho, el cuadro de actividades para
garantizar los contratos del semestre 2023-11, y solicito su aprobac¡ón Resolutiva
para el cumplimiento de cada una de las act¡vidades, e inic¡e el semestre académico
2023-ll en la fecha programada, así de esta manera también los estudiantes podrán
matricularse en su oportunidad sin ningún contratiempo.

Que, en observancia de lo d¡spuesto dentro de las facultades del señor Rector,
y con cargo a dar cuenta ante Consejo Universitario, dispone que es procedente,
aprobar el cronograma de las Actividades para garant¡zar los Contratos del Semestre
202311 para la Universidad Tecnológica de los Andes.

En uso de las atribuciones conferidas al señor Rector de la Universidad
Tecnológica de los Andes, dispuestas por la Ley Universitaria No 30220, Ley de
Creación N'23852, Ley N'26280, el Estatuto de la Universidad, la Resoluc¡ón de
Comité Electoral Universitario N' 0038-2021-UTEA-CEU de fecha 27 de agosto del
año 2021, ratificado mediante Resolución de Consejo Univers¡tar¡o No 1040-2021-
UTEA-CU(E) de fecha 09 de setiembre de 2O21 y registrado en la SUNEDU con el

Of¡cio N" 6649 - 2021 - SUNEDU - 02-15 -02, el proveído N' 797-2021-SUNEDU-
02-15-02 y el lnforme N' 132-2021-LFGA de fecha 28 de octubre de 2021.

SE RESUELVE:

ARTíCULO PRI . - APROBAR, con cargo a dar cuenta ante Consejo
izar los Contratos del
es, tal como sigue:

Universitario, el cronograma de las Activídades para garant
Semestre 2023-ll para la Universidad Tecnológica de los And
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. IoLo

ACTIVIDADES FECHAS RESPONSABLES

Propuesla de docentes para contrata periodo
2023-ll (interno en sus propias dependencias) OO al 081 1 1 12023

Dirección y Sub Direcc¡ón de
Escuelas Profes¡onales,
Departamentos Académ¡cos

Decanos: solicita dar pertenencia a los docentes
¡nv¡tados nuevos en el ERPEDUCA, a la Sub _
Dirección de Recursos Humanos, a petición de
la Escuela Profesional y Departamento
Académico

06 al 09/'1112023

nos de Facultades, Dirección
y Sub Dirección de Escuelas
Profesionales, Departamentos
Académicos, Sub Dirección de
Recursos Humanos y
Responsable de Gestión de
Personas

Deca

3 6t11t20?3
Direcc¡ón de Servicios
Académicos y Sub Dirección de
Centro Cómputo e lnformática

4
Programación de as¡gnaluras, as¡gnac¡ón de
carga académica, horario, a docente en et
ERPEDUCA.

10 al 15 11112023

D¡rección y Sub Dirección de
Escuelas Profesionales,
Departamentos Académicos

5
Escuela Profes¡ona¡: remite propuesto de carga
académ¡ca al Oepartamento Académico 16t11t2023

Dirección y Sub Dirección de
Escuelas Profes¡onales.

6
Departamenlo Académico: rem¡te propuesto de
carga académica al Decano de Facultad
resp€ct¡vo.

17111t2023 Departamentos Académicos

7

Decano de Facultad: aprueba emite resolución y
remite propuesta de carga académica al
V¡cerrectorado (adjunta C.V. de docentes
Nuevos)

20t11t2023 Decanos de Facullades

V¡cerrectorado Académico: aprueba ratifica la
propuesta y deriva a Rectorado para su
aprobac¡ón ante Conseio Un¡vers¡tario

21 y 22 111 12023 V¡cerrector Académico

(

1

2

Crear y aperturar el semestre 2023-ll, en el
ERPEDUCA de la lnst¡tución. (acceso para
as¡gnar carga académica, Horar¡os, etc.).

B
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ARTíCULO SEGUNDO. -DISPONER, rea¡icen las acciones de su competencia
para el efectivo cumpl¡miento de la presente Resolución; para tal efecto, NOTIFICA R con

la presente Resolución a las oficinas de la Univers¡dad Tecnológica de los

REGíSTRESE, COMUNí

O MEZARINA

RCHíVESE

Andes

ILLO

REf-:füñ Zenón Hu

I Rectorado: dispone se ageñde al Consejo
Universitario

21 y22t11 12023

Aprobación ante Consejo Universitar¡o o Con
cargo a dar cuenta ante Consejo Un¡vers¡tario

22 al28 111 I 2023

Miembros del Consejo
Universitario

11

Emisión de Resolución y entrega a la Sub
Dirección de Recursos Humanos, para la
elaboración de mntratos.

29t11t2023 Secretaría General

12
Elaboración de contratos: Abancay, Filiales de
Cusco y Andahuaylas

04 al22 hZ I 2023

Sub Dirección de Recursos
Humanos y Responsable de
Gestión de Personas, Escalafón,
Control As¡stenc¡a y
Remuneraciones

04 al22 112 I 2023

Consejo Univers¡tario, Rector,
Vicerrector Académico, Decanos
de Facultades, Dirección y Sub
Direcc¡ón de Escuelas
Profesionales, Departamentos
Académ¡cos, Sub Direcc¡ón de
Recursos Humanos y
Responsable de Gesl¡ón de
Personas

14 2t01t2024
Sub Dirección de Recursos
Humanos

I5 Finalizac¡ón de relac¡ón laboral 26t04t2024
Sub Dirección de Recursos ^
Humanos

to lnicio de sesiones académ¡cas 2t0'U2024 Calendar¡o 2023-ll

Á SAHq
U ecnológica de los Andes

Secretaría General
dad Tecnológ1ca de los Andes

Rector

10

Contingencia laboral para contratos:
excepcional.

ln¡cio de relación laboral


