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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 1691-2024-UTEA-CU.

Abancay, 20 de agosto de 2024.
VISTO:

La Resolucion Rectoral N° 194-2024-UTEA-R de fecha 12 de junio del 2024, que aprueba
y autoriza la contrata de docente para la Universidad Tecnolégica de los Andes, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el art. 18, parrafo segundo de la Constitucién, cada
Universidad es autbnoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y
econdémico; concordante con el Art. 8 de la Ley Universitaria N° 30220 y el Estatuto Universitario;

Que, de conformidad a lo dispuesto en el numeral 59.15 del art. 59 de la Ley Universitaria
N° 30220, es una de las atribuciones del Consejo Universitario, ratificar, las resoluciones, a
propuesta de los vicerrectorados, asi como aprobar los instrumentos de gestion académica y de
investigacion, la politica general de formacion académica en la Universidad, y otros; concordante
con el art. 97 literales b) y c) del Estatuto Universitario y los reglamentos internos de la Universidad;

Que, mediante Resolucion de Consejo Directivo N° 031-2020-SUNEDU/CD., de fecha 27
de febrero de 2020, la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria, otorga la
licencia institucional a la Universidad Tecnolédgica de los Andes, para ofrecer el servicio educativo
superior universitario en sus locales conducentes a grado académico y titulo profesional con
vigencia de seis (06) afios computados, a partir de la notificacion de la presente resolucion;

Que, en sesion extraordinaria de Consejo Universitario de fecha 15 de agosto de 2024, el
Consejo Universitario por unanimidad ACORDO, ratificar la Resolucién Rectoral N° 194-2024-
UTEA-R de fecha 12 de junio del 2024, que resuelve en su Articulo Primero. APROBAR Y
AUTORIZAR, con cargo a dar cuenta ante Consejo Universitario, la contrata del Dr. GEORGE
JOSE BAUTISTA SANCHEZ para la Escuela Profesional de Contabilidad como Docente
RENACYT desde la fecha hasta la finalizacion del Semestre Académico 2024-1 y en su Articulo
Segundo.— DISPONER, con cargo a dar cuenta ante Consejo Universitario la Remuneracion
asignada para el docente Investigador RENACYT, para el Semestre Académico 2024-I, sera
conforme al Informe N° 033-2022-UTEA-DPDU de fecha 24 de agosto de 2022, remitido por la
Direccién de Planeamiento y Desarrollo Universitario, siendo lo siguiente: (...);

En uso de las atribuciones conferidas al sefior Rector de la Universidad Tecnoldgica de los
Andes, dispuestas por la Ley Universitaria N° 30220, Ley de Creacion N° 23852, Ley N° 26280,
el Estatuto de la Universidad, la Resolucion de Comité Electoral Universitario N° 0038-2021-
UTEA-CEU de fecha 27 de agosto del afio 2021, ratificado mediante Resolucién de Consejo
Universitario N° 1040-2021-UTEA-CU(E), de fecha 09 de setiembre de 2021 y registrado en la
SUNEDU con el Oficio N° 6649 — 2021 — SUNEDU - 02— 15 -02, el proveido N° 797-2021-
SUNEDU-02-15-02 y el Informe N° 132-2021-LFGA de fecha 28 de octubre de 2021.

SE RESUELVE:
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ARTICULO PRIMERO.- RATIFICAR, por unanimidad, en acuerdo de Consejo Universitario
de fecha 15 de agosto de 2024, la Resolucion Rectoral N° 194-2024-UTEA-R de fecha 12 de junio
del 2024, que resuelve en su Articulo Primero: APROBAR Y AUTORIZAR, con cargo a dar cuenta
ante Consejo Universitario, la contrata del Dr. GEORGE JOSE BAUTISTA SANCHEZ para la
Escuela Profesional de Contabilidad como Docente RENACYT desde la fecha hasta la finalizacion
del Semestre Académico 2024-1 y en su Articulo Segundo.— DISPONER, con cargo a dar cuenta
ante Consejo Universitario la Remuneracién asignada para el docente Investigador RENACYT,
para el Semestre Académico 2024-1, sera conforme al Informe N° 033-2022-UTEA-DPDU de fecha
24 de agosto de 2022, remitido por la Direccion de Planeamiento y Desarrollo Universitario, siendo
lo siguiente:

Remuneracion 50% Bonif. Segun t‘ Bonificacion REM. TOTAL

Basica RCU N° 696-2018| Reglamento Docent Docente Doc. Investigador
Investigador Investig. Contratad

S/. 1,800.00 S/. 2,000.00 S/. 1,900.00 S/. 1,100.00 S/. 6,800.00

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, se realice las acciones de su competencia para el
efectivo cumplimiento de la presente Resolucion; para tal efecto, NOTIFICAR a las instancias y
demas oficinas de la Universidad Tecnologica de los Andes.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER, la publicacién de la presente Resolucion en el portal
WEB de la Universidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

Secretéria General
Universidad Tecnolégica de los Andes.



