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CONVENIO MARCO DE COOPERACION
ENTRE
LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LOS ANDES
Y

LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA FIDEL VELAZQUEZ, MEXICO

que se extiende por duplicado, el convenio marco de

onste por el presente documento,
conforme a las siguientes:

ooperacion reciproca que celebran,

DECLARACIONES:

Primera.- La Universidad Tecnolégica de los Andes declara:

o

de derecho privado interno, con plena autonomia de

a) Es una persona juridica
gobiemo, académica, normativa, administrativa y econdmica; con Registro

Unico de Contribuyente-RUC N°20104985204.
b) Esta autorizada legalmente a funcionar como universidad mediante Ley N°
23852 y Ley N°26280, el Estatuto de la Universidad y la Resolucion de
Asamblea Universitaria N°014-2008-AU-UTEA-AB.).
¢) Se rige por lo dispuesto en la nueva Ley Universitaria

UTEA.
d) Esta representada por Su Rector Dr. Juan Vitaliano RODRIGUEZ
domicilio legal en Av. Peru

PANTIGOSO, identificado con DNI.29524515, con
N° 700, distrito Las Américas, Provincia de Abancay, Region Apurimac-Perﬁ, a
quien en adelante se denominara “LA UTEA” y esta facultado para suscribir este

_ tipo de actos conforme 2 su nombramiento ¥ lo establece la Ley 30220 y su
Estatuto.

30220 y el Estatuto de la

e A e e R T

Segunda.- La Universidad Tecnolégica Fidel Velazquez (México) declara:

a) Es un Organismo Pablico Descentralizado del Gobierno del Estado de México,
en adelante “LA UTFV?”, con personalidad juridica y patrimonio propios, creado
por Decreto No. 56 de la H. “LII” Legislatura Local, publicado en la Gaceta del

Gobierno el dia 27 de diciembre de 1994, inscrito en el Registro Federal de

Contribuyentes con la clave UTF9412286C2.
b) Conforme a ‘su Decreto de creacion tiene entre sus objetivos: formar

* profesionales aptos para la aplicacién y generacién de conocimientos asi como
para la solucién creativa de los problemas, con un sentido de innovacion al
s cientificos Y tecnologicos de acuerdo con los

incorporar los avance
requerimientos del desarrollo econémico y social, realizar investigaciones

cientificas y tecnologicas que permitan el avance del conocimiento, qué

fortalezcan la ensefianza tecnolégica y el mejor aprovechamiento social de los
de vinculacién con los

e o /  recursos naturales y materiales, llevar a cabo programas
! ' .. sectores publico, social y privado, que contribuyan a consolidat el desarrollo

-cnologico ¥ social de la comunidad.
Doclara el M. en C. Enrique Riva Palacio Galicia ser rector de “LA UTFV”
rsonalidad que se acredita en términos del acta nimero cuarenta y cinco mil

“cuatrocientos setenta y seis, del volumen mil trescientos cuarenta y seis, de fecha

‘veintitrés de julio de dos mil siete, pasada ante la fe del Notario Publico numero




Convenio Marco de Cooperacién Reciproca

e México, Licenciado Salomén Viz
15 fraccién IV, de la

ribir el presente Convenio.

Tercera.- Ambas partes declaran:

a) Que tienen interés especifico en celebrar el present

reciproca para contribyir a sus objetivos comunes.
b) Que ofrecen e] intercambio

*mi Y operativos para |a

realizacién de sus respectivas actjvi J

¢) Que consideran benefici informacién y conocimientos
entre las comunidades académi L

de influencia.

€ convenio de cooperacién

¢) Propiciar el intercambio académico entre sys do
de modo presencial Y virtual.

TERCERA.- OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
LOS ANDES- PERU)

16n, i igacion, intercambio que genere

el convenio. '

b) Asumir la ejecucién de
conforme a un cronogra

quez Varela y que cop 3
Ley que crea a “LA UTFV™, tiene
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enio Marco de Cooperacion Reciproca

ARTA.- OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA FIDEL
LAZQUEZ - MEXICO

a) Promover la participacion presencial o virtual de sus docentes, estudiantes y
egresados en los programas de formacién, investigacion, intercambio que genere
el convenio. -

¢) Asumir la ejecucién de los programas que resulten aprobados por ambas partes,
conforme a un cronograma aprobado por ambas partes.

UINTA.- CONTRIBUCIONES, COSTOS Y LIMITES

No obstante que para la firma de este convenio no se requiere a las partes ningun
desembolso econémico, ambas instituciones buscaran la forma de obtener los recursos
necesarios para el desarrollo de actividades relativas al presente convenio marco y los
convenios especificos que se generen. '

En caso de que los costos no puedan ser cubiertos totalmente de forma equitativa, las
partes podrén actuar en forma conjunta o separada, para conseguir recursos ante sus
respectivas autoridades e instancias gubernamentales, organismos internacionales,
entidades publicas y empresas privadas. .

Cada parte se hace responsable, en forma no solidaria, por los compromisos econdémicos

L8  que asuma unilateralmente y que se deriven de sus obligaciones para este convenio.

SEXTA.- COMITE DE COORDINACION Y SEGUIMIENTO

Para el adecuado desarrollo de las actividades a que se refiere el presente convenio
marco y sus derivados, se crearé un Comité de Coordinacién y Seguimiento conformado
por dos o cuatro miembros, distribuidos en igual nimero de representantes de cada una
de las partes, cuyas atribuciones seran:

a) Estudiar las propuestas de cada una de las instituciones. "\ .

b) Seleccionar lineas y proyectos de investigacion de interés comun.

¢) Coordinar la elaboracion y ejecucion de programas especificos.

d) Someter ante sus respectivas autoridades para la aprobacién cuando
corresponda.

e) Facilitar el intercambio de conocimientos, profesores y bibliografia.

f) Establecer los cronogramas de actividades y asignar responsabilidades.

g) Establecer las'aportaciones de cada parte para el desarrollo de los programas.

h) Coordinar el uso de medios virtuales de comunicacion e intercambio.

i) Dar seguimiento a los programas y evaluar sus resultados.

j) Difundir y publicar los alcances y actividades del convenio.

k) Los demés asuntos y tareas que acuerden las partes.

SEPTIMA.- RELACIONES DE DEPENDENCIA LABORAL

Ambas partes convienen en que el personal académico o administrativo que cada
institucion designe, se éntendera relacionado exclusivamente con aquella institucion que
contratd sus servicios personales o profesionales para la realizacion de este convenio
marco y los programas que se generen.

|



Convenio Marco de Cooperacién Reciproca

OCTAVA.- ACUERDOS ESPECIFICOS

Forman parte de] presente convenio marco, Jog acuerdos especificos

partes suscribiran con posterioridad y, en consecuencia, obligaran a su

Y anexos que |ag
los mismos términos,

cumplimiento ey,

a la fecha en que se desee concluirlo.

c) Podrd ser modificado 0 ampliado siempre y cuando

ambas partes estén de
acuerdo y lo expresen mediante adenda escrita.

' convenio denunciado extendera
calendarizados hasta e] agotamiento de los mismos.
DECIMA.- INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS

a) Este convenio marco es
conflictos o discrepancias
formalizacién o cumplimi

producto de la buena fe, en razén de lo cual los
que pudieran originarse en cuanto a su interpretacion,

e€nto, serdn absueltos por el Comité de Coordinacién
sus Rectores en segunda instancia.

alcance de todas sus clausulas, proceden a firm

de noviembre de] ano_”% deé;}a )
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Rector Rector
Universidad Tecnolégica Fidel Velazquez ad Tecnolégica de los Andes
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M. en C. Enrique Riva Palacio Galiciz * e gaﬁxz—\%ﬁdﬁg’uez Pantigoso
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