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La Universidad Tecnológica de los Andes (UTEA)  tiene como política: 

1. Garantizar la seguridad y salud en el trabajo para contribuir con el desarrollo del 

personal en nuestra universidad.  

2. Fomentar un cultura de prevención de riesgos laborales y un sistema de gestión 

que permita la protección de la seguridad y salud de todos los miembros de la 

organización mediante la prevención de las lesiones, dolencias, enfermedades e 

incidentes relacionados con el trabajo; así como con la prevención de los riesgos 

locativos, mecánicos, físicos, químicos, biológicos, ergonómicos y psicosociales en 

concordancia con la normatividad pertinente. 

3. La Universidad Tecnológica de los Andes está comprometida con el cumplimiento 

de los requisitos legales en materia de seguridad y salud en el trabajo vigentes en 

nuestro país. 

4. Considera que su capital más importante es su personal y es consciente de su 

responsabilidad social por lo que se compromete a generar condiciones para la 

existencia de un ambiente de trabajo seguro y saludable, a promover la 

participación de los trabajadores en los elementos del Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud en el Trabajo, y a mejorar el desempeño del mismo. 

5. Ejecutar continuamente programas educativos de capacitación y entrenamiento en 

materia de gestión de salud, seguridad, ambiente y calidad, con el fin de elevar el 

nivel de consciencia y participación de nuestros estudiantes, docentes, 

administrativos y proveedores. 

6. Estamos comprometidos con la mejora continua de nuestro Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud en el Trabajo, optimizando nuestros estándares de seguridad. 
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