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I.  DATOS GENERALES 

1.1. Nombre de la asignatura: Deontología del Contador Publico 

1.2. Código:  CA16104. 

1.3. Año Calendario: 2019 

1.4. Semestre Académico: 2019-II 

1.5. Créditos: 02 

   

1.6. 
1.7. 

 
 
 

1.8. 

Prerrequisitos: 
Total de Horas Presenciales 
Horas Teóricas 
Horas Prácticas 
Total Horas 
Duración del curso: 

CA 16096 
 
1 
2 
3 
17 semanas (16-09-2019 al 10-01-2020). 

1.9. Docente:    CPC Josefa Rodrigo Apaza. 

 

II.  SUMILLA 

 
La asignatura pertenece al área de formación profesional, es teórico-práctica y si 
la ética establece los principios que definen las actuaciones, la responsabilidad 
social se preocupa por las consecuencias que esas actuaciones empresariales 
pueden tener sobre la sociedad en general o ciertos grupos en particular, de ahí 
que su propósito es, desarrollar en el estudiante capacidades, habilidades y 
aptitudes para el conocimiento y análisis de la información sobre la ética, 
deontología, valores y su implicancia en la gestión contable y en la sociedad. 
Aprecia la ética como una ventaja competitiva en las organizaciones del mundo 
actual. Aplica el código de ética en el desarrollo de la prestación de servicios 
profesionales; abarca por lo tanto los conceptos de ética, responsabilidad social 
empresarial, marketing social y filantropía. Ética en los negocios y evolución de la 
responsabilidad social empresarial. Las buenas Prácticas corporativas y cultura 
organizacional. 

 

III. COMPETENCIA 

 Involucrar al alumno en el comportamiento empresarial con respecto al ordenamiento 
civil. 

  

IV. RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

 Establece la trascendencia del comportamiento en el desarrollo integral del ser 

 humano para la comprensión de su entorno. 

 Maneja la terminología de la Deontología como parte de su léxico. 

 Construye su propio decálogo Deontológico. 

 Modifica su comportamiento dentro, como fuera de su alma mater 



 Utiliza con propiedad las normas de la Deontología de su institución y las aplica de 
forma rigurosa. 

 Utiliza lo aprendido para la solución de casos tipos que se presentan en su vida 
personal. 

 

V. CONTENIDOS 

 
PRIMERA UNIDAD: DESARROLLO DE CAPACIDADES EN DEONTOLOGIA 
PROFESIONAL. 

 Definición de deontología 
 Definición de profesional 
 La profesión, dignidad y sentido moral con la profesión 
 Concepto de deontología profesional 
 Métodos para el estudio de la deontología profesional 
 El método de la potencialidad de autoconocimiento 
 El método de competencias 
 El método científico 
 Método básico para el estudio de la deontología profesional 
 El principio de doble efecto 

SEGUNDA UNIDAD: CONCEPTOS FUNDAMENTALES EN DEONTOLOGIA 
PROFESIONAL. 

 Conceptos fundamentales de la ética. 
 Filosofía y ciencia. 
 La persona humana 
 La asertividad. 

TERCERA UNIDAD: DESARROLLO PERSONAL Y CONDUCTA HUMANA 
 El desarrollo de la conducta humana y los caracteres de valor 
 La autenticidad 
 El deber 
 El derecho 
 La felicidad 
 La inteligencia 
 La pasión 
 La responsabilidad 
 El habito 
 La honestidad 

CUARTA UNIDAD: EJERCICIO ETICO EN LA CONTABILIDAD 
 La moral profesional 
 Dignidad profesional  
 El código de Ética profesional del contador público. 
 La formación integral del contador publico  

QUINTA UNIDAD: ESTRATEGIA CREATIVA Y CRITICA EN EL EJERCICIO DE LA 
PROFESION CONTABLE  

 Principios Básicos de la Ética Profesional del Contador 
 Aspecto legal y formal del ejercicio profesional del contador publico 
 El perfil profesional 
 Competencia intelectual y el secreto profesional 
 Cultura profesional y empresarial 
 Responsabilidad individual y corporativa 

 
 
 

 
 
 
 

VI. ESTRATEGIAS DIDÁCTICAS  

 Efectuar talleres de presentación del proceso evolutivo de la Deontología en el campo 



universal. 
 Efectuar un seminario taller sobre manejo de los problemas Deontológicos y su 

resolución en la vida profesional. 
 Elaborar trabajos prácticos en equipos, para poder conocer problemas Deontológicos en 

la sociedad. 
 Resolver casos prácticos en donde se ponga en tela de nuestro propio comportamiento. 
 Elaboración de trabajos prácticos, fichas de apoyo, y exposiciones. 
 Presentación de trabajo final en dos tiempos: de forma escrita a computadora donde se 

perciba el fondo, forma y la psicología del estudiante y de forma expositiva para ver 
manejo, dominio de escenario y de sus emociones frente al público. 
 

 

VII. EVALUACIÓN 
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ANEXOI 
PROGRAMACIÓN PROFESIONAL 

GRUPO  “A” 
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UNIDAD I 

N° DE 
SESI
ÓN 

FECHA Y 
HORA 

CONTENIDOS ACTIVIDADES DE 
APRENDIZAJE 

DOCENTE 
RESPONS

ABLE 

 
 
 

01 

 

18-09-2019 

 

 15:30 
18:00 

 

 
Definición de 
deontología 
 
 
 
Definición profesional 

 • “Deontos”, que puede 
traducirse como “deber u 
obligación”. 
• “Logía”, que es 
sinónimo de “estudio”. 
* Persona que ejerce 
una profesión. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
CPC. 
Josefa 
Rodrigo 
Apaza 
 
 
 
 

 
 
 

02 

 

25-09-2019 

 
15:30 18:00 

 
Dignidad y sentido 
moral con la profesión 
 

Concepto de 
deontología 
profesional 
 

 
*Parte de la ética que 
trata de los deberes y 
principios que afectan a 
una profesión. 
 
Deontología es un 
concepto que se utiliza 
para nombrar a una 
clase 
de tratado o disciplina qu
e se centra en el análisis 
de los deberes y de 
los valores regidos por 
la moral. 

 
 

03 
 
 

 

02-10-2019 

 

15:30 18:00 

 

 

Métodos de la 
deontología 

 
 
 
 

 

 
Métodos para el estudio 
de la deontología. 
 
Método de competencias  
 
Método de 
autoconocimiento. 
 
Método científico 
 
Método básico para el 
estudio de la deontología 
profesional 

 
 

04 

 

09-10-2019 

 

15:30 18:00 

 

Objetivos de la 

deontología 

 
El objeto de estudio de 
la Deontología son los 
fundamentos del deber y 
las normas morales. El 
concepto 
de deontología fue 
acuñado por Jeremías 
Bentham en su 
obra Deontología o 
ciencia de la moral, 
donde ofrece una visión 
novedosa de esta 
disciplina.  

 
UNIDAD II 

https://definicion.de/tratado/
https://definicion.de/disciplina/
https://definicion.de/moral


 

N° DE 
SESI
ÓN 

FECHA Y 
HORA 

CONTENIDOS ACTIVIDADES DE 
APRENDIZAJE 

DOCENTE 
RESPONSABLE 

 
 
 
 

05 

 

 

16-10-2019 

 

15:30 18:00 

 
*principios de la ética 
profesional. 

 
 

 

 Integridad 

 objetividad 

 Responsabilidad 

 Independencia 

 Confidencialidad 

 Competencia y 
actualización profesional 
.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
CPC.Josefa Rodrigo 
Apaza 

 
 

 
06 

 

 

  23-10-
2019 

 

15:30 18:00 

 
 
 
 
 
* Filosofía y ciencia. 
 

 

 
La filosofía de 
la ciencia es la rama de 
la filosofía que tiene por 
objeto estudiar el saber 
científico desde un 
enfoque general y 
humano; en el sentido  
acumulado, tanto 
históricamente como en 
el conjunto socio-cultural 
de la humanidad. 
 

 
 
 

 
07 

 

 

 

30-10-2019 

 

15:30 18:00 

 

 
 
Habilidades que 
desarrolla y la 
asertividad personal y 
profesional 
 
 

1. Identificar los estilos 
básicos de la conducta 
interpersonal. 
2. Identificar las 
situaciones en las cuales 
queremos ser más 
asertivos. 
3. Describir las 
situaciones 
problemáticas. 
4. Escribir un guion para 
el cambio de nuestra 
conducta. 
5. Desarrollo de lenguaje 
corporal adecuado. 
6. Aprender a identificar 
y evitar las 
manipulaciones de los 
demás. 
 

 
 
 

08 

 

 

06-11-2019 

 

15:30 18:00 

 

*Examen 1°Parcial 

 

 

 

 
 

* Examen Escrito 
 
 
*Devolución de examen   

 
UNIDAD III 

N° DE 
SESI

FECHA Y 
HORA 

CONTENIDOS ACTIVIDADES DE 
APRENDIZAJE 

DOCENTE 
RESPONSABLE 



ÓN 

09  

13-11-2019 

15:30 18:00 

*como desarrollo una  
conducta y los 
caracteres en la  
deontología. 
 
 

 *Ser aceptado por tu 
entorno 
*ser tú mismo 
*ser sincero con los 
demás 
*ser espontaneo 
*no tener miedo 
*Etc. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
CPC.Josefa Rodrigo 
Apaza 

10  

20-11-2019 

 

15:30 18:00 

 
*El deber y el derecho 
deontológico 
 
 

 

 
*Cumplir con tus 
propósitos 
*Leyes que todo 
contador debe conocer 

11  

27-11-2019 

 

15:30 18:00 

 
 
 
Habilidades de un 
contador  debe saber  

*Saber leer los estados 
financieros 
*Analizar los estados 
financieros 
*comprender los 
aspectos normativos y 
tributarios 
*Implementar un sistema 
de control interno 
*Conocer lo que prevé la 
contabilidad de gestión  
 

12  

04-12-2019 

 

15:30 18:00 

 

Caracteristicas de un 

Contador 

*La pasión 
*La responsabilidad 
*El habito 
*La honestidad 
*La felicidad 
*La inteligencia 
*La autenticidad 
* etc. 

  

 
UNIDAD IV 

N° DE 
SESI
ÓN 

FECHA Y 
HORA 

CONTENIDOS ACTIVIDADES DE 
APRENDIZAJE 

DOCENTE 
RESPONSABLE 

 
 

13 

 

11-12-2019 

 

15:30 18:00 

*La moral profesional 
 
 
* Dignidad profesional  
 

La conciencia moral, la 
actitud de honestidad en 
lo profesional, y la 
independencia mental, 
constituyen la esencia 
espiritual 
del contador público 
espera de él, rectitud, 
honestidad, 
conciencia moral, 
lealtad, veracidad, 
justicia y equidad 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
CPC.Josefa Rodrigo 

14  

18-12-2019 

 

*El código de Ética 
profesional del 
contador público. 
 

El Contador 
Público Colegiado 
actuará con probidad y 
buena fe, manteniendo 
el honor, dignidad y 



15:30 18:00 capacidad profesional, 
observando las normas 
del Código de Ética en 
todos sus actos. 

Apaza 

 
 
 
 

15 

25-12-2019 

 

15:30 18:00 

 

 
*La formación integral 
del buen contador 
publico  
 

 El Contador 
Público esta ceñido a 
los siguientes principios  
 Integridad, Objetividad,                                            
Independencia,  
Responsabilidad, 
Confidencialidad, 
Observancia de las 
disposiciones 
normativas, 
Competencia y 
actualización profesional, 
Difusión y Colaboración, 
Respeto entre colegas, y 
Conducta ética. 

 
16 

 

01-01-2020 

15:30 18:00 

• Examen  final 

 

• Examen escrito 
 

 

 
17 

 

08-01-2020 

10-01-2020 

15:30 18:00 

• Aplazados 

 

 

• Examen escrito 

 
 


