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I. INFORMACIÓN GENERAL 
 

1.1. Nombre de la asignatura : Contab. Minera y Empresas extractivas 

 

EExtractivas 

1.2. Código : CA16083 

1.3. Año calendario : 2019 

1.4. Semestre Académico : 2019 – II 

1.5. Créditos Académicos : 03  
1.6. Requisitos : CA16072 

1.7. Total de horas presenciales :  

 Horas teóricas : 2 

 Horas prácticas : 2 

 Total horas : 4 

1.8. Duración del ciclo : 17 semanas (16-09-2019 al 10-01-2020). 

1.9. Docente Responsable : CPC. MILAGRITOS ZEGARRA RAMIREZ 

 

II. SUMILLA 

Este curso corresponde al área formativo profesional en el que se desarrolla 
aspectos Teórico-prácticos de la contabilidad aplicada al sector, Minero, que 
le permitirán al futuro contador manejar adecuadamente el aspecto contable-
financiero en las empresas de éste sector, aplicando correctamente los 
dispositivos legales Tributarios y Contables vigentes, y la terminología 
correspondiente para una correcta toma de decisiones en empresas del 
sector minero.   

III. COMPETENCIA 

Establecer el control y contabilidad aplicada al sector y aplicación normativa 

del régimen tributario y laboral de la empresa minera y empresas extractivas. 

Análisis y registro contable de las transacciones mercantiles desarrolladas por 

la empresa minera y petrolera señalada en la monografía y formular los 

estados financieros correspondientes. 

 
 

IV. RESULTADOS DE APRENDIZAJE 
 

I UNIDAD DIDÁCTICA:  

Identifica y reconoce la Contabilidad por Sectores. Maneja adecuadamente e 
los Principios y Doctrina  Contable 

 
II UNIDAD DIDÁCTICA: 



Valora el desarrollo de la actividad Minera y su marco legal , Reconoce la 
importancia del aspecto laboral y sus normas  
 

III  UNIDAD  DIDÁCTICA:  
Reconoce a las empresas concesionarias contrataciones. 
Reconoce la importancia de las regalías que se obtiene en el sector minero  

 

IV  UNIDAD  DIDÁCTICA:  
Valora el desarrollo de la actividad minera y sus costos.  
Aprende a asentar las cuentas mineras  

 

 

V  CONTENIDOS 

I  UNIDAD DIDÁCTICA  - LA CONTABILIDAD   MINERA  Y EMPRESAS 

EXTRACTIVAS 

La contabilidad  de empresas  mineras extractivas 

Introducción - Concepto - - Clasificación - Importancia - La cadena de Valor  

Responsabilidad social y relaciones comunitarias. 

Las NICS- NIIF, Aplicadas  al  sector  Extractivo. 

Reglamento e Información Financiera.  

Manual para la preparación De la Información Financiera. 

Moneda Funcional en las empresas Extractivas 

 

II UNIDAD DIDÁCTICA  -  EMPRESAS MINERAS Y SU MARCO  NORMATIVO  
LABORAL 

 

-  La contabilidad de las empresas mineras y su marco  normativo 
- La empresa minera clasificación  de las mismas y minerales. 
- Las actividades mineras Las concesiones mineras. 
- Obligaciones de las concesionarias mineras. 
- Régimen aplicable a la inversión minera: garantía y convenios de estabilidad 

Tributaria. 
- Aspecto laboral en empresas mineras: La contratación laboral Ingreso mínimo 

minero Cts, Jornadas acumulativas, Relaciones colectivas, Descansos 
remunerados, Obligaciones del empleador, Seguridad Social, Seguro 
complementario del trabajo de riesgo, Seguridad e higiene minero 

-  Primer  examen  parcial 

 

 

III UNIDAD DIDÁCTICA:  ASPECTOS TRIBUTARIOS  DE LAS EMPRESAS 
MINERAS Y EXTRACTIVAS 

- Aspecto tributario y otras de las empresas mineras 
- Aplicación de las concesiones mineras  

Implicancias de los principales contratos mineros.  
- Consolidación de resultados de las unidades económicas administrativos.  

- Impuesto a la renta con la Ley General de Minería  
       IGV; saldo a favor del exportador/regímenes de recuperación anticipada  

Regalía minera, Impuesto especial a la minería y gravamen especial a la 



minería.  

- Aportes por regulación del sector 
Reconoce a las empresas concesionarias contrataciones  
Reconoce la importancia de las regalías que se obtiene en el sector minero  

 

IV UNIDAD DIDÁCTICA  - ASPECTOS CONTABLES DE LAS EMPRESAS 
MINERAS Y EXTRACTIVAS 

- Aspecto contable de las empresas mineras 
- Normas Contables relevantes  

Plan de Cuentas  
- La estructura de los costos aplicados  

Caso práctico – Enunciado  
- Desarrollo de Operaciones  
- Registro contable en cada uno de los libros principales  
- Exposición grupal:  

Casos de empresas extractivas  

 
 

EXAMEN FINAL  
 
EXAMEN SUSTITUTORIO  
 
VI  ESTRATEGIAS DIDACTICAS  
 
Se utilizara los métodos inductivo y deductivo, mediante  Clases  Magistrales,  buscando la 
participación activa de los estudiantes. 
Las  clases  serán 40%  teóricas  y 60%  practicas,  con  la  participación  activa de  los  
alumnos. 
Las  prácticas serán  individuales  y  grupales  con  acciones  expositivas,  con  talleres de  casos  
prácticos. 
 

ACTIVIDADES DE APRENDI ZAJE 
 

Se realizan indistintamente los métodos inductivo y deductivo. Analítico. 

 Exposiciones Teóricas utilizando la pizarra, equipos de cómputo y multimedia. 

 Análisis t i p o  diálogo de los trabajo   individual y colectivo. 

 Dinámica de grupos y autoaprendizaje. 
Investigación: el estudiante realizará un trabajo de investigación grupal 
 
VII    MATERIALES  Y  RECURSOS 
 
Se empleara el proyector  multimedia  para las diapositivas, información  en  línea vía  
internet, libros de  especialidad existentes  en  la  biblioteca  de  la  Universidad ; revistas  
especializadas y separatas de ser el caso. 

. 

VIII   EVALUACION  
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FUENTES  ELECTRONICAS 

- 
https://www.academia.edu/19744024/Libro_Auditoria_en_Sistemas_Computa
cionales. 

- https://www.ecured.cu/Auditor%C3%ADa_de_sistemas. 

- https://www.gerencie.com/auditoria-de-sistemas-de-informacion.html. 

- https://www.gestionyadministracion.com/auditoria/auditoria-de-sistemas.html. 

- https://www.youtube.com/watch?v=IgN3hrS5rJ4, 

http://www.gestionminera.com.pe/2014/fichas/contabilidad.pdf 

https://www.academia.edu/19744024/Libro_Auditoria_en_Sistemas_Computacionales
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http://www.gobernabilidad.org.pe/buen_gobierno/galleries/166140580_021-
Tributa%20MineraPrincipiosInstrumentosysu%20Aplicacionen%20el%20mode
lo%20peruano.pdf 

https://issuu.com/sociedadmineroenergetica/docs/manual_de_aplicaci__n_de
_las_niif_e 

  Enlaces Sistema Integral de Gestión de Biblioteca  - KOHA UTEA 

1 
http://biblioteca.utea.edu.pe/cgi-bin/koha/opac-
detail.pl?biblionumber=115&query_desc=kw%2Cwrdl%3A%20informacion%20fina
nciera 
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ANEXO I 
 

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES 

 

I UNIDAD :  LA CONTABILIDAD   MINERA  Y EMPRESAS EXTRACTIVAS 
 

 
N° DE 
SESIÓ

N 

FECHA Y 
HORA 

CONTENIDOS ACTIVIDADES DE 
APRENDIZAJE 

DOCENTE 
RESPONSA

BLE 

01 18/09/2019 

08:00 – 

09:40 

Presentación del sílabo 

Prueba de diagnóstico 

Exposición  del  Silabo  
por  parte del  Docente. 
Examen de Inicio. 

 

02 19/09/2019 

11:20 – 

13:00 

la contabilidad y 
empresas extractivas 
Introducción –concepto  

Identifica y reconoce la 
Contabilidad por Sectores. 

  

 

03 25/09/2019 

08:00 – 

09:40 

clasificación – 
importancia de la cadena 
de valor 

 Maneja 
adecuadamente e los 
Principios y Doctrina  
Contable 

 

04 26/09/2019 

11:20 – 

13:00 

Responsabilidad social y 
relaciones comunitarias. 

 Hacen síntesis e 
integración de 
conocimientos previos 
y nuevos. 

CPC. 
MILAGRITOS 
G. ZEGARRA 
RAMIREZ 

05 02/10/2019 

08:00 – 

09:40 

Las NICS- NIIF, 
Aplicadas  al  sector  
Extractivo. 
 

 Realiza nuevo estudio 
de la información 
adicional. 

 

06 03/10/2019 

11:20 – 

13:00 

Reglamento e 
Información Financiera. 

Identifica y reconoce la 
Contabilidad por Sectores. 

  

 

07 09/10/2019 

08:00 – 

09:40 

Manual para la 
preparación De la 
Información Financiera. 

Identifica y reconoce la 
Contabilidad por Sectores. 
 

 

08 10/10/2019 

11:20 – 

13:00 

Moneda Funcional en las 
empresas Extractivas 

Identifica y reconoce la 
Contabilidad por Sectores. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



UNIDAD II:  EMPRESAS  MINERAS Y SU MARCO  NORMATIVO  LABORAL 

 
N° 
DE 
SE
SIÓ
N 

FECHA Y 
HORA 

CONTENIDOS ACTIVIDADES DE 
APRENDIZAJE 

DOCENTE 
RESPONSA

BLE 

09 16/10/2019 

08:00 – 

09:40 

la contabilidad de las 
empresas mineras y su 
marco  normativo 

 

Valora el desarrollo de la 
actividad Minera y su 
marco legal  

  

 

10 17/10/2019 

11:20 – 

13:00 

La empresa minera 
clasificación   de las 
mismas y minerales. 

 

 Reconoce la 
importancia del 
aspecto laboral y sus 
normas 

 

11 23/10/2019 

08:00 – 

09:40 

Las actividades mineras 
Las concesiones 
mineras. 
 
 
 

 Reconoce la 
importancia del 
aspecto laboral y sus 
normas 

 

12 24/10/2019 

11:20 – 

13:00 

Obligaciones de las 
concesionarias mineras. 

 Buscan información y 
conocimientos nuevos 
que aporten a sus 
saberes previos. 

CPC. 
MILAGRITOS 
G. ZEGARRA 
RAMIREZ 

13 30/10/2019 

08:00 – 

09:40 

Régimen aplicable a la 
inversión minera 

 Identifican nuevas 
pistas de información. 

 

14 31/10/2019 

11:20 – 

13:00 

garantía y convenios 
de estabilidad 
Tributaria . 

Buscan información y 
conocimientos nuevos 
que aporten a sus 
saberes previos. 

 

15 06/11/2019 

08:00 – 

09:40 

Aspecto laboral en 
empresas mineras La 
contratación laboral 
Ingreso mínimo minero 
Cts, Jornadas 
acumulativas, 
Relaciones colectivas 

Identifican nuevas pistas 
de información. 

 

16 07/11/2019 

11:20 – 

13:00 

Descansos 
remunerados, 
Obligaciones del 
empleador, Seguridad 
Social, Seguro 
complementario del 
trabajo de riesgo, 
Seguridad e higiene 
minero 
 

Evaluación  sobre  el  
proceso de  aprendizaje 

 

17 13/11/2019 

08:00 – 09:40 

primer  examen  parcial 

 

Evaluación primera 
parcial 

 



 

 

 

UNIDAD III:  ASPECTOS  TRIBUTARIOS  DE LAS EMPRESAS MINERAS Y 
EXTRACTIVAS 

 
N° DE 
SESIÓ

N 

FECHA Y 
HORA 

CONTENIDOS ACTIVIDADES DE 
APRENDIZAJE 

DOCENTE 
RESPONSA

BLE 

19 14/11/2019 

11:20 – 13:00 

Aspecto tributario y otras 
de las empresas mineras 
 

 Identifican 
conjuntamente sus 
necesidades de 
aprendizaje. 

 

20 20/11/2019 

08:00 – 09:40 

Aplicación de las 
concesiones mineras  
 

 Buscan información y 
conocimientos nuevos 
que aporten a sus 
saberes previos. 

 

21 21/11/2019 

11:20 – 13:00 

Aplicación de las 
concesiones mineras 
 

 Hacen síntesis e 
integración de 
conocimientos previos 
y nuevos. 

 

22 27/11/2019 

08:00 – 09:40 

Consolidación de 
resultados de las 
unidades económicas 
administrativos.  
 

 Realiza nuevo estudio 
de la información 
adicional. 

 

23 28/11/2019 

11:20 – 13:00 

Impuesto a la renta  Identifican nuevas 
pistas de información. 

CPC. 
MILAGRITOS 
G. ZEGARRA 
RAMIREZ 

24 04/12/2019 

08:00 – 09:40 

con la Ley General de 
Minería  
IGV; saldo a favor del 
exportador/regímenes 
de recuperación 
anticipada  
Regalía minera. 

Se revisan las hipótesis 
previas y se dispone a 
un periodo de estudio 
individual. 

 

25 05/12/2019 

11:20 – 13:00 

Impuesto especial a la 
minería y gravamen 
especial a la minería.  
 

Pasan a una discusión 
en grupo 
Socializan lo alcanzado 
de manera oral y escrita 
haciendo uso de medios 
tecnológicos más 
propicios, chat y foros. 

 

26 11/12/2019 

08:00 – 09:40 

Aportes por regulación 
del sector, Reconoce a 
las empresas 
concesionarias 
contrataciones  

 

Buscan información y 
conocimientos nuevos 
que aporten a sus 
saberes previos. 

 

27 12/12/2019 

11:20 – 13:00 

Reconoce la 
importancia de las 
regalías que se obtiene 

Hacen síntesis e 
integración de 
conocimientos previos y 

 



en el sector minero  
 

nuevos. 

 

 

UNIDAD IV: ASPECTOS CONTABLES DE LAS EMPRESAS MINERAS Y 
EXTRACTIVAS 

 

 
N° DE 
SESIÓ

N 

FECHA Y 
HORA 

CONTENIDOS 28/11/2018 

15.30-17.10 

DOCENTE 
RESPONSA

BLE 

27 18/12/2019 

08:00 – 09:40 

Normas Contables 
relevantes Plan de 
Cuentas  
 

 Identifican 
conjuntamente sus 
necesidades de 
aprendizaje. 

 

28 19/12/2019 

11:20 – 13:00 

La estructura de los 
costos aplicados Caso 
práctico – Enunciado 
Desarrollo de 
Operaciones  
 
 

 Buscan información y 
conocimientos nuevos 
que aporten a sus 
saberes previos. 

 

P29 25/12/2019 

08:00 – 09:40 

Registro contable en 
cada uno de los libros 
principales  
 

 Hacen síntesis e 
integración de 
conocimientos previos 
y nuevos. 

 

30 26/12/2019 

11:20 – 13:00 

Exposición grupal:  
 

 Identifican nuevas 
pistas de información. 

CPC. 
MILAGRITOS 
G. ZEGARRA 
RAMIREZ 

31 01/01/2020 

08:00 – 09:40 

Casos de empresas 
extractivas  
 

 Realiza nuevo estudio 
de la información 
adicional. 

  

 

32 02/01/2020 

11:20 – 13:00 

SEGUNDO  EXAMEN Evaluación  Final  del  
Aprendizaje. 

 

33 08/01/2020 

08:00 – 09:40 

EXAMEN DE  
APLAZADOS 

Evaluación y  
Recuperación  de  
desaprobados 

 

34 09/01/2019 

11:20 – 13:00 

ENTREGA DE  ACTAS Registrar  en  el  Sistema  
ERP  Educa  las  notas. 

 

 

 

 
 
 


