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PRINCIPIOS, FINES, VALORES Y FUNCIONES

- VISION responsabilidad social de acuerdo a las
Al 2021, somos una Universidad referente a nivel necesidades del pais.
nacional einternacional. » Proyectar a la comunidad sus accionesy

servicios para promover su cambio y

. MISION desarrollo.

La Universidad Tecnoldgica de los Andes, forma Colaborar de modo eficaz en la afirmacion

profesionales competentes, con humanismo, de la democracia, el estado de derecho y la
cienciay tecnologia, al servicio del desarrollo de la inclusion social.
sociedad. * Realizary promover la investigacion
cientifica, tecnologica y humanistica la
creacion intelectual y artistica.
* PRINCIPIOS ) : o .
« Difundir el conocimiento universal en

beneficio de la humanidad.
» Difundir el conocmiento universal en
beneficio de la humanidad.

« BuUsqueda y difusion de la verdad
» (alidad académica.
e Autonomia.

« Libertad de catedra. « Afirmary transmitir las diversas identidades
e Espiritu critico y de investigacion. culturales del pais.
«  Democracia Institucional. »  Promover el desarrollo humano y sostenible
» Meritocracia. en el ambito local,
 Pluralismo, tolerancia, dialogo intercultural e  regional, nacional y mundial.

inclusion. e Servirala comunidad y al desarrollo integral.
y zelrtmeﬁda y compromiso con el desarrollo « Formar personas libres en la sociedad libre.

el pais .

Promover el ejercicio y formacion de la

funcion conciliadora y otros medios

alternativos de solucion de conflictos

e Fomentar la mejora continua para el
perfeccionamiento de sus

« docentes, estudiantes, egresados y

e Afirmacion de la vida y dignidad humana.

* Mejoramiento continuo de la calidad
académica

» Creatividad e innovacion.

 Internacionalizacion

» Elinterés superior del estudiante.

+ [Eficacia de la ensefanza e investigacion con graduados.
la realidad social
» Rechazo a toda forma de violencia, »  VALORES
intolerancia y discriminacion. e Justicia
+ Ftica publica y profesional e Libertad
» Democracia
e ldentidad
- _FINES - * Honestidad
e Preservar acrecentar y transmitir de modo . Etica
permanente la herencia, acrecentar y L
o )  Disciplina
transmitir de modo permanente la herencia
s L L * Respetos Interpersonales
cientifica, tecnologica, cultural, y artistica de e
» Solidaridad

la humanidad.
» Formar Profesionales de alta calidad de
manera integral y con pleno sentido de

« Tolerancia



TITULOS PROFESIONALES

FACULTAD DE INGENIERIA

recursos naturales

Naturales

ESCUELA ACaRADO o TITULO N° DE
PROFESIONAL DE BACHILLER PROFESIONAL SEMESTRES
. . . . Ingeniero (a)
Agronomia Ciencias Agrarias Agréonomo 10
Ing. de Sistemas e Ing. de iistemas Ingseigtiz::;)a(:)ede 10
Informatica . : o
Informatica informatica
Ing. Civil Ingenieria Civil Ingeniero Civil 10
. Ing. Ambiental y
Ing. Ambiental y Recursos Ingeniero Ambiental 10

FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS, CONTABLES Y SOCIALES

GRADO

ESCUELA B TiTULO N° DE
ACADEMICO
PROFESIONAL DE BACHILLER PROFESIONAL SEMESTRES
Derecho Derecho Abogado (a) 12
Ciencias
Contabilidad Contables y Contador (a) Publico 10
Financieras
.. Ciencias de la Licenciado en
Educacion Educacion Educacion 10
Turismo Hoteleria y T“”S'T‘O ITicenciado en
Gastronomia Hoteleria y Turismo Hotelgrla 4 10
Gastronomia Gastronomia
ESCUELA AcAEDO o TiTULO N° DE
PROFESIONAL DE BACHILLER PROFESIONAL SEMESTRES
Enfermeria Enfermeria (a) Licenciado (E,l) en 10
Enfermeria
Estomatologia Estomatologia Cirujano Dentista 10
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FILOSOFIA CALCULO
METODOLOGIA DE LA INVESTIGAC, 4 —
HIST, CRITICA DE LA REAL PERUANA 3 EOHOBI oo
, ECONOMIA AGRICOLA
ECONOMA 3 QUIMICA GENERAL E INORGAN.
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IATEMATICA BASICA INFORMATICA 3 BOTANICA AGRICOLA
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METODOL. DEL ESTUDIO UNIVERS.

BIOLOGIA

CALCULO It

INTRODUCCION A LA AGRONOMIA ENTOMOLOGIA AGRICOLA I
ACTIVIDAD: CULTURA Y DEPORTE QUIMICA ORGANICA

OLERICULTURA

EDAFOLOGIA
NUTRICION Y SANIDAD ANIMAL

/SIS

FISICA GENERAL 4
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N

AGROCLIMATOLOGIA. 4
MECANIZACION AGRICOLA 4
FISIOLOGIA VEGETAL 4
FITOMEJORAMIENTO GENERAL 4
DISENOS EXPERIM. AGRICOLAS 4
INGLES | 2

TSR N

HIDROLOGICA AGRICOLA
FITOPATOLOGIAGENERAL
MANEJO Y CONSER. DE SUEL.
AGROINDUSTRIA

4

4

. 2 3
BOTANICA SISTEMATICA 4
4

3

ESCUELA PROFESIONAL

AGRONOMIA

4
MANEJO INTEGRADO DEPLAGAS 3 CONSTRUCCIONES RURALES
3

FLORICULT. PLANT AROM. Y MED.

METOL)OLOG[A DE LA INVEST.

FORMUL. Y EVAL. DE PROY INV. PUB. 3 MERCADOTECNIA AGRICOLA CIENTIFICA

TUBEROSAS Y RAICES 3 FRUTICULTURA INGENIERIA DE RIEGOS

3
PRACTICAS PRE PROFESIONALES Il 3 CEREALES Y LEGUMINOSAS BIOTECNOLOGIA AGRICOLA g

ELECTIVO I

INGLES I

3 FORMULAC, Y EVAL. DE PROY. FITOPATOLOGIA AGRICOLA
it PLANIFICACION ESTRATEGICA 3

i BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS 3
CREATIV. EMPRESAR. AGRICOLA 3 ;
PRACTICA PRE PROFESIONAL | 3 SEMINARIO DE INVESTIG. AGRIC. 4

ELECTIVO [ 3 INGLES Il 9



ESCUELA PROFESIONAL DE AGRONOMIA

VISION
Al 2021 somos una Escuela Profesional
Licenciaday Acreditada.

VISION

Somos la Escuela Profesional de Agronomia
de la Universidad Tecnoldgica de los Andes,
formamos Ingenieros Agréonomos
comprometidos con la investigacion, con el
desarrollo productivo y la practica de la
mejora continua.

OBJETIVOS ACADEMICOS DE LA
ESCUELA PROFESIONAL DE AGRONOMIA
Optimizar, formular, ejecutar, administrar y
evaluar proyectos y sistemas de produccion
agricola a través de la investigacion vy la
transferencia tecnoldgica, utilizando
estandares y normas legales vigentes para
mejorar la calidad de vida de la poblacion y
contribuiren el desarrollo regionaly nacional.

PERFILDEL EGRESADO

El Ingeniero Agronomo egresado de la

Escuela Profesional de Agronomia de la

Universidad Tecnoldgica de los Andes es

capazde:
Aplicar el método cientifico para
generar conocimiento y desarrollar
tecnologfas que permitan
incrementar, sostener y optimizar la
produccion agricola con respeto y
responsabilidad por el medio
ambiente en su relacion con el
hombre por lo que desarrolla s
actividad profesional con absoluta
honestidad y principios éticos.
Considerar las necesidades sociales,
econdmicas y culturales para la

generacién de proyectos
productivos y aplicacion de técnicas
y tecnologias que permitan
incrementar, sostener y optimizar la
produccion agricola haciendo un
uso adecuado de suelo, agua vy
atmoésfera para favorecer su
conservaciony rehabilitacion.
Forma parte de grupos de
investigacién , transferencia vy
difusion del conocimiento cientifico,
muestra una actitud participativa en
acciones de desarrollo comunitarioy
de vinculacion del conocimiento de
acuerdo lanecesidad social,aplica el
pensamiento critico para afrontar la
problemadtica del entorno y aportar
soluciones utilizando ideas
originales e innovadoras, asume
responsablemente la toma de
decisiones.



FILOSOFiA )

METODOL. DE LA INVESTIGACION 4
HIST. CRIT. DELAREAL PER. 3
ECOLOGIA Y RECURSOS NATUR. 3

CALCULON
QUIMICA ORGANICA E INORG.
FISICA

FISICOQUIMICA
DIBUJO ASISTIDO POR COMP.
EDAFOLOGTA

ECONOMIA 3
MATEMATICA BASICA 4 INFORMATICA 3
LENGUAJE Y COMUNICACION 4 CALCULO! 3
CONSTITUCION POLITICA DEL PERU 3
METODOL. DEL ESTUDIO UNIVERS. 3
BIOLOGIA 4
INTRODUC. A LA INGENIERIA AMB. 4

N w A Ao

CALCULO M
METEOROLOGTA Y CLIMATOL.
ANALISIS INSTRUMENTAL

ESCUELA
PROFESIONAL

INGENIERIA e
PWIBIENTANE oo

MECANICA DE FLUIDOS 4

CARTOG, Y SIST. DE INF GEOG. 4
Y ESTADISTICA GENERAL 3
° ° CONS Y APROVEC DEREC. T 3

INGLES |

SR ww s

”6SHIESRE

LEGISL. Y NORMILAZ. AMBIENTAL 3
SIMULACION Y MODEL. AMBIENTAL 3
ECONOMIA AMB. DE REC. NATUR. 3
CONTAMIN. Y RECUPER. DE SUELO 4
ANALISIS Y CONT. CONT. ATM. 4
PLANIFICACION AMBIENTAL 4
INGLES If 1

7 1SHESTRE N\

DISENOS EXPERIMENTALES 3

CONTAMIN. Y TRAT DE AGUA 4

MINERIA'Y AMBIENTE 3

GESTION AMBIENTAL 4

a VALORAC. ECON. DE REC. NAT.3
AUDITORIA AMBIENTAL 4 ETICA'Y RESPONS. SOCIAL 1
ORDENAMIENTO TERRITORIAL4 ELECTVO | 3
SEGUR. AMB. Y SAL. OCUPAC. 3 INGLES Il 1

INGENIERIA DE AGUAS RES. 4

SEMINARIO DE TESIS Il 3 RIESGOS AMBIENTALES

TRATAMIENTO DE RELAVES Y 4 ECOLOGIA APLICADA

RESIDUOS MINEROS MANEJO AMB. DE CUENCAS
PRQYECTO AMBIENTAL COM.
PRACTICAS PROFESIONALES

SEMINARIO DE TESIS | 3
FORMUL Y EVAL. DE PROY AMB. 4
MANEJO Y GEST DE RESID SOL 4
EVALUAC. DE IMPACTO AMB. 4
HIDRQL E HIDROGEOLOG AMB. 3
INGLES IV 1

ELECTIVO Iil ELECTIVO Il 3



ESCUELA PROFESIONAL DE INGENERIA AMBIENTAL Y RR.NN.

VISION

Ser lideres en el contexto Regional, Nacional
e Internacional como generadores de
conocimiento aplicado al desarrollo
sostenible en forma innovadora y con alto
grado de compromiso y responsabilidad
social.

MISION

Formar Ingenieros lideres, criticos, éticos
comprometidos socialmente, con capacidad
de trabajo interdisciplinario  técnico
cientifico en la evaluacion, prevencion vy
solucién de problemas ambientales,
contribuyendo con el desarrollo sostenible.

OBJETIVOS ACADEMICOS DE LA
ESCUELA PROFESIONAL DE AGRONOMIA
Comprender y aplicar los fundamentos y
enfoques holistico que integre la Ingenierfa,
las Ciencias Basicasylas Sociales, a través de la
aplicacion de principios tecnoldgicos vy
cientificos que respondan a las necesidades
de la Regién y del Pafs, a través del desarrollo
de competencias y capacidades para el
analisis y desarrollo de sistemas de control de
la calidad ambiental y de sus componentes.

PERFILDEL EGRESADO

El Ingeniero Ambiental y Recursos Naturales
de la Universidad de Tecnoldgica de los
Andes es un Profesional que analiza e
interpreta el conocimiento de las ciencias
basicas y una soélida formacion integral,
puede desempenarse idéneamente en los
diferentes ambitos publicos y privados,
nuestro egresado se desempefiard en su
campo laboral con las siguientes fortalezas:

Planeador del usoy manejo adecuado de
los sistemas ambientales con vision
critica, creativay de liderazgo.

Asesor ambiental con capacidad de
trabajo ético y argumentativo en el
contextourbanoyrural.

Gestor de proyectos de indole ambiental
en el marco del desarrollo sostenible en
el orden local, regional, nacional e
internacional.

Analista y evaluador ambiental de
proyectos en diferentes sectores
socioeconomicos para la generacion de
alternativas de manejo ambiental, con
énfasis en los sectores minero,
energético, agropecuario eindustrial.

Promotor de grupos interdisciplinares de
trabajo para la prevencion y evaluacion
de problemas ambientales de diferentes
actividades, obrasy/o proyectos.

Intérprete y desarrollador de
conocimientos tecnolégicos y cientificos
para el analisis de uso y manejo de los
recursos naturales.

Consultor e interventor de proyectos
para la prevencién y evaluacion de
sistemas ambientales.

Gestor ambiental de empresas con
innovacion tecnoldgica hacia la
produccion mas limpia y la prevencion
de problemasambientales.



FILOSOFiA 3
METODOL. DE LA INVESTIGACION 4
HISTO. CRIT. DE LA REAL PER. 3

CALCULO I 4
FISICA I 3
ALGEBRA LINEAL 3
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DIBUJO DE INGENIERIA | 3
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TECNOLOGIA DE MATERIALES 4

TECNOLOGIA DEL CONCRETO 4
DIBUJO DEINGENIERIAI 3
FiSICA I 3

EDUCACIONES DIFERENCIALES 4
SCUELA INTRODUCCIGN A LA GEOTECNIA 3

ESTATICA 4

PROFESIONAL INGLES | 1

INGENIERIA

CONSTRUCCION DE EDIFICAC.
TOPOGRAFIA |

MECANICA DE SUELOS |
RESISTENCIA DE MATERIALES
MECANICA DE FLUIDOS |
METODOS NUMERICOS

CONSTRUC. DE OBRAS CIVILES
TOPOGRAFIA I

MECANICA DE SUELOS Il
ANALISIS ESTRUCTURAL
MECANICA DE FLUIDOS /I
INFORMATICA APLICADA A LA
INGENIERIA CIVIL

INSTALACIONES INTERIORES
FOTOGRAMETRIAY
FOTOINTERPRETACION

ING. SISMORESISTENTE
METODOL. INVES. YTALLER 3 lNg. ?)ESFI?ND:C?ONES

PUENTES Y OBRAS DE ARTE 4 HIDROLOGIA GENERAL
ABASTECIMIENTO DE AGUA Y INGLgS I
ALCANTARILLADO . ELECTVO |
RESIDENTE DE 0BRAS PUB. VIAS TERRESTRES II VIAS TERRESTRES | 4 ELECTIVO I

DISENO DE PAV. EN CAR. T
R C PROEA DISENO DE EST. DE ALB, DISENO DE PAVIMENTOS URE. 3

3 FORMUL, Y EVALUAC. DE DISENO EN CONCRETO ARMADO |4
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PRALCNCAs PRE PROFES.| 3 PROGRAMACION DE OBRAS 3
ELECTVO IV 2 ELECTIVO Il 2
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ESCUELA PROFESIONAL DE INGENERIA CIVIL

VISION

Ser lideres en el contexto regional, nacional e
internacional como generadores de
conocimiento aplicado al desarrollo
sostenible en forma innovadora y con alto
grado de compromiso y responsabilidad
social.

MISION

Formar ingenieros lideres, criticos, éticos
comprometidos socialmente, con capacidad
de trabajo interdisciplinario y técnico
cientifico en la evaluacion, prevencion vy
soluciéon de problemas ambientales,
contribuyendo con el desarrollo sostenible.

OBJETIVOS ACADEMICOS DE LA ESCUELA
PROFESIONAL DE INGENIERIA CIVIL
Optimizar, formular, ejecutar, administrar y
evaluar proyectos a través de la investigacion
y la transferencia tecnoldgica, utilizando
estandares y normas legales vigentes para
mejorar la calidad de las obras de
infraestructura que necesita | poblacion para
cubrir sus necesidades de vivienda salud,
transporte, abastecimiento de agua y otros
para contribuir con el desarrollo regional 'y
nacional.

PERFIL DELEGRESADO
El Ingeniero Civil egresado de la Escuela
Profesional de Ingenieria Civil de Ia
Universidad Tecnoldgica de los Andes es
capazde:
Planificar, administrar y gestionar
proyectos de ingenieria civil con
criterio de eficiencia, productividad y
competitividad.
Disefar y desarrollar obras civiles de
proyectos de construccion, disefio

de edificios, vias terrestres,
estructuras hidraulicas, geotecnia
conforme a las normas técnicas y
legales, vigente.

Aplicar conocimientos en la
solucién de problemas de ingenieria
civil.

Conocery aplicar técnicas, métodos
y herramientas de | ingenierfa civil,
en los procesos de construccion;
para optimizar los materiales vy
magquinaria en la practica vy
desempefio adecuado de su
profesion.

Aplicar técnicas de andlisis y de
comportamiento fisico y quimico de
los materiales utilizados en obras de
construccion e interpretar
resultados.

Redactar y formular documentacion
técnica aplicando normas vy
utilizando simbologiay terminologia
propias de laingenieria civil.
Investigar en dreas del ejercicio
profesional, que le permitan su
especializacion y actualizacion
profesional.

Evaluar proyectosy obras civiles.
Utilizar tecnologias de informacion,
software y herramientas de
ingenieria civil.
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4
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ESCUELA PROFESIONAL DE INGENERIA DE SISTEMAS E INFORMATICA

VISION

Somos una Escuela Profesional licenciada,
acreditada y referente a nivel nacional e
internacional.

MISION

La Escuela Profesional de Ingenierfa de
Sistemas e Informatica, forma profesionales
competentes, con humanismo, ciencia y
tecnologfa, al servicio del desarrollo
sostenible de lasociedad.

OBJETIVOS ACADEMICOS DE LA ESCUELA
PROFESIONAL DE INGENIERIA DE
SISTEMAS E INFORMATICA

Formar Ingenieros de Sistemas e Informatica
altamente calificado para el desempefo en
sus labores que competen a estos
profesionales con aceptacion en un mercado
exigente, cambiantey competitivo.

PERFIL DEL GRADUADO

El graduado de la Escuela Profesional de
Ingenieria de Sistemas e Informatica de la
Universidad Tecnolodgica de los Andes es
capaz

GESTIONA PROYECTOS

Comprende el enfoque sistematicoy
surelacion con la organizacion.
Selecciona un método cualitativo y
cuantitativo acorde a un proyecto
para desarrollar las fases exantesy ex
post de la evaluacion de proyectos
para ello utilizara herramientas
tecnoldgicas.

DESARROLLA Y GESTIONA SISTEMAS DE
INFORMACION
Soluciona problemas utilizando
algoritmos.
Utiliza lenguaje de programacion
para construccién de programas.
Disefa la estructura de una base de
datos racional y lo manipula
mediante el uso del lenguaje
estructurado de consultas.
Utiliza herramienta para el proceso
de datos paralatoma de decisiones.
Construye software basado en
normas.
GESTIONA TENCOLOGIAS DE
INFORMACION
Evallay da soluciones informaticasy
de comunicaciones para garantizar
su correcto uso y disponibilidad de
nivelesaceptables parael usuario.
Establece metodologfas de ingenieria de
procesos e implementacion de Tl, a partir del
analisis de necesidades parametrizacion y
conocimiento de las tecnologias
emergentes, paralamejoracontinua



2 - SEMESTRE 3 - SEMESTRE

FILOSOFIA 3 ADMINIST, Y GESTION EMPRES. 3

DINAMICA DE GRUPOS 2 DERECHO COMERCIAL 2

/\ HISTORIA CRIT. DE REAL. PER. 3 DERECHO LABORAL 3

1 - SEMESTRE ECONOMIA 3 MICROECONOMIA 3

—— ECOLOGIA Y RR. NN. 3 EMPRENDIMIENTO EMPRES. 3

MATEMATICA BASICA 4 INFORMATICA 3 DINAMICA DEL PLAN CONT. 4
LENGUAJE Y COMUNICACION. 4 CONTABILIDAD BASICA 4 DERECHO TRIBUTARIOEMP. 3 4-SEMESTRE

CONSTITUCION POLIT, DEL PERU 3 ACTIVIDADES 1 DEFENSA E IDENTIDAD NAC, 1 i

LB S ADMINISTRACION Y GESTION DEL 3

ETICA 2

DOCUMENT Y RED. EMPRESARIAL 3 TALENTO HUMANO

DOCTRINA CONTABLE 3 MATEMATICA EMPRESARIAL 4
MACROECONOMIA 3

ESTUDIO Y APLICACION DE NIIFS | 4
CONTABILIDAD FINANCIERA 4
TRIBUTOS | PERSONAS NATURALES 4

ESCUELA
PROFESIONAL

CONTABILIDAD /A&

GESTION DE COSTOS | 4
ESTADISTICAEMPRESARIAL 4
ESTUDIO Y APLIC. DELAS NIIFS Il 4
4
4
2

CONTABILIDAD INTERMEDIA
TRIBUTOS Il PERSONAS JURID.
INGLES |

6 - SEMESTRE

MARKETING ESTRATEGICO 2
GESTION DE COSTOS Il 3
SISTEMAS DE INFORM. CONTABLE 4
ESTUDIO Y GEST. DE CONT. INT. 4
CONTABLILIDAD AVANZADA 4
PRESUPUESTO Y FINANZAS PUB. 2
INGLES Il 3

7- SEMESTRE

PLANEAMIENTO ESTRATEGICO 2
CONTABILIDAD DE ENT. FINANC. 3
FUNDAMENTOS DE AUDITORIA 4
FORMULACION DE ESTADOS FIN. 4
CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL 4
INGLES Ill 2
ELECTIVO[ 3

10 - SEMESTRE

DEFENSA DETESIS I 2
PRACTICA CONTAB. SECTOR PUB. 4
DEONTOLOGIA DEL CONT. PUB. 2
AUDITORIA INTEGRAL 4
CONTAB. PARA LA TOMA DE DEC. 4
PERITAJE CONTABLE JUDICIAL 4
TALLER INTEGRAL DE INGLES 2

9 - SEMESTRE

DEFENSA DETESIS | 3
PRACTICA DE COSTOS Y PRESUP. 4
SISTEMAS DE GESTION DE CALIDAD 3
ANALISIS DE ESTADOS FINANC. 4

8- SEMESTRE

METODOL. DE INVESTIG. CIENT. 3
PRACTICA CONT. SECTOR PRIV. 4
CONTAB. MIN. Y EMP. EXTRACT. 3
AUDITORIAFINANCIERA 4
SISTEMAS DE INFORMACION 3

AUDITORIA GUBERNAMENTAL 3
INGLES V 2 GUBERNAMENTAL
ELECTVO I 3 INGLES IV 2

ELECTIVO I 3




ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD

VISION
Al 2021, Somos una Escuela Profesional
Licenciadoy Acreditada.

MISION

Somos la Escuela Profesional de
Contabilidad de la Universidad
Tecnolégica de los Andes, formamos
Contadores Publicos comprometidos
con la investigacion, el desarrollo
sostenible de la Sociedad y la practica de
lamejora continua.

OBJETIVOS ACADEMICOS DE LA
ESCUELA PROFESIONAL DE
CONTABILIDAD

Asesorar la gestion contable de las
organizaciones aplicando las normas
nacionales e internacionales vigentes e
innovado procedimientos para la mejora
continua.

OBEJETIVOS GENERALES

Asesorar la ejecucion contable en
la aplicacion de las normas
vigentes.

Innovar la gestion contable a la
vanguardia de los sucesos
tecnoldgicos, sociales,
econdémicos y
medioambientales.

Administrar empresas contables
de acuerdo a estdndares de
calidad.

PERFIL DELEGRESADO

El egresado de la Escuela Profesional de
Contabilidad de la UTEA, es un
profesional competente calificado que
posee una formacion multidisciplinaria y
sustentada en valores, tiene una actitud
proactiva y es un estratega capaz de
asumir liderazgo en la entidad en la que
se desempefie y de responder sin
dificultades a las situaciones cambiantes
en la que esta se desenvuelve, los
grandes cambios de la tecnologia, las
innovaciones juridicas y econémicas de
las empresas y las nuevas exigencias del
entorno.

La formacion recibida le permite al
egresado desempefarse entre otros
como: Director, Gerente, Contador
General, Contador de Costos, Contraloria,
Auditor Independiente, Auditor Interno,
Analista Financiero, Asesor Empresarial,
Consultor Tributario, Perito Contable y
Catedratico universitario.



2-SEMESTRE 3- SEMESTRE 1 SEMESTRE

2 INTRODUCCION A LAS CIENCIAS 4
FILOSOFIA 3 DEL DERECHO DERECHO CIVIL T ReL PeR) 4
METODOL. DE LA INVESTIG. 4 DERECHO PENAL I o~ 4

HIST. CRIT. DE LA REALID. PER. 3 gg?;&g%gf ISTIUCIOALL g PRELIVINAR Y TEORiA DEL DELTO Y LA PENA)
ECONOMiA 3 i DERECHO CONSTITUC. Il 4
1 - SEMESTRE ECOLOGIA Y RRAN. 3 e A 4 LOGICA JURIDICA 3
INFORMATICA 3 HSTOR( DPL DERECHD 4 MEDICINA LEGAL 3
MATEMATICABASICA 4 SOCIOLOGA JURIDICA 3 FILOSOFADEL DERECHD. 3 INGLES | (BASICO) 2
LENGUAJE Y COMUNICACION 4 CTIVIDAD 2

CONSTITUCION POL DEL PERU 3
METODOL. DEL ESTUDIO UNIV. 3
BIOLOGTA 4
PSICOLOGIA 2
DERECHO ROMANO 2

5- SEMESTRE

DERECHO CIVIL I1 (TE0R. NEG. JUR)
DERECHO PENAL Il
CIMINOLOGIA 5

DERECHO INT. PUB. Y PRIV.
DERE?HO AMBIENTAL
INGLES (BASICO)
DERECHO ELECTORAL

ESCUELA
PROFESIONAL

DERECHO =
DERECHO CIVIL Ill (REALES) 4
DERECHO PENAL Ill 4
CRIMINALISTICA 3
DERECHO ADMINISTRATIVO 3
DERECHO AGRARIO Y COM. 2
CAMPESINAS
DERECHO PENITENCIARIO 3

DERECHO MUNIC. YREG. 3

7- SEMESTRE

DERECHO CIVIL V (FAMILIA) 4
DERECHO PENAL IV 4
TEORIA GENERAL DEL PROCESO 4
3
4
&

ONwWwwwhN

DERECHO SOCIETARIO
DERECHO DEL NINO Y ADOLESC.
DERECHO DEL CONSUMO

8 - SEMESTRE

DERECHO CIVIL V(SUCES,) 4
DERECHO PROCESAL CIVIL! 4
DERECHO PROCESAL PENAL | 4
DERECHOS HUMANOS Y TRIB. 4
INTERNACIONALES

DERECHO TRIBUTARIO| 3
ELECTIVO | 3

10- SEMESTRE 9- SEMESTRE

12 - SEMESTRE

PR@CTICA I(DER CIVIL ) 4
PRACTICAI(DERPENAL) 4
PRACTICA DE DER. CONST.Y 4
PROCESAL CONSTITUCIONAL

DERECHO PROCESAL LAB. 4
MECANISMOS ALT. DESOL. 3

11 - SEMESTRE

DERECHOCIILVII 4 DERECHO CIVIL(CONTRATOS) 4
OF CONFLCTOS 3/ PRAcTIcAI-DERCIVL 4 DERECH0 PROCESALCUILII 4 BEreCiOFROLESL LY 4
PRACTICA |-DER PENAL 4 DERECHO PROCESAL CONSTIT. 4 DERECH0 PrOCESAT PEN | 4
SEMINARIO DE INVESTG. 4 DERECHOLABORALI 3 Y CONTENCIOSO ADMINIST.
JURIDICA ARGUMENTACION JURIDICA 4 DERECHOTRIBUTARIOII 3
DERECHO LABORALII 3 DERECHO PRESUPLESTARIOY 3 ELECTIVO I 3

DERECHO DE CONTRAT 3 FINANCIERO

PUBLICA




ESCUELA PROFESIONAL DE DERECHO

VISION

Ser pioneros del Derecho como modelos en
el dmbito nacional y latinoamericano en la
conquista y forja de la justicia por abogados
formadosen el claustro Universitario.

MISION

Formar Profesionales del Derecho con niveles
de conocimientos cientificos en campo
juridico, social, con un perfil profesional que
no esté divorciado dela realidad ni estar
centralizado Unicamente en conocimientos,
sinotambién de valores.

OBJETIVOS ACADEMICOS DE LA ESCUELA
PROFESIONAL DE DERECHO

Defender las causas con justicia
contribuyendo a una cultura de paz
aplicando la normatividad vigente,
incorporandolainvestigaciéony la docencia.

PERFIL DELEGRESADO

Siendo una necesidad laimplementacion del
modelo educativo en la Universidad
Tecnoldgica de los Andes, la Facultad de
Ciencias Juridicas, Contables y Sociales, en
especial la Escuela Profesional de Derecho, ha
convenido los principios formativos de
excelencia académica, pensamiento criticoy
plural, asi como la formacion en valores, que
justifica la nueva curricula de estudios basado
encompetencias.

En el desarrollo académico y profesional y los
nuevos requerimientos que demanda la
sociedad regional y nacional el egresado de
la UTEA debe actuar con solvencia en areas
de:

Patrocinio y resolucion de conflictos
juridicos, con capacidad para crear y
sostener normas, doctrinas vy
jurisprudencia acorde a la realidad
socioecondmica, politica y cultura
del pais y del mundo, asf como la
prevencion de conflictos judiciales.
Asesoria y consultorfa, emitir
opiniones y dictamenes juridicos asi
como absolver consultas juridicas en
el ejercicio de la profesion en las
entidades publicasy privadas.
Investigacién, conforme al
pensamiento critico y plural,
desarrollar conocimientos juridicos,
mediante la investigacion
dogmatica, empirica,
interdisciplinaria en el ambito
publicoy privado.
La eficiencia de los egresados de la Escuela
Profesional de Derecho de la UTEA, conforme
a los principios democraticos vy
constitucionales, deben haber desarrollado
las competencias en las ciencias juridicas
locales de laregion del pais einternacionales.



FILOSOFIA

METODOL. DE LA INVESTICAG. 4
HISTORIA CRIT. DE LA REAL. PER.3
ECONOMIA 3

HISTORIA Y FILOSOF. DE EDU.
EDUCACION INTERC. BILINGUE
PSICOLOGIA EDUCATIVA

ECOLOGIA Y RRAN.
iTicA BA ,T%Z?J?%T:JCEAEXPRESION

MATEMATICA BASICA 4
LENGUAJE Y COMUNICAC. 4 O
CONSTITUC. POLIT. DE PERU 3
METODOL. DE EST. UNIVERS. 3
BIOLOGIA 4
PEDAGOGIA DEL SIGLOXXI 3

METODOLOGIA PEDAGOGICA
IDIOMA INGLES )
TIC APLICADO A LA EDUCACION

PSICOLOGIA DEL APRENDIZAJE
CURRICULO POR COMPETENCIA
LENGUA QUECHUA

TUTORIA Y DESARROLLO DE LA
PERSONALIDAD

EDUCACION PARA LA SALUD
SOCIOLOGIA DE LA EDUCACION

ESGUELA

PHOFESOMNAL

GESTION Y ADMINISTRACION
EDUCATIVA
PSICOPEDAGOGIA EDUCATIVA
LEGISLACION EDUCATIVA
ESTADISTICA APLICADA A LA
EDUCACION

EDUCACION DE CALIDAD
POLITICA EDUCATIVA Y PEN

NEUROCIENCIA EN EDUCACION
EVALUACION ENS. - APREND.
PROYECTOS DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

CURRICULO DE EDUCAC. INICAL
ESTIMULACION TEMPRANA |
FUNDAMENTOS DE LA
EDUCACION INICAL

DIDACTICA DE EDUCACION INICIAL - 4

DIDACTICA DE COMUNIC. INTEGRAL 3

DIDACTICA DE LOGICO MATEMATICA 3
METODOLOGIA DE LA INVESTIG.| 4
LITERATURA INFANTIL PRATICA PRE PROFESIONAL | 4
NUTRICION Y SALUD PREVENTIVA 3 ELECTVOI 3
PSICOLOGIA INFANTIL 2

LECTO-ESCRITURA QUECHUA ESP. - 3
TALLER DE ELABORAC. DETESIS Il 4
PRACTICA PRE-PROFESIONALIV 5

EDUCACION PSICOMOTRIZ INFANTIL2
EDUCACION GRAFICA Y PLASTICA 3
EDUCACION MUSICAL Y FOLKLORE 2
EDUCACION EN DANZATEATROY 3

TITERES

TALLER DE ELABORAC. DETESIS | 4
PRACTICA PRE PROFESIONAL lll 4
ELECTIVO Il 3

TALLER DE MATERIAL EDUCATIVO
DIDACTICA DE CIENCIA Y AMB.
DIDACTICA DE EIB

DIDACTICA DE PERSONAL SOCIAL
INVESTIGACION EDUCACIONAL
PRACTICA PRE PROFESIONAL Il
ELECTIVO Il




ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACION

VISION

La escuela Profesional de Educacion —UTEA,
es la unidad académica lider en la formacion
docente a nivel Regional y Nacional con una
organizacion académico administrativa y
docente competitivoy de calidad profesional
acorde a las necesidades y requerimientos
del desarrollo cientifico y tecnolégico d la
educacion.

MISION

Formar lideres profesionales capaces de
enfrentar creativamente lo problemas
educativos de la sociedad a partir del
conocimiento de nuestra realidad e
identidad Regional y Nacional, con
convicciéon profesional en la formacion
docente de calidad con valores humanos.

OBJETIVOS ACADEMICOS DE LA ESCUELA
PROFESIONAL DEEDUCACION
3.0BJETIVOS GENERALES
Diseflar proyectos educativos en los
diferentes niveles de acuerdo a las
normas del MINEDU.
Ejecutar el proceso de ensefanza
—aprendizaje en los estudiantes de
acuerdo al marco del buen desempefio
deldocente.
Participa en la gestion educativa,
articulada a lademanda de la comunidad
conresultadosy gestion por procesos.
Promueve investigacion normativa para
la solucion de problemas
socioecondmica y planear innovaciones
de acuerdoaesquema establecidos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
Formar integralmente a los estudiantes
en el aspecto cientifico, humanistico para
que puedan desempefarse como
profesionales lideres en los diferentes
niveles y especialidades de educacion
sustentando en el respeto a las personas
y la préactica democratica.
Promover la creatividad y la innovacion
pedagdgica basada en la investigacion y
en el uso de las tecnologias de la

informaciény comunicacion.

Desarrolla habilidades que favorezcan en
el aprendizaje autbnomo, pensamiento
critico y la toma de decisiones para la
autogestion de su desarrollo dentro de
una concepcion de educacién
permanente en una sociedad
interrelacionaday dinamica

PERFILDEL EGRESADO

El profesional en Educacion graduadoenla
Universidad Tecnoldgica de los Andes es
capazde:
Solidad formacion académica, teorfa
practica en la actividad educativa a nivel
Regional,Nacional e Internacional.
Solidad formacién ética y moral que le
permita desarrollar sus valores
profesionales.
Cuenta con conocimientos
especializados.
Liderazgo en el manejo de Eficiencia y
Eficacia delaactividad educativo
Amplia cultura general y dominio de
idiomas que le permita interactuar con
personas de diversas culturales.
Prepara diagndsticos para disenar
estrategias creativas e innovadoras.
Realizarinvestigaciones.
Docencia universitaria.
Formular politicas de gestiéon, planes,
operativos 'y estratégicos, presupuestos
y proyectos.



FILOSOFIA
HISTORIA CRITICA DE LA
REALIDAD PERUANA
INFORMATICA

ECOLOGIA Y RR. NN. )
FARMACOLOGIA EN ENFERMERIA 4
ECONOMIA 3

FUNDAMENTOS TEC. DEENFER. 6
PROCEDIMIENTOS TECNICOS 3
DE ENFERMERIA

MEDICINA ALTERNATIVA 3

CUIDADOS BASICOS DE ENF.
MATEMATICA BASICA 4 PROCEDIMIENTOS BASICOS
LENGUAJE Y COMUNICACION 4 ENENFERMERIA
CONSTITUCION POLITICA DEL PERU 3 ANATOMIA Y FISIOLOGTA I
METODOL. DEL ESTUDIO UNIVERS, 3
BOLOGIA ; 4
ANATOMIA Y FISIOLOGTA | 4

MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGTA 3
METODOLOGIA DE LA INVESTIG. 4
NUTRICION Y DIETOTERAPIA 4
INGLES APLIC A CIENC. DE SALUD 2

INTERV DE ENF. AL ADULTO CLINICO 6
U LA TECNOLOGIA DEL CUIDADO DE
ENFERMERIA AL ADULTO CLINICO 3

ENFERMERIA gros=n

EPIDEMIOLOGIA o3
CUIDADOS DE ENFERMERIA 3
DELADULTOMAYOR
SEMIOLOGIA MEDICO QUIRURG. 4
INTERY. DE ENF, AL ADUL. MAY. 6
TECNOLOGIA DEL CUIDADO DE 3
ENF. AL ADULTO QUIRURGICO

N

*BIOESTADISTICA 2

*GERENCIA DE SERV. DE SALUD 4
Y PROYECTOS DE DESARROLLO

*INVESTIG. EN ENF. | 4

* CUIDAD. DE ENF. AL NEONATO 3

* INTERV. DE ENF. EN SALUD 6
DE LA MUJER

* TECNOL. CUIDADO DE ENF. 3
EN SALUD DE LA MUJER

/TSR N\

EMERGENCIAS Y DESASTRES 2
EDUCACION PARA LASALUD 2
INTER. DE ENFER, EN EL CREC. 6
Y DES, DEL NI Y ADOLESC.
TECNO. DE ENFER, EN EL CREC. 3
Y DES. DEL NINO Y ADOLESC.
INTERNADO RURAL 2 INTERV. DE ENF. EN PEDIATRIA 6
ACTIVIDAD INTERC. Y DEPORTIVA 3\, TECNO. DEL CUIDADO DE ENF. 3
%f;ﬁgmi%AENSALUDMENTAL 4 EN PEDIATRIA
i 2 INVESTIGACION EN ENFERM Il 4
INTERVENCION DE ENFERM.EN 6
SALUD PUBLICA ,
TECN. DE ENF EN SALUD PUBLICA 3
ELECTVO 2




ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA

MISION

Somos una Escuela Profesional de Enfermeria
comprometida con la mejora continua,
formamos profesionales competitivos,
realizamos investigacion, contribuyendo al
desarrollo sostenible de la persona, familia 'y
comunidad.

VISION

Al 2021 seremos una Escuela Profesional de
Enfermerfa acreditada, lider de la region, con
docentes competitivos, altamente
calificados y una infraestructura moderna, se
desarrolla en alianza estratégica con
instituciones publicasy privadas.

OBJETIVOS ACADEMICOS DE LA ESCUELA
PROFESIONAL DE ENFERMERIA

Brindar cuidado a la persona en su ciclo vital,
familia y comunidad en sus etapas de
desarrollo con fundamento cientifico y ético.
En el proceso Salud y Enfermedad, segun el
contexto Ecolégico y Social, Integrado la
Gerencia, laDocencia e Investigacion.

PERFILDEL EGRESADO
Posee competencias para el cuidado
de la persona, familia y comunidad
aplicando estandares de calidad,
considerando el entorno y contexto
intercultural y la participacion de los
actoressociales.
Interviene en el cuidado de la
persona segun etapas de vida ciclo
vital de acuerdo al modelo de
atencionde salud.
Investiga en enfermerfa en base a la
realidad nacional, lineamientos de
politica de salud y enfermedad a

nivel local, regional y nacional.
Aplicada los resultados de la
investigaciéon en los diferentes
dmbitos de desempefo para
contribuir a resolver los problemas
desalud.
Interviene en la ejecucion vy
evaluacion del plan operativo
institucional.
Educa en enfermeria y salud
desarrollo procesos educativos,
basados en el diagnodstico de
necesidades de salud, capacitacionyy
formacion, desarrollo de los servicios
y dela profesion.
Participa en la implementacion de
programas de educacion para el
personal en la formacién profesional
y no profesional de enfermeria que
responde a las necesidades del
contexto considerando principios
éticos.
Promueve el proceso de aprendizaje en la
promocion del autocuidado y estilos de vida
saludable en persona, familias y comunidad
basado en la interculturalidad y su medio
ambiente.



FILOSOFA

METODOLOGIA DE LA INVEST.
HISTORIA CRITICA DE LA REALID.
PERUANA

FISIOLOGIA HUMANA ,
MICROBIOLOGIA E INMUNOLOGIA
PATOLOGIA GENERAL

FARMAQOLOG[A GENERAL
OCLUSION |

MATERIALES DENTALES
PSICOLOGIA GENERAL Y APLIC.

INFORMATICA ;

LENGUAJE Y COMUNICACION 4 ANATOMhA AELCADH
CONSTITUCION POLIT DEL PERU 3
METODOL. DEL ESTUDIO UNIV, 3
BIOLOGIA 4
ANATOMA HUMANA 4

SEMIOLO(ij GENERAL Y BUCAL 3
PATOLOGIA ESTOMATOLOGICA 3
BIOQUIMICA GENERAL 3
MEDICINA ESTOMATOLOGICA| 3

ODONTOIZOGfA PREVENTIVAY 3
s C U LA SALUD PUBLICA |
IMAGENOLOGIA 3

OCLUSION If 4

PERIODONCIA |

(ODONTO LOGiA) e o z

MEDICINA ESTOMATOLOGICA Il 4
ENDODONCIA | 4
ODONTOLOGIA PREVENTIVAY 3
SALUD PUBLICA Il

N

PERIODONCIA
CIRUGIA BUCO MAXILO FAC. I
ENDODONCIA I

ORTODONCIA
ODONTOPEDIATRIA
PROTESIS PARCIAL REMOY.

PROTESIS FUA 4
PROTESIS DENTAL COMPLETA 4
ODONTOGERATRIA 4
CIRUGIA Y TRAUMAT.BUCO 4
4
6

WAXILO FACIAL
INTERNADO HOSPITALARIO 2 CLINICA INTEGRAL DEL NINO Y

- ADULTO |
INTERNADO ESTOMATOLOGICO 19 ﬂggﬁ%owsm
SEMINARIO DE TESIS 3 CLINICA INTEGRAL DEL NIFO
YADUITON
ADMINISTRACION PROFES. 2
SEMNARIODETESISI 3
ESTAMOTOLOGIA FORENSE 4



ESCUELA PROFESIONAL DE ESTOMATOLOGIA (ODONTOLOGIA)

VISION

Al 2021 ser la Escuela Profesional  de
Estomatologia lider en el pais en la formacion
de recursos humanos, produccion de
conocimientos y prestacion de servicios con
una nueva imagen enfatizando la formacién
actualizada hacia las ciencias basicas y
biolégicas en la que se basa la especialidad y
muy diferentes a las ya existentes.

MISION

Formar profesionales cientificamente
preparados, técnicamente capaces vy
socialmente sensibles para contribuir a
resolver los problemas de salud bucal de
comunidad. Contribuir a mejorar la salud
bucal en poblacion peruana mediante la
planificacion ejecucién y evaluacion de
programa preventiva promocional.
Fomentar la investigacion y la extension
universitaria buscando la excelencia salud
oral.

OBJETIVOS ACADEMICOS DE LA

ESCUELA PROFESIONAL DE

ESTOMATOLOGIA
Mejora la calidad de vida en el
ambito de la salud estomatoldgica
de la poblacién basado en la
evidencia cientifica y las normas
vigentes.
Atender las necesidades de salud
del individuo segun la evidencia
cientifica y las normas vigentes.
Gestionar servicios de salud en el
ambito de su competencia segun
las normas vigentes.

PERFIL DEL EGRESADO

El profesional egresado de la Escuela
Profesional de Estomatologia es un Cirujano
Dentista general, capaz de prevenir,
diagnosticar y tratar las patologias del
sistema estomatognatico, basado en soélidos
conocimientos cientifico-técnicos y de salud
publica. Se desenvuelve tanto en el area
publica como privada, aplicando ademas
conocimientos de administracion y gestion.
Es un profesional que actia dentro de un
marco ético y de responsabilidad social,
autocritico, consciente de la necesidad de
perfeccionamiento continuo, capaz de
asumir liderazgo y participar en un equipo de
salud multidisciplinario.



REGLAMENTO DE ADMISION

DE PREGRADO

APROBADO RESOLUCION DE
VICERRECTORADO ACADEMICO Ne 0188-2019-UTEA-VRAC

TiTULOI
DISPOSICIONES GENERALES
Objeto del Reglamento

Articulo 1. Establecer, las normas vy
procedimientos del Proceso de Admision
para los estudios de pregrado en la
Universidad Tecnolégica de los Andes de la
Sede Central Abancay y Filiales de Cusco y
Andahuaylas.

Base Legal
Articulo 2. Constituyen base legal del
presente

Reglamento:

* LeyUniversitariaN°®30220.

e Ley N° 27277 y su Decreto Supremo N°
051- 88-PCM-Victimas del Terrorismo

o Ley N°28592 - Ley que crea el Programa
Integral de Reparaciones a las Victimas de
la Violencia Social y su Decreto Supremo
N°® 047-2011-PCM.

e Ley N° 27050 y su modificatoria Ley N°
28164 -Personas con Discapacidad.

e Ley N° 28036 de Promocion y Desarrollo
del Deporte.

» Estatutodela UTEAvigente.

Del Proceso de Admisién

Articulo 3. La admision a la universidad se
realiza mediante concurso publico, previa
definicion de plazas y maximo una vez por

ciclo. El concurso consta de un examen de
conocimientos como proceso obligatorio
principal y una evaluacion de aptitudes y
actitudes de forma complementaria
opcional.’

1 Articulo 98 dela Ley Universitaria.

Articulo 4. La participacion del postulante
en el proceso de Admision significa la total
aceptacion y sujeciéon al presente
Reglamento.

Articulo 5. El proceso de admision en la
Universidad Tecnoldgica de los Andes
(UTEA), en su organizacion, implementacion
y ejecucion, estd a cargo de la Comision
Central de Admisiéon, designada
resolutivamente por Consejo Universitario.
Se realiza dos veces al aflo, uno por cada
semestre académico.

TITULO Il
DE LA COMISION CENTRAL DE
ADMISION

Articulo 6. L.a Comision Central de Admision
de pregrado (CCA) es un érgano autbnomo
de la Universidad Tecnolodgica de los Andes,
como propodsito por delegacion la
planificacion, organizacién, ejecuciéon vy
evaluacion de los examenes ordinarios,
extraordinarios, CPU-UTEA, IEN (Ingreso
nacional Escolar)y de las otras modalidades.



Articulo 7. La Comision Central de Admision
tiene comofunciones:

a) Normar, organizar, ejecutar y supervisar el
proceso de inscripciéon y registro de
postulantes.

b) Preparar el plan general de publicidad,
seguridad, infraestructura y transporte para
el 6ptimo desarrollo del proceso de
admision.

¢) Administrar y supervisar estrictamente los
procedimientos relacionados con la
preparacion de la prueba, su reproduccion,
encuadernado, y traslado.

d) Llevara cabo los procesos de admisién con
las maximas medidas de seguridad, equidad
ytransparencia.

e) Aplicar y calificar los diferentes exdmenes
de seleccion IEN (Ingreso Nacional Escolar)
CPU-UTEA, Admisiény otras.

f) Publicarlos resultados en el tiempo previsto.

g) Emitir constancias de ingreso.

h) Proponer estandares de evaluacion
académicaen los procesos de Admision.

i) Elaborar el informe final del proceso de
Admision.

Articulo 8. La Comision Central de Admision
(CCA) estd integrado por docentes
ordinarios, quienes ejercen la funcién de
Presidente, y de miembros respectivamente,
asimismo estd comision incorpora dos
docentes en cada filial: Director de la Filial y
un docente ordinario o contratado, quienes
forman en condicion de miembros de la
comision central de Admision.

Articulo 9. La Comision Central de Admisién
(CCA) es un cuerpo colegiado, resolutivo y
autonomo, siendo sus decisiones de
cumplimiento obligatorio, salvo observacién
fundamentada por las autoridades
universitarias en primer orden el
vicerrectorado académico y el consejo
universitario.

Articulo 10. La Comision Central de
Admision (CCA) tiene facultades para
conformar o solicitar la conformacion de sub-
comisiones y ejerce autoridad directa sobre
éstas, las cuales son responsables del
adecuado cumplimiento de las funciones y
atribuciones asignadas.

Articulo 11. La Comisién Central de
Admision (CCA) elabora el cronograma de
actividades de organizacién, conduccion y
control de los exdmenes en sus distintas
modalidades, la misma que es aprobadas por
el Vicerrector Académico vy ratificadas por el
Consejo Universitario.

Articulo 12. La Comision Central de
Admisién (CCA) designa al personal docente
y administrativo que participa en forma
directaenel proceso de admision.

Articulo 13. La Comision Central de
Admision tiene autonomia administrativa y
presupuestaria dentro del orden legal
universitario.

TITULO Il
DE LAS VACANTES

Articulo 14. El numero de vacantes para el
Concurso de Admision Ordinario vy
Extraordinario a las Escuelas Profesionales
serdn a propuesta de los Directores de
Escuela al Consejo de Facultad
correspondiente, en caso no hubiera este
organo de gobierno, lo determina el Decano,
quien elevard a la Comision Central de
Admisién, para remitir al Vicerrectorado
Académico, este Ultimo podra realizar ajustes
de ser necesarios para finalmente ser
ratificado por el Consejo Universitario, las
mismas que son publicadas en el prospecto
de Admision.



Articulo 15. Las vacantes generadas por la
no inscripcion oportuna en los postulantes
en el concurso de admisién extraordinario y
plazas desiertas asi como de los ingresantes
por CPU-UTEA, IEN-UTEA (ingreso escolar
nacional) que no hayan ratificado, y las plazas
no cubiertas pasan directamente a
incrementar las vacantes aprobadas para el
examen de admision ordinario.

Articulo 16. Las vacantes programadas para
lamodalidad de Admisién Extraordinario que
no hayan sido cubiertas; automaticamente
se transfleren como vacantes para la
modalidad de Examen Ordinario

Articulo 17. En el Concurso de Admision de
la UTEA se evaluardy seleccionara en estricto
orden de méritos, a los postulantes que
cumplan con todos los requisitos
establecidos en el presente Reglamento.
Conforme al Art. 160 del Estatuto los
ingresantes que no se matriculen en el plazo
de diez (10) dias habiles al concurso de
admision, perderan dicha condicion y sus
vacantes seran asignadas por la Comisién
Central de Admision a los postulantes que
siganen orden de méritos.

TITULO IV
DE LAS MODALIDADES DE ADMISION

Articulo 18. Las Modalidades de Admision
para la Universidad Tecnolégica de los Andes
son:

18.1 Admisién por Concurso Ordinario,
mediante prueba de selecciéon de
conocimientosy aptitudes.

18.2 Admision por Concurso Extraordinario,
comprende las alternativas de modalidad
Extraordinario- 1y Extraordinario-2:

Extraordinario-1:

18.2.1 Graduados oTitulados.
18.2.2Traslado interno

18.2.3Traslado externo

18.24 Los dos (2) primeros puestos del
orden de mérito de las instituciones
educativas de nivel secundario, de cada
regién, en todo el pais (egresados en los
dos Ultimos anos anteriores a la
convocatoria).

18.2.5 Deportista destacados o deportista
del programa deportivo de alta
competencia (PRODAC)

18.2.6 Personas con discapacidad (tienen
derecho a una reserva del 5% de las
vacantes ofrecidas)

18.2.7 Victimas del terrorismo

Extraordinario-2:

18.2.8 Centro Pre-Universitario CPU-UTEA
18.2.9 Ingreso Escolar Nacional - UTEA
(IEN-UTEA)

Articulo 19. El proceso de admision tanto
ordinario como extraordinario en la
Universidad Tecnoldgica de los Andes, estd
normado por la Ley Universitaria N° 30220
Art. 98° Proceso de Admision, y Art. 88 del
Estatutodela Universidad.

Articulo 20. No se admitird como postulante
a quien haya sido sancionado por medida
disciplinaria en universidades del pafs o del
extranjero. Para ello deberd presentar una
constancia o certificado de no haber sido
sancionado o separado dela universidad.

Articulo 21. Las personas que hayan sido
condenadas por el delito de terrorismo o
apologia al terrorismo, en cualquiera de sus
modalidades, estan impedidas a postular en
el procesode admisiénenla UTEA.



TiTULOV
DE LAS INSCRIPCIONES

Articulo 22. La inscripcion de postulantes,
en todas sus modalidades, es presencial y/o
virtual, segun el siguiente procedimiento:

a) Adquirir Prospecto en la oficina de
admision de la sede central vy las filiales de
Cuscoy Andahuaylas.

b) Leer analitica y cuidadosamente el
Reglamento de Admision de pregrado.
Cualquierincumplimiento de lo dispuesto en
el Reglamento, serd de entera
responsabilidad del postulante.

¢) Pagarel derechodeinscripcién: modalidad
ordinaria y extraordinaria en la entidad
financiera autorizadayen cajadela UTEA.

d) Rellenar la solicitud de inscripcién vy
declaraciéon jurada (proporcionadas por la
oficina de admision). Los apellidos y nombres
tal como figura en su partida de nacimiento,
el numero de DNI. Si es extranjero el nimero
de pasaporte que debe contar visa de
residente o estudiante; fecha de nacimiento
u otros datos que solicita el formato.

e) Conlos requisitos completos, el postulante
se dirige al drea de validacion y recibird una
copia del Boucher con el sello de recibido en
senal de haberrealizado su inscripcion.

f) Con el Boucher se dirigira al area técnica
para la toma de foto para el Carné de
Postulante.

g) Recoger el Carné o constancia de
inscripcion de Postulante ala horaindicada.
h) Los errores en el llenado de la ficha son de
estricta responsabilidad del postulante.

TiTULO VI
ADMISION POR CONCURSO
ORDINARIO
(Examen de conocimientos y aptitudes)

Articulo 23. Se considera postulante al
Concurso Ordinario de Admision, a toda
persona debidamente inscrita en la Oficina
de Admisiondela UTEA, sede central y Filiales
de Cuscoy Andahuaylas.

Articulo 24.Pueden postular en el Concurso
Ordinariode laUTEA.

* Quienes hayan concluido estudios de
educacion secundaria en instituciones
educativas reconocidas por el Ministerio de
Educacion.

* Quienes hubieren aprobado en el
extranjero estudios equivalentes a la
Educacion Secundaria que se imparten en el
Perd y convalidados por el Ministerio de
Educacion.

Articulo 25. El postulante al concurso de
admision se inscribe a la Escuela Profesional
de su preferencia.

Articulo 26. El postulante al concurso de
admision podréa solicitar cambio de Escuela
Profesional a postular, hasta 48 horas antes de
la hora del concurso de admision en la
Oficina Central de Admision y en las Filiales
Cuscoy Andahuaylas.

Articulo 27. El postulante entregara en la
Oficina de Admision los siguientes
documentos:

a) Solicitud,en FUT de la Universidad.

b) Acta de nacimiento original.

c) Certificado original de estudios
secundarios concluidos y visados por la



UGEL.

d) Comprobante de pago por derecho de
inscripcion al concurso de admision
(Ordinario y/o extraordinario). Para el caso de
CPUenIngresoEscolarNacional — UTEA (IEN-
UTEA), ratificacion previo pago de derechos,
establecidoen elReglamento

e)Copiade DNI.

f) Declaracién Jurada de no tener
antecedentes penales nijudiciales.

g) 01 fotografia a color tamafno pasaporte en
fondo blanco.

h) Otros formatos otorgados por la Comision
Central de Admision.

Articulo 28. Abonados los derechos de
inscripcion y haya registrado, no procede
devolucion nitransferencia.

Articulo 29. Para rendir el examen del
concurso de admision, el postulante debera
portar DNIy carnet de postulante.

TITULO VII
ADMISION POR CONCURSO
EXTRAORDINARIO - 1

Articulo 30. Los postulantes al Concurso
Extraordinario, serdn seleccionados
mediante un cuadro de méritos y prueba de
aptitud académica o de cultura general,
obtenidade:

a) Promedio de los calificativos de su
certificado de estudios 50 %.
b) Prueba de Aptitud Académica o cultura
general 50%.
CAPITULO |
GRADUADOS OTITULADOS

Articulo 31. Los graduados o titulados de

universidades en concordancia con el
articulo 98.1 y la tercera disposicion
complementaria final de la Ley Universitaria
N° 30220, estan exceptuados de la prueba de
seleccion.

Articulo 32. El postulante para ser
considerado como tal, adjuntara los
requisitos exigidos en el articulo 27° del
presente reglamento, excepto el literal "c"
Ademas adjuntara lo siguientes
documentos:

a) Certificado de estudios originales,
expedidos por la universidad, instituciéon o
institucion educativa de nivel superior,
correspondiente.

b) Copia del diploma del grado académico o
titulo profesional autenticado por el fedatario
delaentidad de origen.

Articulo 33.En caso de empate se tomard en
cuenta el promedio ponderado, del
certificado de estudios superiores
correspondiente.

Siel postulante, no alcanza la vacante tendra
derecho a postular por la modalidad de
ordinario con el mismo expediente.

CAPITULOII
TRASLADOS INTERNOS

Articulo 34. Las vacantes para postulantes
por la modalidad de traslado interno son
aprobadas por el Consejo Universitario; de
acuerdo al articulo 14° del presente
Reglamento.

Articulo 35. Los postulantes por la
modalidad de traslado interno, deben
certificar haber aprobado cuatro semestres
académicos o setenta y dos (72) créditos,



concordante con el articulo 98,inc.98.2,de la
Ley Universitaria N°30220, para lo que
adjuntara los requisitos exigidos en el articulo
27° del presente reglamento, excepto el
literal "c". Ademas los certificados originales
de estudios superiores, constancia de no
adeudar a la universidad y constancia de no
haber sido expulsado ni haber cometido
actos que vulneren laimagen institucional.

Articulo 36.En caso de empate se tomaraden
cuenta el promedio ponderado, del
certificado de estudios superiores
correspondiente.

De no alcanzar vacante, el postulante tiene la
opcién de presentarse a la prueba de
seleccion ordinaria con el mismo expediente,
previa peticion.

CAPITULO Il
TRASLADOS EXTERNOS

Articulo 37. Las vacantes para postulantes
por la modalidad de traslados externos de
cualquier universidad del pais o del
extranjero, son aprobadas conforme a lo
dispuesto por el articulo 14° del presente
reglamento.

Articulo 38. El traslado externo, solo es
procedente para la misma Escuela
Profesional que estudio en la universidad de
origen, excepto los postulantes que
procedan de las Escuelas de Oficiales de las
Fuerzas Armadasy Policiales.

Articulo 39. Los postulantes deben adjuntar

asuexpediente:

 FEl certificado de estudios originales que
acredite por lo menos haber aprobado
cuatro semestres académicos o dos
anuales o setenta y dos (72) créditos,
conjuntamente con los requisitos del
Articulo 27° del presente Reglamento,

exceptoelliteral c.

» El certificado de buena conducta,
expedido por la universidad o centro de
estudios de procedencia.

Articulo 40. Si el postulante proviene de una
universidad extranjera, debera presentar su
certificado de estudios visado por Consulado
Peruano del pafs en el que realizd sus
estudios superiores y refrendados por el
Ministerio de Relaciones Exteriores del Peru.

Articulo41.En caso de empate se tomard en
cuenta el promedio ponderado, del
certificado de estudios superiores
correspondiente.

De no alcanzar vacante, el postulante tiene la
opcién de presentarse a la prueba de
seleccion ordinaria con el mismo expediente,
previa peticion.

CAPITULO IV
PRIMERY SEGUNDO PUESTOS

Articulo 42. Estdn exonerados del examen
del concurso de admision ordinario en la
Universidad Tecnoldgica de los Andes, los
que hubieren egresado en los dos ultimos
anos a la convocatoria y que hayan ocupado
el primer o segundo puesto en el orden de
méritos, en el nivel secundario de las
instituciones educativas del pais.

Articulo 43. Los postulantes cumplirdn con
presentar los documentos exigidos en el
Articulo 27° del presente reglamento.
Ademasacompanaran:

a) Documento original emitida por la
institucion educativa de procedencia que
acredite el orden de méritos respectivo.



b) Carta de presentacion del postulante,
dirigido al Rector de la Universidad, suscrito
por el Director de la Institucion Educativa de
procedencia.

Ambos documentos, asi como los
certificados de estudios, deben estar
refrendados por la autoridad educativa
correspondiente.

Articulo 44. | os expedientes son calificados
por la Comision Central de Admision vy los
resultados son publicados.

Articulo 45.En caso de empate se tomaraen
cuenta el promedio del certificado de
estudios correspondiente.

De no alcanzar vacante, el postulante tiene la
opcién de presentarse a la prueba de
seleccion ordinaria con el mismo expediente,
previa peticion.

CAPITULOV
DEPORTISTAS DESTACADOS O
DEPORTISTA DEL PROGRAMA

DEPORTIVO DE ALTA COMPETENCIA
(PRODAC) Deportistas Destacados

Articulo 46. Tienen derecho a postular en
esta modalidad los deportistas no
profesionales de la Region, de conformidad a
laLey N° 28036 de Promociony Desarrollo del
Deporte y la Directiva N° 004-PE-IPD-2001,
que hayan concluido estudios secundarios
en el afo académico anterior a la que se
convoque aexamende admisionenla UTEA.

Articulo 47. Se considera deportista
destacado no profesional al postulante que
participd a nivel nacional y/o internacional,
reconocido por la federacion deportiva
correspondiente.

Articulo 48. También se considera
deportista destacado no profesional al

postulante que acredite haber participado
en campeonatos oficiales representando a la
Region.

Articulo 49. Los postulantes deportistas
destacados presentardn, ademas de los
requisitos exigidos en el Articulo 27° del
presente reglamento, lo siguiente:

e Certificado oficial expedido por la
Direccion Regional de Educacién o
constancia otorgada por la Federacion
Deportiva, que acredite su condicion de
deportista en actividad, con un afo de
antigiedad demostrando su
participacion en competencias
nacionales y/o internacionales como
integrantes de la seleccion Nacional o
Regional.

» (Carta de compromiso para participar en
representacion dela Universidad

Deportista del Programa Deportivo de Alta

Competencia (PRODAC).

Articulo 50. Los deportistas becados por los
Programas Deportivos de Alta Competencia
(PRODAC) en las universidades, que estén
practicando su especialidad, podran postular
a la Universidad y solicitar exoneracion del
examen ordinario siempre que cumplan con
los requisitos exigidos en el Articulo 27° del
presente reglamento, ademas debe
presentar el documento emitido por la
entidad oficial respectiva que lo acredite
como:

e Becado por el Programa Deportivo de

Alta Competencia— PRODAC.
» (arta de compromiso para participar en
representacion de la Universidad

Articulo 51. El deportista destacado o
Deportista del programa de Alta
Competencia (PRODAC) que se acoja a este
beneficio estd obligado a representar
deportivamente ala Universidad Tecnolégica
delos Andes, en las disciplinas acreditadas.



Articulo 52. En caso de empate se tomara
en cuenta el promedio ponderado, de los
certificados de los estudios realizados
emitiéndose los resultados segun
cronograma de concurso de admision.

De no alcanzar vacante, el postulante tiene la
opcidon de presentarse a la prueba de
seleccion ordinaria con el mismo expediente,
previa peticion.

CAPiTULO VI
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Articulo 53. Podran postular por esta
modalidad las personas que segun la Ley N°
27050, sean declaradas discapacitadas, y
hayan concluido estudios secundarios
satisfactoriamente.

De conformidad a la ley Universitaria
N°30220 Art. 98.6 Las personas con
discapacidad tienen derecho a una reserva
del 5 % de las vacantes ofrecidas en sus
procedimientos de admision.

Articulo 54. La solicitud de las personas con
discapacidad, sera dirigida al Rector en
formato FUT, acompafnando el certificado del
CONADIS. Ademas deberad adjuntar los
requisitos sefalados en el articulo 27° del
presente reglamento.

Articulo 55.En caso de empate se tomaréden
cuenta el promedio ponderado, del
certificado de estudios correspondiente. De
no alcanzar vacante, el postulante tiene la
opcién de presentarse a la prueba de
seleccion ordinaria con el mismo expediente,
previa peticion.

CAPiTULO VII
VICTIMAS DE TERRORISMO

Articulo 56. Podran postular por esta

modalidad, las personas que acrediten la
calificacién como victimas de terrorismo,
conforme al D.S. 051.88-PCM vy la ley N°
27277.

Este derecho asistird a las victimas de
terrorismo o sus hijos comprendidos en el
Registro Unico de Victimas. Para tal efecto,
previamente deberd suscribirse el convenio
conforme al Articulo 21° de Decreto
Supremo N°015-2006-JUS.

Articulo 57. La solicitud de las personas
calificadas como victimas de terrorismo, seré
dirigida al Rector de la Universidad, en
formato FUT acompafnado del certificado de
calificacién como victima de terrorismo,
otorgado por el registro Unico de victimas
(RUV) o el CMAN, ademas, debera adjuntar
los requisitos establecidos en el Articulo 27°
del presente Reglamento.

Articulo 58.En caso de empate se tomard en
cuenta el promedio ponderado, del
certificado de estudios correspondiente.

De no alcanzar vacante, el postulante tiene la
opcién de presentarse a la prueba de
seleccion ordinaria con el mismo expediente,
previa peticion.

CAPITULO VIII
ADMISION POR CONCURSO
EXTRAORDINARIO -2
MODALIDAD: CENTRO PRE
UNIVERSITARIO - CPU
Articulo 59. Pueden inscribirse al Centro Pre

Universitario:

e Quienes hayan concluido estudios de
educacién secundaria de Basica Regularo
Educacién Bésica Alternativa en
instituciones educativas del pafs.

e Quienes hubieren aprobado en el
extranjero estudios equivalentes a la



educacion secundaria, debidamente
convalidados por el Ministerio de
Educacion.

Articulo 60. Tienen derecho a ingresar a la
Universidad Tecnoldgica de los Andes, sin
rendir el examen del concurso de Admision
ordinaria, los alumnos del Centro Pre
Universitario de la UTEA, cumpliendo los
siguientes requisitos:

a) Obtener nota aprobatoria en el promedio
final de las evaluaciones del CPU-UTEA.

b) Alcanzar una vacante en estricto orden de
rendimiento académico en el CPU-UTEA,
hasta cubrir un maximo del 30% de las
vacantes de Admision Ordinaria ofertadas
por cada Escuela Profesional.

) El postulante deberé ratificar suaceptacion
de ingreso a la Escuela Profesional respectiva
firmando el acta enfechay hora sefialada por
la Comisién Central de Admision previo pago
respectivo y en presentar todos los
documentos y pago de derechos
establecidos en el Articulo 27° del presente
Reglamento dentro de las 72 horas
siguientes siempre en cuando cumpla con
los inciso a y b del presente articulo y el
reglamento.

Articulo 61. El postulante que ingresé por la
modalidad CPU-UTEA, que desee postular a
otra escuela profesional por concurso
ordinario, debe renunciar expresamente a su
ingreso por CPU, ante la Comision Central de
Admisiéon antes de su Rarificacion.

Articulo 62. La Comision Central de
Admisién participard en los procesos de
evaluacién delos estudiantes del CPU-UTEA.

Articulo 63. Los estudiantes del CPU-UTEA
que no consiguieran vacante tienen derecho
a postular por concurso ordinario de

admision, previo pago de los derechos
correspondientes y presentar todos los
documentos establecidos en el Articulo 27°
del presente Reglamento.

CAPITULO IX
MODALIDAD: INGRESO ESCOLAR
NACIONAL - UTEA (IEN-UTEA)

Articulo 64. La modalidad por Ingreso
Escolar Nacional IEN-UTEA estd dirigida a
estudiantes que estén cursando el quinto
afo de secundaria de Educacién Basica
Regular o Educacion Basica Alternativa en
instituciones educativas del pafs.

Articulo 65. El nimero de vacantes
establecidas para la modalidad IEN-UTEA, se
realizard de acuerdo al Art. 14° del presente
Reglamento. Las vacantes ofertadas por cada
escuela profesional serdn cubiertas en
estricto orden de méritos.

Articulo 66. De no cubrirse las vacantes se
transferird a la modalidad ordinaria. Solo
postulara a una determinada escuela
profesional.

Articulo 67. El ingreso, por la modalidad
Ingreso Escolar Nacional IEN-UTEA, es vélido
para el conjunto de los admitidos en el
concurso de admision de cada semestre,
siempre y cuando cumplan con los requisitos
exigidos porla UTEA.

Articulo 68. Para ser declarados admitidos

deberdn cumplirlos siguientes requisitos:

 a)Obtenernotaaprobatoria en el examen
de conocimiento y aptitud. De
conformidad al articulo 71° al 83° del
presente reglamento de admision.

» b) Alcanzar una vacante en estricto orden
de rendimiento académico de la



evaluacion de conocimiento y aptitud en
el ingreso Escolar Nacional IEN-UTEA,
conforme al articulo 65° del presente
reglamento.

e ) El postulante deberd ratificar su
aceptacion de ingreso a la Escuela
Profesional respectiva firmando el actaen
fecha y hora sefialada por la Comision
Central de Admision siempre y cuando
cumpla en presentar todos los
documentos y pago de derechos
establecidos en el Articulo 27° del
presente Reglamento, segun cronograma
establecido.

Articulo 69. El postulante que ingreso por la
modalidad ingreso Escolar Nacional I[EN-
UTEA, y que desee postular a otra escuela
profesional por concurso ordinario,
necesariamente debe RENUNCIAR por
escrito a su ingreso por ingreso Escolar
Nacional IEN-UTEA, ante la Comisién Central
de Admision; antes de la adjudicacion de la
plazavacante.

Articulo 70. La Comisién Central de
Admision participard obligatoriamente en
los procesos de evaluacion de los estudiantes
delingreso Escolar Nacional IEN-UTEA.

TiTULO VIII
DE LA EVALUACION Y RESULTADOS

Articulo71.Laevaluacién de conocimientos
y aptitudes académicas de los postulantes en
el Concurso de Admision a la Universidad
Tecnoldgica de los Andes, se efectuard a
través de la prueba de seleccién, cuyos
resultados serdn publicados en estricto
orden de méritos.

Articulo 72. EI examen del concurso de
Admisiéon se formulard, en la fecha, hora y

local establecidos por la Comision Central de
Admisién, cumpliendo el cronograma de
admision, para el proceso extraordinario y
ordinario.

Articulo 73. El examen del concurso de
Admision contendrd cinco alternativas, de las
cuales, cuatro son distractores y una
respuesta correcta.

Articulo 74. La prueba de seleccién para los
postulantes, por la modalidad de Admision
por Concurso Ordinario, constara de un total
de 80 preguntas que porcentualmente
equivalen al 100% con los siguientes
porcentajes tematicos:

a) Conocimientos40%

b) Aptitud Académica 60%

Articulo 75. El puntaje para la calificacion de
las pruebas de seleccion serd en la forma
siguiente:

1.Pregunta bien contestada: 05 puntos.
2.Pregunta no contestada: 00 punto.

3. Pregunta mal contestada: -0.05 (menos
puntos.)

El coeficiente para cada una de las 80
preguntas es de 2,5. Para hacerlo efectivo, el
Centro de Computo de la UTEA formula un
programa informatico que permite procesar
la calificacion de forma automatica, con la
seguridad y garantia que el caso amerita
segun las normas técnicas vigentes.

Articulo 76. El resultado que se obtenga de
la suma del puntaje por cada respuesta,
constituird la nota que obtuvo el postulante
en la prueba del examen ordinario; este
resultado constituye la nota final del
postulantey servira para ubicarlo en el orden
de mérito general que le corresponda. La
nota final se expresard redondeando a dos
decimales.



Articulo 77. Las preguntas de aptitud
académica del postulante, mide el grado de
comprension de lectura, desarrollo del
razonamiento matematico y verbal, que son
fundamentales para cursar estudios
universitarios.

Articulo 78 Las preguntas de conocimientos
y de aptitud académica se formulardn de
acuerdo al temario del prospecto.

Articulo 79. La formulacion, calificacion y
publicacion de los resultados del examen del
Concurso de Admisién estard a cargo de la
Comision Central de Admision.

Articulo 80 Parala formulaciony elaboracion
del examen del Concurso de admision de
Admision, participaran:

a) Una Autoridad Universitaria o su
representante.

b) Seis docentes de diferentes
especialidades.

¢) Dos digitadores.
d)Untécnicoenimpresiones.

Articulo 81. La supervision del Concurso de
Admisién estard a cargo del Rector y/o
Vicerrector Académico, y el Jefe de la Oficina
de Control Interno. La no concurrencia de
alguno de los referidos no impedira el
desarrollo del proceso de Admision.

Enforma excepcional y en caso sea necesario
se podrd invitar a un representante del
Ministerio Publico.

Articulo 82. En caso de empate para el
primer lugar del orden de méritos, de los
postulantes de examen ordinario, CPU y IEN-
UTEA (ingreso escolar nacional) se tomara en
cuenta el promedio aritmético de las notas
del nivel secundario, siempre en cuanto
exista el empate de puntaje considerando los
decimales.

Articulo 83. En caso de producirse empate
para la adjudicacién de la dltima vacante en
alguna escuela profesional, entre dos 0 mas
postulantes tienen derecho al ingreso a la
universidad verificando hasta lo decimales.

TITULO IX
DE LAS COMISIONES

Articulo 84. Los docentes y personal de
apoyo de la UTEA, participardn en las
comisiones de Concurso de Admision, en la
forma y modo que determine la Comision
Central de Admision.

Articulo 85. Es funcién de la Comisién
Central de Admision, inscribir, revisar y
calificarlos expedientes bajo
responsabilidad.

Articulo 86. La Comision encargada de
formular el examen del Concurso de
Admision, tendra en cuenta los cursos y el
temario propuesto por la Comisién Central
de Admision.

Articulo 87. La Comision encargada de
recepcién, control y calificacion del examen
del concurso de Admision, asume esta
funcion con transparenciay responsabilidad.

Articulo 88. Los integrantes de la
comunidad universitaria cuyos hijos,
cényuges o hermanos postulen en el
Concurso de Admision, no podran participar
o conformar ninguna comisién. A tal efecto,
suscribirdn una declaracion jurada bajo
responsabilidad.

Articulo 89. Los docentes que participen en
el CPU - UTEA, no podran intervenir ni
conformar ninguna comision del Concurso
de Admision.



Del Personal que Elabora y Controla el
Examen De Admision

Articulo 90. Se considera faltas graves que
ameritan destitucion o sancion de acuerdo
con el Estatuto de la UTEA y el presente
Reglamento, los actos fraudulentos que
distorsionen el resultado de los examenes y
se apertura proceso administrativo
disciplinario para el caso de autoridades,
docentes y personal administrativo para la
aplicacion estricta de las sanciones en caso
de:

e a) Prestar ayuda verbal o escrita a los
postulantes.

e b) Cambiar de aula designada para el
control de la prueba, sin la autorizacion de
laComisién de Admision.

e C) Portar equipos (celulares,
microauricular y otros) o cualquier otro
equipo de comunicacién electrénica.

e d) Intentar o sacar hacia el exterior las
pruebas o sus respuestas durante el
desarrollo de formulacién y de
elaboracion de los exdmenes de
admision.

e ) Desarrollar la prueba, abandonando el
aula sin justificacion alguna o realizando
actividades diferentes al cuidado de aula.
En este caso se les inhabilitard en este
proceso y procesos posteriores, previo
proceso administrativo, cuyo resultado
serdremitido asu file personal.

Articulo 91. El personal docente,
administrativo, y autoridades que participan
en el Proceso del Examen de Admision, en el
cuidado del aula, elaboracion de prueba y
otras actividades firmaran una Declaracién
Jurada de noincurrir en incompatibilidad. En
caso de falsedad se informara al Consejo
Universitario para la apertura de proceso
administrativoy sancion pertinente.

Articulo 92. Ningun personal docente,
administrativoy autoridad que participaen el
examen de admision, podra ingresar con
muestras de haber ingerido bebidas
alcohdlicas u otro tipo de drogas; de
comprobarse sera inhabilitado por un afio a
partirde lafechadeincurrida lafalta.

TITULO X
DE LAS SANCIONES

Articulo 93. El postulante que cometa algun
acto delictivo debidamente comprobado en
el proceso del Concurso de Admision, serd
sancionado con: inhabilitacion, separacion
del Concurso de Admision y/o anulacion de
su ingreso a la UTEA; sin perjuicio de iniciar
accion penal ante el Ministerio Publico o
Poder Judicial.

Articulo 94. El postulante comprometido en
fraude o suplantacion en el Concurso de
Admision, perdera sus derechos como tal y
por tanto, serd denunciado ante las
autoridades competentes, gestionandose su
separacién definitiva del sistema
universitario.

Articulo 95. Producida alguna de las
irregularidades referidas en los articulos
anteriores con la participacion de
funcionarios, docentes u otros que hayan
contribuido en alguna forma en la comisién
de acciones contrarias a la ley 30220 vy el
presente reglamento, serdn denunciadas
antelaautoridad competente.

DE LA ANULACION Y CALIFICACION
DE CERO (0,0)

Articulo 96. Se anula y se califica con la nota
0,0 (cero) la prueba del postulante en los
siguientes casos:



a) Por marcado incorrecto del nimero del
DNI o codigo deinscripcion de postulante en
la Hoja de Identificacion, en todas las
modalidades deingreso.

b) Por copiar o intentar copiar, recibir o
intentar recibir algun tipo de ayuda externa
para la resolucién de la prueba en cualquiera
delasfases.

c)Enelmomentode losexdmenes,aquien se
le sorprenda portando celulares o cualquier
artefacto de comunicacion, o suplantando,
copiando, conversando o realizando
cualquier otra forma de fraude, serd retirado
del ambiente del examen, en el acto,
levantdndose un acta sobre losincidentes.

d) Alterar el orden o no acatar las
instrucciones impartidas durante el
desarrollode laprueba.

TITULO XI
DE LOS INGRESANTES

Articulo 97. Los resultados de los exdmenes
de admision ordinario y extraordinario,
examen de seleccion de la CPU-UTEA, IEN-
UTEA (ingreso nacional escolar) y exdmenes
especiales las calificaciones y resultados son
IRREVISABLES e INMODIFICABLES por su
naturaleza.

Articulo 98. Ingresan a la UTEA los
postulantes que ocupen una vacante en
estricto orden de mérito segun a cada
escuela profesional que haya postulado sea
ordinario o extraordinario.

Articulo 99. La Comisién de Admision
otorga Constancia de Ingreso a la UTEA de
acuerdo al cronograma establecido. El
ingresante por cualquier modalidad,
Ordinario, Extraordinario, Exonerados,
Traslados que no recabe su Constancia de
Ingreso en el plazo establecido, pierde

automaticamente su condicion de
ingresante. En caso de impedimento del
ingresante, la constancia podra ser recabada
por otra persona, mediante carta poder
simple enlafecha programada.

Articulo 100. En caso que el ingresante, por
cualquier modalidad, no recoja la constancia
de ingreso, no regularice sus documentos
personales oportunamente, renuncia escrita
al ingreso, no registre matricula en el plazo
establecido en el calendario académico de la
UTEA, perderd su ingreso de manera
definitiva. La vacante generada por examen
de admision se cobertura con el postulante
que ocupa el siguiente lugar en el orden de
mérito correspondiente, siempre que haya
superado y se encuentre aprobado. La
Direccion de servicios Académicos y la
Direccion General de Administracion de la
UTEA, comunicara a la Oficina de Comision
Central de Admisién para el tramite
correspondiente. En el caso del ingresante
por la modalidad extraordinaria en ningun
caso, se coberturavacante.

Articulo 101. Los documentos presentados
son sometidos a fiscalizacion posterior.
Cualquier falsedad o imprecisién detectada
da lugar a la automdtica anulacion de su
admisionala UTEA.

Articulo 102. El ingresante que recoge su
constancia de ingreso no podra renunciar a
su condicion de ingresante, con la finalidad
de pretender la devolucién de sus
documentos o delos pagos realizados.

Examen Médico.

Articulo 103. Los ingresantes a las diferentes
carreras profesionales deben pasar un
Examen Médico y psicoldgico
obligatoriamente, en el lugar y fecha



establecidos en el Calendario de Actividades
del Proceso de Admision.

Matricula de Ingresante.

Articulo 104. El proceso concluye con la
matricula del estudiante en su respectiva
carrera profesional, previo cumplimiento del
Art. 98° y de acuerdo al Calendario
Académico respectivo, constituyéndose en
estudiante regular. Quien haya logrado
ingresoy cumplido los requisitos exigidos en
los Art. 98° 99° y 100° tiene derecho a
reservar su vacante hasta el segundo
semestre posterior a su ingreso; caso
contrario pierde el derecho de ingreso a la
UTEAy lavacante queda anulada siempre en
cuando cumpla en pagar el derecho de
matricula, examen médico y de reserva,
presentar a su respectiva escuela profesional
y el decano emitird la resolucion de reserva
de matricula.

Cuadro de méritos.

Articulo 105. El Cuadro General de
ingresantes expresa el estricto orden de
meéritos por cada una de las modalidades y
carreras profesionales, en la Sede Central,
SedesyFilialesdela UTEA.

Patrimonio documental y Registro de
informacion.

Articulo 106. Los expedientes de los
postulantes ingresados pasan a formar parte
del acervo documentario de la UTEA, bajo la
responsabilidad y custodia de la Oficina
Permanente de Admision.

La Oficina Permanente de Admisién registra
obligatoriamente en libros debidamente
organizados, por escuelas profesionales y
modalidad de ingreso, la informacion en

estricto orden de méritos de los ingresantes
en cada concurso de admision.

Elregistro contienela siguiente informacion:
a) Listado de Ingresantes por escuela
profesional, numeracién correlativa, codigo
de inscripcion, apellidos y nombres, sexo,
puntaje total obtenido, puntaje vigesimal,
indicacion con la palabra "INGRESO", orden
de méritoy colegio de procedencia.

b) La informacion registrada debe estar
rubricada por los integrantes de la Comision
de Traslado, Procesamiento de Tarjetas vy
Publicacion de Resultados o la Comision de
Adjudicacion de Plazas segun sea el caso.

) Informacion del ingresante, conteniendo
el comprobante de pago, copia del
Documento Nacional de ldentidad,
Certificado de Estudios originales y otros
documentos segun los requisitos
establecidos en el presente reglamento.

d) Listado de postulantes por escuelas
profesional con sus respectivas notas segun
ranking.

TITULO XII
DISPOSICIONES FINALES

Primera.- La UTEA no propicia, ni auspicia
ningun tipo de academias de preparacion
pre-universitaria, excepto el Centro Pre
Universitario CPU-UTEA, Sede Central de
Abancayy Filial Cuscoy Andahuaylas.

Segunda.- Los resultados del Concurso de
Admisién, seran validados por el Consejo
Universitario mediante Resolucion y son
inapelables.

Tercera.- En el caso que, se hayan inscrito
postulantes menos de 20 (veinte) en una



determinada escuela profesional, (excepto
en Educacion, por ser Profesion de servicio y
la coyuntura nacional minimo 15 (quince)
serdn reasignados a otras escuelas de su
eleccidn previa peticién expresa, de no
expresar su consentimiento, la Comision
Central de Admisién determinarad dicha
reasignacién por afinidad de carrera, sin
admitir reclamo alguno. Este procedimiento
se realizara hasta un dia antes del examen de
admision ordinario.

Cuarta.- Una vez finalizada el Examen de
Admision, la Comision Central de Admision
eleva al Rectorado y al Vicerrectorado
Académico, los resultados de dicho exameny
de todas sus modalidades, impreso, en CD u
otro medio magnético. Asi mismo los
resultados se remiten de inmediato a la
Oficina de Imagen Institucional de la UTEA,
Oficina de Tecnologia de Informacion (OTI)
para su publicacién en la pagina Web
Institucional dela UTEA.

Quinta.- La Comision Central de Admisién
elevara larelacion de ingresantes en todas las
modalidades, en el término de 24 horas,
impresoy en CD u otro medio magnéticoala
DIGA, Direccién de Servicios Académicos,
Direcciones de la Escuelas profesionales de la
UTEAYy Vicerrectorado Académico.

Sexta.- Una vez concluido el Proceso de
Admision, la Comision Central de Admision
presentard, el informe final al Vicerrectorado
Académico, incluyendo el analisis académico
y econdmico, cuadros estadisticos por
escuelas profesionales, segun formatos
debidamente llenados de los resultados del
examen, asi como el total de postulantes en
las diferentes

modalidades de la sede central y Filiales en
un plazo no mayor de 20 dias calendarios.

Séptima.- Los casos no previstos en el
presente Reglamento, seran resueltos por la
Comisién Central de Admision comunicando
al Director de Servicios Académicos vy al
Vicerrector Académico de la UTEA con fines
de caracterresolutivo.

Octava.- Por su participacion directa en los
Procesos de Admision, las Autoridades
Universitarias, miembros de la Comision
Central de Admision, Docentes y Personal
Administrativo, reciben una bonificacion
especial.

Novena.- Quedan derogadas todas las
disposiciones que se opongan al presente
Reglamento.



Universidad Tecnoldgica de los Andes

TITULO XIlI
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Para el proceso de admision, las Escuelas Profesionales
de la UTEA, de acuerdo a sus caracteristicas generales se han agrupado en dos (2).

SEGUNDA.- El niumero de preguntas por curso segun
grupos es el siguiente



TERCERA: El pago por derechos de
inscripcion, es Unico y sera abonado en caja
de la UTEA segun la escala que se establezca
en el prospecto de admision para cada
proceso de examen de del Concurso de
Admision.

A. ADMISION POR CONCURSO
ORDINARIO:

¢ SedeCentral Abancay

 Filial Andahuaylas

* Filial Cusco

B. ADMISION POR CONCURSO
EXTRAORDINARIO:

SEDE CENTRALY FILIALANDAHUAYLAS:

e Ratificacion Ingreso Escolar Nacional IEN-
UTEA

 Ratificacionde CPU

e 1°y2°puestodeeducacion secundaria

e Personascondiscapacidad

¢ Victimas de terrorismo

e Deportista destacados o deportista del
programa deportivo de alta competencia
(PRODAC)

» Trasladointerno

» Traslado externo o Universidad nacional
o Universidad privada

e Graduadosytituladosdela UTEA

e Graduados vy titulados de universidades
del Pais. o Institutos pedagdgicos o
Institutos tecnoldgicos

FILIALCUSCO

 Ratificacion Ingreso Escolar Nacional IEN-
UTEA

 Ratificacion de CPU

e 1°y2°puestode educacion secundaria

e Personascondiscapacidad

 Victimasdeterrorismo

e Deportista destacados o deportista del
programa deportivo de alta competencia
(PRODACQ)

e Trasladointerno

¢ Traslado externo o Universidad nacional
o Universidad privada

e Graduadosytituladosdela UTEA

e Graduados vy titulados de universidades
del Pais. o Institutos pedagdgicos o
Institutos tecnoldgicos

CUARTA: El examen de Concurso de
Admision, se realizard en la sede central
Abancay, Filiales de Cusco y Andahuaylas,
segun el cronograma aprobado para cada
convocatoria, que tendrd las siguientes
caracteristicas:

CRONOGRAMA DE CONCURSO
DE ADMISION

1. CONCURSO DE ADMISION
ORDINARIO:

Procesodeinscripcion:

Examen de Admision:

Hora de entrada:

Distribucion de examenesy tarjetas:
Consignacion deidentificacion:
Inicio del examen:

Termino delexamen:

2. CONCURSO DE ADMISION
EXTRAORDINARIO

Sede Central, Filiales de Cuscoy Andahuaylas
Recepcion de expedientes:
Calificacion de expedientes:
Publicacion deresultados:

Ingreso Escolar Nacional IEN-UTEA:
Procesodeinscripcion:

Examen de Admision:

Hora de entrada:

Distribucion de examenesy tarjetas:
Consignacion de identificacion:
Inicio delexamen:

Término delexamen:



3. EVALUACIONES DE CPU
Primera evaluacion:
Segunda evaluacion:
Publicacion de resultados:
Adjudicacion de vacantes:
Ratificacion de ingresantes:

4. INICIO DEL SEMESTRE ACADEMICO

Sede Central Abancay y filiales Cuscoy Andahuaylas
Serd de acuerdo al calendario de actividades aprobadas para cada afo lectivo.

5. EXAMEN MEDICO
Sede Central Abancay vy filiales Cuscoy Andahuaylas Segin cronograma previo pago
por derecho de examen médico en caja de la UTEA:

QUINTA: Los derechos de enseflanza y otros conceptos, se establecerdn en el prospecto de
admision para cada convocatoria de la siguiente manera:

=SEDE CENTRAL ABANCAY
MATRICULA:
v~ General S/. 180.00
PENSIONES MENSUALES:
v~ Agronomia S/. 350.00
v~ __Contabilidad S/. 370.00
v~ Derecho S/. 370.00
v Educacion S/. 300.00
v~ Enfermeria S/. 370.00
v~ Estomatologia S/. 470.00
v Ing. Ambiental y Recursos Naturales S/. 420.00
v~ Ing. Civil S/. 450.00
v~ Ing. de Sistemas e Informatica S/. 350.00
v~ _Turismo, Hoteleria y Gastronomia S/. 350.00
=FILIAL ANDAHUAYLAS
MATRICULA:
v' General S/. 180.00
PENSIONES MENSUALES:
v Agronomia S/. 350.00
v _Contabilidad S/. 370.00
v Derecho S/. 370.00
v'Educacion S/. 300.00
v'_Enfermeria S/. 370.00
v Ing. Ambiental y Recursos Naturales S/. 420.00
v_Ing. Civil S/. 450.00
=FILIAL CUSCO
MATRICULA:
v’ General S/. 180.00
PENSIONES MENSUALES:
v Contabilidad S/. 400.00
v' Derecho S/. 400.00
v/ Enfermeria S/.390.00
v Ing. Ambiental y Recursos Naturales S/. 450.00
v"_Ing. Civil S/. 500.00
v'_Ing. de Sistemas e Informatica S/.390.00




CONTENIDO TEMATICO

RAZONAMIENTO MATEMATICO
RAZONAMIENTO LOGICO.

INTRODUCCION AL
RAZONAMIENTO LOGICO.

Légica proposicional: conectivos vy tablas
de verdad. La inferencia: implicaciones y
equivalencias. Logica de clases:
cuantificadores.

Juegos légicos: ordenamientos espaciales,
temporales y de informacion, parentescos y
certezas.

RAZONAMIENTO LOGICO MATEMATICO.
Orden de informaciéon: Ordenar de manera
creciente o decreciente, ordenar por posicion
de datos. Relacion de datos mediante tablas.
Relaciones circulares. Relaciones familiares.

MAXIMOSY MiNIMOS.
Problemas de aplicacion.

SUCESIONES.

Sucesiones numéricas. Ley de formacién de
una sucesiéon. Sucesiones notables: la
sucesion de numeros naturales y sus
potencias, la sucesion de numero primos,
Fibonacci.Sucesiones alfanuméricas.
Distribuciones numéricas: distribucion en

filas, columnas circularesy otras formas.

SERIES.

Series numéricas: aritmética, geométrica.
Principales series y sumas notables.
Sumatorias y propiedades de la sumatoria.
Sumatoria. Propiedades de las sumatorias.

METODOS RAZONATIVOS: INDUCCION Y

DEDUCCION
Introduccién. Induccion matemética: Técnica
del método inductivo, técnica del método
deductivo. Conteo de figuras en forma
inductiva y deductiva. Métodos de Pascal en
el conteo.

SUFICIENCIA DEDATOS

Problemas que constan de un enunciadoy de
dos datos. Andlisis de suficiencia de los datos
en lasolucion del problema.

CUATRO OPERACIONES

Propiedades de las cuatro operaciones.
Complemento aritmético de un numero.
Método del cangrejo. Método del rombo.
Método delrectangulo.

CRIPTOARITMETICA
Problemas de aplicacion.

PLANTEO DEECUACIONES
EINECUACIONES

Solucion de problemas de aplicacion de
ecuacioneseinecuaciones.

RAZONESY PROPORCIONES

Razén o relacion. Razén aritmética vy
geométrica. Proporcién aritmética: discreta y
continua. Proporciéon geométrica: discreta y
continua. Teoremas sobre sumas y diferencias
de una proporcién geométrica.
Proporcionalidad directaeinversa.

REGLA DETRES
Regla de tres simple directa. Regla de tres
simpleinversa.Regladetrescompuesta.

FRACCIONES
Términos de una fraccion. Clasificacion.
Fraccién de fraccion. Numero mixto.



Propiedades de las fracciones. Operaciones
con fracciones. Maximo comun divisor y
minimo comun multiplo de fracciones.

Numero decimal. Propiedades y clasificacion
de los numero decimales. Conversién de
ndmeros decimales a fracciones comunes.
Fraccion continuda.

AREASY PERIMETROS

Perimetros de regiones convexas y concavas.
Areas de regiones sombreadas.
Transposicion de regiones. Sumas vy
diferencia de regiones.

OPERADORES MATEMATICOS

Operador matematico: definicion.Y notacion
simbdlica. Operadores definidos por tablas.
Operaciones con elemento neutro. Elemento
inverso.Tablasy Graficos Estadisticos.

Interpretacion de graficos estadisticos.
Pictogramas. Graficos circulares. Grafico de
barras. Tabla de frecuencias. Poligono de
frecuencias. Histograma.

RAZONAMIENTO VERBAL

SINONIMIA
- Sinonimia conceptual
- Sinonimia contextual

LOS SIGNIFICADOSY SUEMPLEO
- Denotaciony connotacion

CRITERIOS DE RESOLUCION DE
PREGUNTAS
- La categoriagramaticalyla
sinonimia
- lLaespecificaciony generalizacion de
ladenotacion
- Lossemasylaprecision léxica

ANTONIMIA

CLASESDEANTONIMIA
- Antonimia parcial
- Antonimia absoluta

CRITERIOS PARA LA RESOLUCION DE
PREGUNTAS

- La Exclusion

- Semantica

CAMPO SEMANTICOY/0 FAMILIA
SEMANTICA

FAMILIA SEMANTICA

Familias semanticas por el significante.
Familias seméanticas por el significado.
Familias seménticas por el significante y
significado.

CAMPO SEMANTICO

Campos semanticos por hiperonimia.
Campos semanticos por implicancia léxica.
Campos semanticos por coincidencia
contextual.

ANALOGIAS.

Estructura de una analogfa Formas de
presentar unaanalogia Formahorizontal
Forma de alternancia simple Forma vertical

CRITERIOS GENERALES DE RESOLUCION
Criteriodel orden.

Criteriode lanecesidad logica.

Criterio del significado condicionado

METODOS DERESOLUCION
Elmétododelaoracion
Elmétododelostipos analdgicos

a)  Principalestiposanaldgicos

b) Parteatodo

c) Elementoaconjunto

d) Especieagénero



e) Congéneres

f)  Causaaefecto

g) Intensidad.

h)  Asociadosporeluso.

i) Asociados porellugar.

j)  Caracteristica

k) Funcion.

) Materiaprimaa producto elaborado
m) Sujetoaobjeto

ORACIONES INCOMPLETAS.

ESTRUCTURA DE UNA ORACION
INCOMPLETA ELEMENTOS:
a) Contexto
b) Rastrosverbales
c) Espacios punteados
d) Lasalternativas

CRITERIOS GENERALES DE RESOLUCION
Compatibilidad seméntica Propiedad léxica
Correccionsintactica

CLASES DEORACIONES INCOMPLETAS:
DECARACTERSEMANTICO

a) Explicitas

b) Implicitas

DECARACTERSINTACTICO
a) Poranalogia
b) Porcausalidad
c) Porcontradicciéon
d) Porusodeilativos

DECARACTERFIGURADO

CONECTORES LOGICOS.

CLASES DECONECTORES

Conectores que indican avance o proyeccion

Conectores que indican detencion
Conectores queindican retroceso

PLAN DEREDACCION.

CLASES O FORMAS DE PRESENTACION
- Estructurabasadaenfrases
- Estructurabasada en oraciones

PRINCIPALES CRITERIOS DE
ORDENACION
- Ordenamientoanalitico
- Ordenamiento cronolégico
- Ordenamiento causal
- Ordenamiento procesal
- Ordenamientodiscursivo

SUPRESION DEORACIONES
CRITERIOS GENERALES DE RESOLUCION

EXCLUSION, IMPERTINENCIA O
INATINGENCIA

CLASES DE EXCLUSION, IMPERTINENCIA
OINATINGENCIA
a. Porcambiode sujetodelanarracion.
b. Por desfase en el tiempo o espacio
del contexto.
c.  Por detallar o generalizar de manera
inoportuna

CONTRADICCION, ANTINOMIA U
OPOSICIONTEMATICA

INCLUSION, REDUNDANCIA O
PLEONASMO

CLASES DE INCLUSION, REDUNDANCIA
OPLEONASMO

- Inclusién o redundancia simple -

Redundancia compuesta

- Redundanciaimplicita



COMPRENSION DETEXTOS.
ELTEXTO

ELEMENTOS FUNDAMENTALES:
1) Eltema
2)Idea principal
3) Eltitulo

LASIDEAS PARTICULARESENUNTEXTO
1) Literalidady parafrasis

2)  Preguntas porliteralidad

3)  Preguntas por parafrasis

4)  Precisionléxicaeneltexto

5)  Preguntasporrelaciones

6) Preguntasporincompatibilidad
7)  Lasinferencias

PROCEDIMIENTO PARARESPONDERLAS
PREGUNTAS DEINFERENCIAS

Las probabilidades Los conectores ldgicos

Los circunstanciales

Los signos de puntuacion

PREGUNTAS DEEXTRAPOLACION.

ARITMETICA.

CONJUNTOS.

Idea de conjunto, Relacion de pertenencia,
Determinacién de un conjunto: Por
extension; por comprension.

Representacion grafica de conjuntos:
Diagramas lineales; Diagramas de Venn Euler;
Diagramasde Lewis Carrol.

Relaciones entre conjuntos: Relacion de
inclusiéon.-Subconjuntos propios - Relacion
de igualdad, Conjuntos Disjuntos,
Propiedades.

Clases de conjuntos: Conjunto finito;
Conjuntoinfinito.

Conjuntos especiales: Conjunto nulo;
Conjunto unitario; Conjunto universal;
Conjunto potencia; Conjuntos
comparables; Conjunto de conjuntos;
Conjuntos numéricos.

Operaciones con Conjuntos: Union;
Intersecciéon; Diferencia, Diferencia
simétrica; Complemento, Propiedades.

SISTEMA DE NUMEROS NATURALES Y
ENTEROS.

Sistemna de numeros naturales: Adicion;
Multiplicacion - Relacién de igualdad y
orden, sumas notables, Propiedades.
Sistema de nuUmeros enteros: Adicion;
Sustraccion; Multiplicacion, Relacion de
igualdad y orden, Complemento
aritmético de numeros enteros positivos -
Propiedades.

SISTEMA DENUMEROS RACIONALES.
Sistema de nUmeros racionales: Adicion;
Sustraccion; Multiplicacion, Division,
Relacién de igualdad y orden,
Propiedades.

Propiedad de la densidad del conjunto de
los numeros racionales Representacion
decimal de un nimero racional.- NUmeros
decimales exactos, NUmeros decimales
inexactos: Periddico puro; Periddico Mixto.

Fraccion generatriz de un nudmero
decimal - Propiedades.

Numeros fraccionarios, Clases de
fracciones: Propia; Impropia; Decimal;
Ordinaria; Reductible; Irreductible;
Homogénea y Heterogénea.-
Propiedades.



SISTEMAS DE NUMERACION.
Sistemas de numeracién, Sistema
posicional de numeraciéon.-Principio de
orden y de base.- Principales sistemas de
numeracion,

Valor absoluto y relativo de una cifra.-
Representacionliteral delos nimeros.
Descomposicién polindmica: simple y por
bloque.

Conversion de sistemas de un nimero: De
base n al sistema decimal, del sistema
decimalabase de base naotrosistemade
base m, donde m n 10.- Casos especiales.-
Propiedades.

DIVISIBILIDAD.
Divisibilidad, Multiplo de un numero,
Divisor de un numero.-Operaciones con
multiplos, Numeros no divisibles.

Divisibilidad aplicada al binomio de
Newton.

Principales criterios de divisibilidad:
Divisibilidad por 2, 3,4,5,7,8,9,11,13,17,
25125,

NUMEROS PRIMOS.

Numeros primos, Nimeros primos
absolutos, NUmeros primos entre si,
Ndmeros compuestos, Descomposicion
en factores primos de un numero
compuesto.

Estudio de los divisores de un ndmero
compuesto: Cantidad de divisores, Suma
de divisores. Producto de divisores, Suma
delasinversas de los divisores.

MAXIMO COMUN DIVISOR Y MINIMO
COMUN MULTIPLO.
Méximo comun divisor de dos o mas
numeros enteros positivos, Determinacion

de MCD: Por factorizacién individual; Por
factorizacién simultanea; Por el Minimo
comun multiplo de dos o mas ndmeros
enteros positivos, Determinacion de MCM:
Por factorizaciéon individual; Por
factorizacion simultdnea, Propiedades.

RAZONESY PROPORCIONES.
Razones.- Clases de razones: Razones
aritméticas; Razones geométricas.
Proporciones: Clases de proporciones:
Proporciones aritméticas: Discretasy
Continuas, Propiedades; Proporciones
geométricas: Discretas y Continuas,
Propiedades. Serie de razones geomeétricas
equivalentes.

MAGNITUDES.

Magnitudes.- Clases de magnitudes:
Magnitudes Directamente
proporcionales; Magnitudes
Inversamente proporcionales.-
propiedades.

Reparto proporcional: Clases de reparto
proporcional: Reparto simple directo;
Reparto simple inverso; Reparto
compuesto.

REGLA DETRES.

Regla de tres simple.- Clases de regla de tres
simple: Directa e Inversa. Regla de tres
compuesta.

Regla deltanto por ciento.

Aplicaciones del tanto por ciento:
Aumentos sucesivos; Descuentos
sucesivos; Aplicaciones comerciales.

REGLA DE INTERES.

Regla de interés.- Clases de regla de interés:
Simple y Compuesto. Regla de
descuento.- Elementos de la regla de
descuento.- Letra de cambio.- Valor
nominal.- Valor actual.- Clases de



descuento:
Descuento comercial y Descuento
Racional.- Propiedades.

INTRODUCCION A LA ESTADISTICA.

Introduccion a la estadistica- Clases de
estadistica: Estadistica descriptiva;
Estadistica inferencial.- Poblacién vy
Muestra.

Variables estadisticas: Cualitativas vy
Cuantitativas.

Representacién de datos cualitativos:
Cuadros.- Graficos: Barrasy circulares.

Representacion de datos cuantitativos:
Tabla de distribucion de frecuencias;
histogramas.

Medidas de tendencia central: Media
aritmética para datos noagrupadosy para
datos agrupados.- Media aritmética
ponderada. Mediana para datos no
agrupadosy paradatosagrupados.

Moda para datos no agrupados y para
datosagrupados.

Medidas de dispersion.- Varianza y
Desviacion Estandar.

INTRODUCCION A LAS
PROBABILIDADES.
Experimento aleatorio, Espacio muestral,
Eventos.

Métodos de conteo: Combinaciones;
Variaciones y Permutaciones sin
repeticion.

Definicion clasica de probabilidad,
Propiedadesimportantes.

Probabilidad condicional, Teorema de la
multiplicacion.- Propiedades.
Probabilidad total- Teorema de Bayes-
Eventosindependientes.

ALGEBRA

POLINOMIOS EN LOS REALES.

Polinomios, Grados: Relativoy Absoluto.

Adicion de polinomios, Sustraccion de
polinomios. Multiplicacion de polinomios:
Productos notables.

Division de polinomios: Algoritmo de la

division; Método de Horner; Método de

Ruffini; Teorema del resto.
FACTORIZACION DE POLINOMIOS.

Método deidentidades.
Método de Aspas: Aspa simple; Aspa

doble; Aspa doble especial Método de
evaluacion.

RADICALES.
Racionalizacion cuando el denominador

irracional es un monomio. Racionalizacion
cuando el denominador irracional
contiene dos o mas radicales de segundo
orden.

Racionalizacion cuando el denominador
irracional contiene dos o mas radicales de
tercerorden.

ECUACIONES.
Ecuaciones de primer grado con una variable

real, Solucion, Anadlisis de la ecuacion.
Ecuaciones de segundo grado con una
variable real, Solucién: Método de
factorizacion; Formula de Baskara, Andlisis
de la ecuacion, Naturaleza de las rafces,
Propiedadesdelas raices.



INECUACIONES.

Inecuaciones de primer grado con una
variable real, Conjunto solucién.
Inecuaciones de sequndo grado con una
variable real, Conjunto solucién: Método
de puntos criticos; Método de
completacién de cuadrados,

ECUACIONES E INECUACIONES CON

VALORES ABSOLUTOS.
Ecuaciones con valores absolutos.-
Propiedades. Inecuaciones con valores
absolutos.- Propiedades

MATRICES.

Tipos de matrices: Rectangular; Cuadrada;
Triangular superior; Triangular inferior;
Diagonal; Escalar; Identidad; Nula;
Columna; Fila; Transpuesta; Simétrica;
Antisimétrica; Idempotente; Involuta;
Nilpotente.

Operaciones con Matrices: Adicion;
Sustraccion; Multiplicacion por un escalar;
Multiplicacion.- Propiedades.

DETERMINANTES.

Determinante de unamatrizde orden 2x 2.-
Propiedades. Determinante de una matriz
de orden 3x3: Método de desarrollo por
menores; Regla de Sarrus, Propiedades.

Inversa de una matriz de orden 2 x 2.-
Propiedades. Inversa de una matriz de
orden 3x3: Matriz Adjunta.

SISTEMA DE ECUACIONES LINEALES.

Sistemna de ecuaciones lineales de dos
variables.- Métodos de solucién: Método
de determinantes. Analisis del sistema:
Criterio de Gréficas.

Sistema de ecuaciones lineales de tres

variables.- Métodos de solucion: Método
de determinantes. Andlisis del sistema.

RELACIONES REALES.

Producto cartesiano, Relaciones binarias:
Dominio y rango. Relaciones reales:
Dominio y rango. Rectas: Distancia entre
dos puntos, Punto medio, Ecuaciones de
la recta: General punto pendiente;
Pendiente y ordenada al origen; Abscisa'y
ordenada al origen; Ecuacion de la recta
que pasa por dos puntos, Rectas paralelas,
Rectas perpendiculares.- Distancia de un
punto a una recta, Distancia entre dos
rectas paralelas.

Circunferencias: Ecuaciones de la
circunferencia: Cartesiana; Canodnica;
General, Elementos, Dominioy Rango.

Pardbolas: Ecuaciones de la Pardbola:
Cartesiana; Canonica; General.-Elementos,
Dominioy Rango.

Elipses: Ecuaciones de la Elipse: Cartesiana;
Canodnica; General -Elementos.- Dominioy
Rango.

FUNCIONES REALES.

Funciones binarias: Dominio y Rango.
Funciones reales: Dominio y Rango.
Funciones especiales: Identidad; constante;
lineal; cuadratica; raiz cuadrada; valor
absoluto; mayor entero; signo; escalén
unitario. Clases de funciones: inyectiva;
suryectiva; biyectiva.

Operaciones con funciones: Adicion;
Sustraccion; Multiplicaciéon; Division;
Composicion;Inversa.

Funcién exponencial.- Propiedades. Funcion
logaritmica.- Propiedades.



GEOMETRIA
GEOMETRIAPLANA

NOCIONES BASICAS DE LA GEOMETRIA.
Concepto de Punto, Recta y Plano:
Postulados. Congruencia, semejanzay
equivalencia de figuras geométricas. Figuras

convexasy no convexas.

RECTAY SEGMENTO DE RECTA.
Semirrecta, Rayo y Segmento. Operaciones
con, las medidas de segmentos.

ANGULOS.
Angulo. Elementos. Clasificacion.
Angulos determinados por dos rectas
paralelasintersecadas por unasecante.

Angulos de lados paralelos y éngulos de
lados perpendiculares.

TRIANGULOS.
Tridngulos. Elementos, Clasificacion,
propiedades generales. Tridngulos
rectdngulos notables (30°, 45°, 60°, 37°,
53°).

Lineas y puntos notables del tridngulo.
Mediatriz, altura Mediana, bisectriz.
Circuncentro, ortocentro, baricentro,
incentro y encentro, Recta de Euler.
Propiedades, Angulo formado por lineas
notables deltridngulo.

CONGRUENCIA Y SEMEJANZA DE
TRIANGULOS.

Congruencia de tridangulos. Casos de
congruencia. Teorema de Thales.
Proporcionalidad en tridngulos.
Semejanza de tridngulos. Casos de
semejanza.

RELACIONES METRICAS DETRIANGULOS

RECTANGULOSY

OBLICUANGULOS.

Relaciones métricas en un tridngulo
rectdangulo. Propiedades. Relaciones
métricas en un triangulo oblicudngulo.
Propiedades.

CUADRILATEROS.

Cuadrildteros convexos, elementos,
clasificacion, propiedades generales.

Paralelogramos: Romboide, rectangulo,
rombo y cuadrado, elementos vy
propiedades generales.

Trapecios. Elementos. Clasificaciéon vy
propiedades generales.

Trapezoides, simétricos y asimétricos.
Elementosy propiedades generales.

CIRCUNFERENCIA.

Circunferencia: radio, arcos, cuerdas,
didmetros, rectas tangentes y secante,
longitud de circunferencia, circunferencia
y triangulo; cuadrilatero, inscrito o
circunscrito.

Angulos en la circunferencia: central,
inscrito, semiinscrito. ex-inscrito, interior y
exterior.

Posiciones relativas entre dos
circunferencia. Propiedades de las
tangentes interiores, exteriores, secantes
comunes, cuerdas y tangentes entre dos
circunferenciasy en una circunferencia.

Relaciones métricas entre lineas en la
circunferencia: teorema de las cuerdas,
secantes, tangente. Teorema de Poncelet.

POLIGONOS.

Poligonos convexos de n-lados,
propiedades generales: dngulos
interiores, exteriores, diagonales y lados.



Poligonos regulares de n-lados.
Propiedades generales: angulos interiores
exteriores, diagonalesylados.

Poligonos regulares de tres, cuatro vy seis
lados, elementos, propiedades generales,
inradio, circunradio, apotema.

AREAS DE REGIONES: POLIGONALES,
POLIGONALES

REGULARES Y CIRCULARES PLANOS
CONVEXAS.

Area de regiones triangulares, propiedades
generales. Area de regiones triangulares
equivalentes. Razones entre dreas. Area de
regiones triangulares semejantes.

Area de regiones cuadrildteras convexas,
propiedades generales, semejanza vy
razones entre areas., area de figuras
equivalentes.

Area de regiones poligonales regulares de
tres, cuatro y seis lados Area del circulo,
propiedades generales y casos
combinados. Area del sector y segmento
circular y casos combinados. Area de
zonas o porciones de regiones circulares
con figuras combinadas.

TRIGOMOMETRIA

ANGULOTRIGONOMETRICO.
Angulo trigonométrico, Definicion,
Magnitud.
Sistemas de medicion de dngulos: Sistema
sexagesimal, sistema Centesimal y sistema
radial. Conversion de sistemas: Formula de
conversion.,

RAZONES TRIGONOMETRICAS DE UN
ANGULOAGUDOY

RESOLUCION DE TRIANGULOS
RECTANGULOS

Triangulo rectangulo, Propiedades, Razones
trigonomeétricas. Propiedad fundamental
de las razones trigonométricas.-Razones
trigonométricas en triangulos notables.
Razonestrigonométricas reciprocas.
Razones trigonométricas de angulos
complementarios

RAZONES TRIGONOMETRICAS DE
ANGULOSEN POSICION

NORMAL
Sistema se Coordenadas Rectangulares,
Angulo en posicién normal. Razones
trigonométricas de los angulos en
posicion normal, Signos de las razones
Trigonométricas
Angulos cuadrantales, Ubicacion de un
angulo en el plano cartesiano. Razones
trigonométricas de los angulos
cuadrantales.
Razones trigonomeétricas de los angulos
coterminales.

IDENTIDADES TRIGONOMETRICAS.
Identidad trigonométrica.- Identidades
trigonométricas fundamentales.
Identidades trigonométricas auxiliares.
Problemas de: simplificacidén,
condicionales y de eliminacion de
angulos.

REDUCCION AL PRIMER CUADRANTE.
Reduccion para angulos positivos
menores de una vuelta. Reducciéon para
angulos positivos mayores de una vuelta.
Reduccién paradngulos negativos.

RAZONES TRIGONOMETRICAS DE
ANGULOS COMPUESTOS.

Razones trigonométricas de la suma vy
diferencia de dos angulos. Identidades
auxiliares.



RAZONES TRIGONOMETRICAS DE

ANGULO MULTIPLEY ANGULO MITAD.
Seno, cosenoy tangente del dangulo doble.
Relaciones auxiliares: Degradacion de
razones trigonométricas cuadratica y
cubica. Razones trigonométricas de
angulo doble en términos de la tangente
deldngulosimple.

Seno, coseno, tangente y cotangente del
angulo mitad. Férmulas racionalizadas de
tangente y cotangente del angulo mitad.
Identidades auxiliares.

TRANSFORMACIONES
TRIGONOMETRICAS.
Transformacion de suma o diferencia de
senos a un producto. Transformaciéon de
suma y diferencia de cosenos a un
producto. Transformacion de un producto
de senos y cosenos a suma o diferencia de
senos. Transformacion de un producto de
cosenos o de senos a suma o diferencia de
COSenos.

RESOLUCION DE TRIANGULOS
OBLICUANGULOS, ANGULOS

VERTICALESY HORIZONTALES.

Ley de senos, cosenos y tangentes. Teorema
de las proyecciones. Angulos verticales:
Elevacion y Depresion. Angulos
Horizontales.

FUNCIONESTRIGONOMETRICAS.

Lineas trigonométricas de senoy coseno.
Funcion senoy coseno:

Dominio, rango, representacion grafica y
propiedades.

Lineas trigonométricas de tangente y
cotangente. Funcion tangente vy
cotangente: Dominio, rango,
representacion graficay propiedades.
Lineas trigonométricas de secante y
cosecante. Funcion secante y cosecante:

Dominio, rango, representacion grafica y
propiedades.

FISICA

LAFISICA.

Lafisica como ciencia, Partes, Importancia.
Estructura de la materia.- El universo.
Interacciones. Origen del universo.

MAGNITUDES FiSICAS.

Magnitud, Cantidad, Medicién, Unidad.
Sistema Internacional de Unidades (S.l.)
SLUMP.

Anadlisis dimensional, Formulas empiricas.

VECTORES.

Escalares y vectores, Componentes de un
Vector, vectores unitarios (vectoresen XYy
enXYZ).

Operaciones con vectores: Adicién,
Sustraccion, Multiplicacién de un escalar
por un vector (vectoresen XYyen XYZ).
Producto escalar de dos vectores,
Producto vectorial de dos vectores
(vectoresen XYyen XYZ).

Capacidad eléctrica.- Condensadores.
Asociacion de condensadores.

Capacidad eléctrica de un condensador
plano.Energia electrostética.

ELECTRODINAMICA.
Corriente eléctrica.- Intensidad de corriente

eléctrica.- Corrientes continuasy alternas.
Resistencia eléctrica.- Resistividad.-
Superconductoresy semiconductores.
Asociacion de resistencias en serie y
paralelo.

Asociacidn mixta de resistencias.

Leyde Ohm.

Fuerza electromotriz (fem).- Resistencia
internadelasfem.

Efecto Joule.



Potencia eléctrica.
Leyes de Kirchoff.
Circuitos eléctricos sencillos.

*ELECTROMAGNETISMO.
Magnetismo.- Interaccién magnética.
Campo magnético.- Permeabilidad
magnética.
Fuerza magnética sobre una carga
eléctrica.
Fuerza magnética sobre una corriente
eléctricarectilinea.
Campo magnético de una corriente
eléctricarectilinea.
Fuerza entre corrientes eléctricas
rectilineas.
Flujo magnético.
Induccién electromagnética.- Ley de
FaradayHenry.-LeydelLenz.

«ONDASY SONIDO.
Onda.-Definicion, tipos: longitudinales y
transversales.
Ecuacion de onda.-Amplitud, frecuencia'y
ndmero de onda.
Longitud de onda y velocidad de
propagacion.
Potencia e intensidad de la onda.-
Definiciony unidades.
Fendmenos ondulatorios.
Sonido.- Definicién, propagacién,
velocidad.
Elementos de acustica: Potencia,
intensidad, nivel de intensidad.
Ondas estacionarias en cuerdas.
Efecto Doppler.

«OPTICA.
La luz: naturaleza de la luz- velocidad de
propagaciondelaluz.
Espectro electromagnético.
Reflexiony refraccion delaluz.
Espejos: planos y esféricos.- construccion
deimdgenes.

Lentes: construccion de imagenes.
Instrumentos &pticos: microscopio y
telescopio.

FiSICAMODERNA.

Principio delarelatividad de Einstein.
Contraccion de la longitud y dilatacion del
tiempo.

Masa y energia relativista.- Formula de
Einstein.
Efectofotoeléctricoy efecto Compton.
Principio deincertidumbre de Heisenberg.
Postulado de Planck.- Cuantizacion de la
energla.

Propiedades ondulatorias de las particulas:
longitud de onday frecuencia.

+«MAGNITUDESFiSICAS.
Lafisicacomo ciencia.- Partes.-Importancia.
Interacciones.
Magnitud Fisica.
Sistema Internacional de Unidades
SLUMP.
Anélisis dimensional.

«VECTORES.

Escalares y vectores.- Componentes de un
Vector.- vectores unitarios (vectores en XYy
enXYZ).

Operaciones con vectores: Adicion.-
Sustraccion.- Multiplicacion de un escalar por
unvector (vectoresen XYyen XYZ).

Producto escalar de dos vectores.- Producto
vectorial de dos vectores (vectores en XYy en
XYZ2).

«CINEMATICA.
Sistemas de referencia.-Posicion, Instante
deltiempo.
Movimiento y reposo. Desplazamiento.
Velocidad. Aceleracion.
Movimiento rectilineo uniforme (MRU).
Movimiento rectilineo uniformemente



variado (MRUV). Principio de Pascal.

Movimiento circular uniforme (MCU).- Principio de Arquimedes.
Movimiento circular uniformemente Hidrodindmica.
variado (MCUV) Principio de Bernoulli.
Viscosidad.
-DINAMICA.
Cantidad de movimiento o momentum +TEMPERATURAY DILATACION.
lineal. Temperatura.- Definicién operacional.
Principio de conservacion del Medida de la temperatura.- Escalas de
momentum lineal. temperatura.
Teorema del impulso y el momentum Dilataciénlineal.
lineal. Dilatacion superficial.
Fuerza.- Peso.- Fuerza eldstica.- Fuerza de Dilatacion volumétrica.
contacto.-fuerza de friccion.
Leyesde Newton. «CALOR.
Dinamica del movimientocircular. Calor-energiainterna.
Medida de calor.--transferencia de calor.
-ESTATICA. Calorespecifico.- Capacidad calorifica.
Torque o momento de unafuerza. Mezclasy calorimetros.
Torque o momento de varias fuerzas. Cambios defase.

Composicion defuerzas concurrentes.
Composicion de fuerzas no concurrentes. «ELECTROSTATICA.

Parde fuerzas. Carga eléctrica- Concepto.- Unidades.-
Equilibrio de una particula. Carga elemental.- Principio de
Equilibriode uncuerpolibre. conservacion.

Fuerzaeléctrica.- Ley de Coulomb.
Intensidad de campo eléctrico.
Potencial eléctrico.- Diferencia de potencial.

-ENERGIA MECANICA. Lineas de Fuerza.- superficies
Trabajo. equipotenciales.
Potencia. Capacidad eléctrica.- Condensadores.
Sistemas conservativos. Asociacion de condensadores.
Sistemas no conservativos. Capacidad eléctrica de un condensador
Teorema del trabajo energia.- trabajo vy plano.
energfa cinética. Energia electrostatica.
Trabajoy energia potencial.
Principio de conservacion de la energfa. «ELECTRODINAMICA.
Choques en una dimensién.- Coeficiente Corriente eléctrica- Intensidad de corriente
derestitucion. eléctrica.- Corrientes continuasy
alternas.
«HIDROSTATICA EHIDRODINAMICA. Resistencia eléctrica.- Resistividad.-
Presion.- concepto. presion atmosférica. Superconductoresy semiconductores.
Presion hidrostatica. Asociacion de resistencias en serie y

Presion absoluta.- Presién manométrica. paralelo.



Asociacidn mixta de resistencias.

Leyde Ohm.

Fuerza electromotriz (fem).- Resistencia
internadelasfem.

Efecto Joule.

Potencia eléctrica.

Leyes de Kirchoff.

Circuitos eléctricos sencillos.

ELECTROMAGNETISMO.

Magnetismo.- Interaccién magnética.
Campo magnético.- Permeabilidad
magnética. Fuerza magnética sobre una
cargaeléctrica.

Fuerza magnética sobre una corriente
eléctrica rectilinea. Campo magnético de
una corriente eléctrica rectilinea. Fuerza
entre corrientes eléctricas rectilineas.
Flujo magnético.

Inducciéon electromagnética.- Ley de
Faraday Henry.-Leyde Lenz.

ONDASY SONIDO.

Onda.- Definicion, tipos: longitudinales y
transversales.

Ecuacion de onda.- Amplitud, frecuencia
y numero de onda. Longitud de onda y
velocidad de propagacion.

Potencia e intensidad de la onda.-
Definiciény unidades.

Fendmenos ondulatorios.
Sonido.-Definicién, propagacion,
velocidad.

Elementos de acustica: Potencia,
intensidad, nivel de intensidad. Ondas
estacionariasen cuerdas.

Efecto Doppler.

OPTICA.

La luz: naturaleza de la luz.- velocidad de
propagacién de la luz.-Espectro
electromagnético.

Reflexiony refracciondelaluz.

Espejos: planos y esféricos.- construccion

deiméagenes.

Lentes: construccion de iméagenes.
Instrumentos Opticos: microscopio vy
telescopio.

FiISICAMODERNA.

Principio de la relatividad de Einstein.
Contraccion delalongitudy dilatacion del
tiempo. Masa y energia relativista.-
Formula de Einstein. Efecto fotoeléctricoy
efecto Compton.

Principio de incertidumbre de
Heisenberg. Postulado de Planck.-
Cuantizaciéndelaenergia.
Propiedades ondulatorias de las
particulas: longitud de onday frecuencia.

QUIMICA

QUIMICAY MATERIA.

Conceptode quimica.

Materia: Clasificacion de la materia.-
Propiedades.-Sustanciasy

Mezclas.- Elementos y compuestos.-
Simbolos y férmulas.-Cambio fisico vy
quimico.

Estados de agregacion de la materia:
Gaseoso, liquido y sélido.-Cambios de
estado.

ESTRUCTURA DE LA MATERIA.

Modelo atémico actual.- Naturaleza
ondulatoria del electrén, principio de
incertidumbre de Heisenberg, ecuacion
de onda. Estructura del atomo: Nucleo y
envoltura.- Particulas fundamentales del
atomo: Protones, neutrones y electrones.
Nuclidos.- Numero atémico y nimero de
masa.- Tipos de nuclidos: isétopos,
isGbaros e jsotdnos.

Niveles, subniveles y orbitales.- Tipos de
orbitales.

Numeros cuanticos: principal, secundario,



magnéticoy de espin.
Configuracion electronica de atomos e
iones: Diagrama de Sarros, excepciones.

CLASIFICACION PERIODICA DE LOS
ELEMENTOS QUIMICOS.

Ley periédica de Moseley.- Descripcion de

latabla peri¢dica deformalarga.

Bloques, p,dyf-Electronegatividad.

NOMENCLATURA DE COMPUESTOS

INORGANICOS.
Valenciay nimero de oxidacion.
Nomenclatura de compuestos binarios
con oxigeno: Oxidos metélicos (6xidos
basicos) y oxidos no metalicos (dxidos
acidos).- Peréxidos y superdxidos.
Compuestos binarios con hidrégeno:
metalicos y no metalicos. Aniones
monoatomicos.- Sales binarias.
Nomenclatura de compuestos ternarios:
Hidroxidos, oxidcidos: normales,
especiales (meta, piro, orto) y poliacidos.-
Aniones poliatémicos.- Oxisales neutras.
Nomenclatura de compuestos
cuaternarios: Oxisales acidas,oxisales
basicasy oxisales dobles.

MASA ATOMICA, COMPOSICION
CENTESIMAL Y DETERMINACION DE
FORMULAS.

Masaatdmica.

Hipotesis y numero de Avogadro. Mol.
Condiciones normales.

Volumen molar.

Masa molecular. Masa molar.

REACCIONES QUIMICAS Y CALCULO
DE COEFICIENTES.

Reaccion y ecuacion quimica-Tipos de
reacciones: Por el agrupamiento atémico
(Combinacién, descomposicion,
desplazamiento simple y metatesis).- Por
el cambio energético.- Por el estado de

agregacion molecular.- Por la dindmica de
la reaccion.- Por el cambio en el nimero
de oxidacion delos dtomos.

Reacciones de oxidaciéon y reduccion.-
Agente oxidantey agente reductor.
Balanceo de ecuaciones quimicas:
Método del tanteo.- Método del electréon
valencia.- Método delion electrén.

CALCULOS ESTEQUIOMETRICOS.

Leyes ponderales: conservacion de la
masa, proporciones definidas,
proporciones multiples, proporciones
reciprocas.

Leyesvolumétricas.

Célculos ponderales, célculos
volumeétricos y calculos ponderales
volumétricos (en C.N.).

SOLUCIONES.

Definicion. Componentes: Solutoy solvente.

Unidades comunes de concentracion.-
Unidadesfisicas: porcentaje en peso,

porcentaje en volumen, porcentaje peso a
volumen. Unidades quimicas: molaridad,

concepto de equivalente quimico,
normalidad (acidos, basesy sales).

QUIMICA ORGANICA.

Atomo de carbono: Tetravalencia y
autosaturacion.- Tipos estructurales de
carbono.

Cadenas carbonadas.

Hidrocarburos.- Clasificacion de
hidrocarburos.- Alcanos: Estructura.-
Clasificacion: normales y ramificados.-
Nomenclatura.- Radicales alquilicos
monovalentes.- Radicales ramificados: iso,
sec, ter, neo.-

Propiedades quimicas: Combustiéon vy
halogenacion.

Alquenos. Estructura.- Clasificacién:
Monoalquenosy polialquenos.-
Nomenclatura.- Propiedades quimicas:



Combustién, hidrogenacion,
halogenacion, hidrohalogenacién,
hidratacion.

Alquinos. Estructura.- Clasificacion:
monoalquinosy polialquinos.-
Nomenclatura.- Propiedades quimicas:
Combustion, hidrogenacion,
halogenacion, hidrohalogenacion.

HIDROCARBUROS AROMATICOS.
Benceno: Estructura.- Propiedades

quimicas: Halogenacion, nitracién,
sulfonaciony alquilacion.
Nomenclatura de monoy disustituidos.
Estructura de hidrocarburos aromaticos
de nucleos condensados: Naftaleno,
antraceno y fenantreno- Nomenclatura
dederivados monoy disustituidos.

ALCOHOLES, FENOLESY ETERES.

Alcoholes.- Estructura.- Clasificacion (por el
numero y por la posicion de hidroxilos).-
Nomenclatura. Propiedades quimicas de
los alcoholes: combustion,
deshidratacion (unimolecla vy
bimolecular), oxidacion, formacién de
alcoxidos.
Fenoles- Nomenclatura de derivados.
Fteres.- Estructuray nomenclatura.

ALDEHIDOS, CETONASY
CARBOHIDRATOS.
Aldehidos.- Estructura y nomenclatura.-
Propiedades quimicas: oxidacion vy

reduccion.

Cetonas.- Estructura y nomenclatura.-
Propiedades quimicas: Reduccion.
Carbohidratos: Clasificacion (Mono, oligo
y polisacéridos).- Estructura de la D-
glucosa, D-fructosa, D-galactosa,
sacarosa, maltosa, lactosa, almidon,
glucégenoy celulosa.

ACIDOS CABOXILICOS Y DERIVADOS.
Acidos carboxilicos.- Estructura.
Clasificacion: monoicos y dioicos.-
Nomenclatura.
Propiedades quimicas: reduccién,
esterificacion, formacién de sales,
formacion de anhidridos y formacion de
amidas.
Acidos grasos.- Estructuray estado natural
de los acidos grasos palmitico, estearico y
oleico.
Esteres.- Estructura y nomenclatura.-
Propiedades quimicas: Hidrolisis y
reaccion con élcalis: saponificacion.

COMPUESTOS ORGANICOS
NITROGENADOS.
Aminas.- Clasificacién (primarias,
secundarias y terciarias).- Estructura y
nomenclatura.- Aminoacidos (a-
aminoacidos).- Estructura y nomenclatura
de: glicina, alanina, fenilalanina, valina,

tirosina, serina, cisterna, lisina.

Amidas.- Estructura y nomenclatura.-
Amidas N-sustituidas, amidas N, N-
disustituidas.

BIOLOGIA

ORIGEN Y NIVELES DE
ORGANIZACION DE LA VIDA.
Origen de la Vida: Teorfas: Teorfa de la
Generacion Espontdnea - Hipdtesis de
Redi

—Teorfa cosmozoica -Teoria de Oparin.

Materia viva:Vida - Servivo - Biodiversidad: Los
cincoreinos.

Niveles de organizaciéon de los seres vivos:
Nivel de Organismo - Poblacion Biosfera.

COMPOSICION QUIMICA DE LA
MATERIA VIVA 1.
Elementos biogenésicos - Clasificacion:



Macronutrientes - Micronutrientes.
Biomoléculas Inorganicas: El agua en los
seres vivos: Formas ele agua en la célula -
Propiedades y funciones del agua. - Sales
minerales y Electrolitos - Funciones
Generales - Electrolitos biolégicamente
importantes.

Biomoléculas Orgénicas: Los Carbohidratos -
Funciones - Clasificacion: Monosacérido -
Oligosacaridos: Disacaridos - Polisacaridcs:
Homopolisacaridos: De Almacenamiento -
De Estructura.

Los Lipidos: Funciones - Componentes:
Acidos Grasos - Glicerol - Enlace éster -
Clasificacién: Lipidos Simples - Lipidos
Compuestos - Esteroides: Colesterol.

COMPOSICION QUIMICA DE LA
MATERIA VIVA IL.

Las Proteinas: Aminoacidos - Enlace
peptidico - Clasificacion: Proteinas
Simples: Proteinas Globulares - Proteinas
Filamentosas - Proteinas Conjugadas -
Funciones Bioldgicas - Enzimas:
Composicion quimica - Propiedades.

Los Acidos Nucleicos: Composicion
quimica - Nucledtidos - Acido
Desoxirribonucleico (ADN): Modelo de la
Doble Hélice.

Replicacién del ADN: Caracteristicas
generales - Mecanismo de Replicacion
Semiconservador.

Acido Ribonucleico (ARN) - Tipos de ARNs
-Funciones.

Las Vitaminas: Clasificacién - Vitaminas
Liposolubles—Vitaminas Hidrosolubles.

LA CELULAY SU ESTRUCTURA.

La Célula Procariota: Bacterias — Estructura -
Micoplasmas - Cianobacterias -
Estructura.

La Célula Eucariota: Estructura-
Caracteristicas - Pared Celular: Estructura -

Funcién - Glucocaliz: Estructura-Funcion.
La Membrana celular: Modelo del Mosaico
Fluido - Funciones de membrana -
Transporte a través de Membrana Celular.
El Citoplasma: Citosol - Citoesqueleto -
Estructura-Funcion.

Los Organelos Citoplasmaticos:
Ribosomas - Reticulo Endoplasmatico -
Aparatode Golgi, Lisosomas.
Peroxisomas - Glioxisomas - Mitocondrias
- Plastos: Cloroplasto - Vacuolas -
Centriolos —Ciliosy Flagelos.

El NUcleo celular: Estructura: Envoltura
Nuclear - Nucleoplasma - Cromatina -
Nucléolo - Cromosomas-Estructura -Tipos.

FISIOLOGIA CELULAR:
PERPETUACION DE LA ESPECIE.

La Funcion de Reproduccién: Reproduccion

Asexual - Tipos: Fision binaria - Gemacién -
Esporulacién - Fragmentacion -
Partenogénesis— Propagacion vegetativa.
Ciclo Celular: Interfase - Division celular:
Mitosis: Fases: Profase - Metafase - Anafase
-Telofase.
Division Celular: Meiosis: Division
Reduccional: Fases - Division Ecuacional -
Reproducciéon Sexual - Gametogénesis:
Espermatogénesis - Ovogénesis.

FISIOLOGIA CELULAR:

MANTENIMIENTO DEL INDIVIDUO.

La Funcion de Nutricidn:-autétrofa
Quimiosintesis.
Nutriciéon Autodtrofa: Fotosintesis: Fase
Luminica - Fase Oscura. Nutriciéon
Heterdtrofa: Obtencién de Energia -
Metabolismo Anaerdbico de la glucosa -
Fermentacion Alcohdlica - Fermentacion
Lactica.
Metabolismo Aerdbico de la glucosa -
Glucdlisis -Respiracion celular.



BIOTECNOLOGIA Y BIOETICA.
La Biotecnologfa: Tradicional - Moderna -
Desarrollo y Aplicaciones de la
Biotecnologia -Ventajasy riesgos.
La Bioética: definicién y dominios -
Principios fundamentales dela Bioética.

ANATOMIA Y FISIOLOGIA HUMANA
GENERALIDADES.

ANATOMIA.
Anatomia humana.- Concepto.

SISTEMA OSEO-MUSCULAR.

HUESOS - Caracteristicas - Cabeza -
caracteristicas: temporal esfenoides,
etmoides, maxilar inferior, Columna
vertebral: caracteristicas, miembros
superiores: caracteristicas - humero
huesos de la mano. Miembros Inferiores:
caracteristicas - tibia- huesos del pié.

MUSCULOS - Caracteristicas - musculos
de la cabeza - caracteristicas de los
musculos de la masticacion - cuello:
esternocleidomastoideo, Torax: pectoral
mayor, Miembros superiores: biceps,
Miembros inferiores: cuadriceps - sartorio.

MANTENIMIENTO DEL
CUERPO HUMANO.

SISTEMA DIGESTIVO.

Caracteristicas generales.-Tubo digestivo.-
Estructura- Anatomia y fisiologia de los
organosdel sistemadigestivo. Anatomiay
fisiologfa de los rganos anexos.

SISTEMA RESPIRATORIO:
Anatomia y fisiologia de los 6rganos
sistema respiratorio. Fisiologia de la
respiracion: Ventilaciéon hematosis -
transporte de gases.

SISTEMA CIRCULATORIO:

Anatomia y fisiologia del corazén. Vasos
sanguineos: arterias, capilares y venas.
Fisiologia del sistema circulatorio. Sangre:
componentesy funciones.

SISTEMA LINFATICO:
Linfa-érganos linfaticos —vasos linfaticos.

SISTEMA EXCRETOR:
Anatomfay fisiologfa del rifndn. Anatomiay
fisiologia de las vias urinarias.

REPRODUCCION YCONTINUIDAD.

APARATO REPRODUCTOR MASCULINO:
Anatomfayfisiologia.

APARATO REPRODUCTORFEMENINO:
Anatomfayfisiologia.

COORDINACION QUIMICAY NERVIOSA.

SISTEMA ENDOCRINO:

Anatomfa vy fisiologia de las glandulas
endocrinas: hipotdlamo - pituitaria -
tiroides - paratiroides - suprarrenales-
pancredticasy reproductivas.

SISTEMA NERVIOSO:
Sistema nervioso central: tejido nervioso -
estructurasyfunciones.
Neuroglias - Clases - funciones. Anatomia
y fisiologia del cerebro - cerebelo - tallo
cerebral, anatomia y fisiologia de la
Médulaespinal.

SENTIDOS:
Anatomfa y fisiologfa olfato - gusto - tacto —
vista-oido.

PROMOCION DE LA SALUD.
Estilosde vida saludable.



Salud sexual y reproductiva: ETS vy
VIH/Sida.

Enfermedades mas comunes de la region:
Paludismo, Leishmaniosis, Fasciolosis.

CIENCIAS SOCIALES.

HISTORIA DEL PERU
- NOCIONES GENERALES: Historia como
ciencia, objeto de estudio,

interrelacion con otras ciencias, fuentes
historicas.

- POBLAMIENTO DE AMERICA: Teorias,

hipotesis sobre las rutas migratorias,
aspectos bioldgicos y culturales de los

primeros pobladores.

- PERIODIFICACION DE LA CULTURA

PERUANA: Esquema de desarrollodelas

culturas peruanas empleadas en la

actualidad.

- PRINCIPALES ALTAS CULTURAS:

Horizonteinicial: Chavin, Paracas. Primer
desarrollo regional: Nazca, Mochica.

Horizonte medio:

Tiahuanaco, Wari, Segundo desarrollo
regional: ChimU (principales caracteristicas).
- EL HORIZONTE TARDIO: El imperio del
Tahuantinsuyo. Origen. Ubicacion
geografica. Division politica. Poblacion.
Evolucion histoérica de los Incas. Organizacion
social. Organizacion politica y administrativa.
Organizacion econdmica. Religion.
Educacion. Actividades culturales:
Arquitectura, cerdmica, orfebreria, musica y
danza.

- CAIDA DEL TAWANTINSUYO:
Fundacion de ciudades, guerras civiles
entre espafoles, caracterizacion de la
colonia, luchas anticoloniales.

- PRIMEROS PASOS HACIA LA
REPUBLICA: Gobernantes desde José de
la Mar (1827-1829) hasta la Confederaciéon

Peru-Bolivia (1836- 1839).

- RAMON CASTILLA: El primer civilismo.
Guerra con Chile. Dictadura de Nicolds de
Piérola. Segundo militarismo hasta la
republica aristocratica.

- SEGUNDO GOBIERNO DE PIEROLA:
(1898-1899) hasta el Oncenio de Leguia.

- EL TERCER MILITARISMO: Ochenio de
Odrfa (1941-1956). La Junta Militar (1962-
1963). Del primer gobierno de Belauinde
hasta la presidencia de AlejandroToledo.

GEOGRAFIA

-GEOGRAFIA, ORIGEN DEL MUNDO Y
EVOLUCION DELATIERRA:
Geografia: principios, importancia y
division.-Relacién entre el medio
geografico y la accion del hombre.-
Origen del mundo: teorfas.- Estructura
del universo.-El sistema planetario
solar-El sol.- Otros cuerpos del sistema
solar-La tierra-La luna.-Evolucion de la
tierra.- Periodificacion.

- ESPACIO PERUANO,
MORFOLOGIAY CLIMA:

El espacio peruano: localizacion del
Perd en América y en el mundo.-
Dimensiones del territorio, division
politica.-Morfologfa: el modelado y
relieve.-Morfologfa submarina.-
Morfologfa: costa, sierra y selva.-Los
andes peruanos y el clima.-Los
volcanes.-El clima: atmosfera.- La
temperatura: humedad,
precipitaciones, presion atmosférica y
vientos.-El clima y las regiones
naturales.



HIDROLOGIA Y RECURSOS
NATURALES:
Hidrografia: vertientes hidrogréficas
del pacifico, Amazonas vy Titicaca.-El
mar peruano: regiones, caracteristica e
importancia.-Los recursos naturales.-
Uso racional, conservacién e
incremento.-Principales actividades
productivas por regiones: agricultura,
ganaderia, industria, transporte y
comercio.

GEOGRAFIA GENERAL DEL
MUNDO:

Europa: bases naturales, relieve,
vegetacion, hidrografia. Poblacién,
ciudades, condiciones de vida,
economia. Asia: bases naturales,
organizaciéon politica, poblacion vy
economia. Africa: bases naturales,
poblacion, organizacion politica y
economia. Geografia de América del
Sur: localizacién, bases naturales,
poblacion, organizacion politica y
economia.

GEOPOLITICA Y REALIDAD
NACIONAL:

Geopolitica y geografia politica.
Elementos béasicos de la geopolitica.
Estado y geopolitica. Las diez leyes
basicas de la geopolitica.
Centralizaciény descentralizacion.

La realidad nacional: aspectos fisicos y
geograficos. Seguridad nacional y
soberania.

ECONOMIA

NOCIONES DE ECONOMIA:
Economia: definicion, objeto de
estudio y evolucion histdérica.
Diferencia entre macroeconomia y
microeconomia. Necesidades

humanas: concepto, caracteristicas,
clases, origen e importancia. Bienes:
concepto vy clases. Los recursos
naturales. Bienes y necesidades en el
Per.

LA PRODUCCION: La produccion:

concepto, avance historico vy
principios. Factores de la produccién. El
trabajo: historia, trabajo humano,
caracteristicas, divisién del trabajo, rol
en la produccion. El capital: concepto
constitucion del capital, clases, rolenla
produccion.
Los intereses del capital. La empresa:
caracteristicas, tipos, el beneficio
empresarial, importancia en el proceso
productivoengeneral.

EL PROCESO DE CIRCULACION,
CONSUMO Y DISTRIBUCION: La
circulacion: concepto, clases, flujos y
los polos econdmicos. Unidades de
producciony mercados. El consumo: la
unidad de consumo, caracteristicas.
Los precios: concepto, caracteristicas.
Los precios en el mercado. La ofertayla
demanda. La ley de la oferta y la
demanda. Teoria del equilibrio. Control
de precios y ganancia. Los mercados:
concepto y tipos. Clasificacién de
mercados. Imperfecciones del
mercado. Distribucion: concepto vy
formas. Redistribucion a los factores de
produccion.

EL SISTEMA FINANCIERO Y EL
SECTOR EXTERNO: El sistema
financiero: concepto, clases vy
elementos. Sistema monetario. El
fondo monetario internacional. El
crédito: importancia, clasificacion e
instrumentos.

Bancos: concepto, operaciones



bancarias y agentes del sistema
financieros. Banco Central de Reserva:
finalidad y funciones. Bolsa de valores.
Sector externo: comercio de
exportacion eimportacion. Las divisas.
Balanza: comercial, de servicios, de
capitales y de pagos. Las
perturbaciones del sistema financiero:
devaluacion, inflacionyy crisis.

EL SECTOR PUBLICO: La renta
nacional: concepto y clases. La deuda
publicaylosempréstitos. Presupuesto:
concepto, caracteristica y partes. El
presupuesto general de la republica.
Los impuestos: concepto y clases.
Tributacién: principios y principales
obligaciones tributarias. Evasion
tributaria. La SUNAT: funciones. Gastos
publicos: corrientes y de inversion.
Financiamiento del presupuesto.
Deuda interna y externa.
Refinanciamiento y periodo de gracia
deladeuda.

-GESTION EMPRESARIAL: Empresa:

concepto, tipos de empresa y como
crear una empresa. Desarrollo
organizacional y tecnologfa.
Tecnologia y competitividad.
Diagndstico de necesidades. Factor
humano como clave del desarrollo
empresarial. Mercado globalizado.
Competencia y posicionamiento
estratégico. El proyecto empresarial.
La gestion: toma de decisiones y
gestion empresarial.

FILOSOFIAYLOGICA

ORIGEN DE LA FILOSOFIA:
Problema fundamental de la filosofia y
doctrinas filoséficas. Disciplinas
filoséficas: antropologia filosdfica,

noseologfa, epistemologia, ética,
estéticaylogica.

PROCESO HISTORICO DE LA
FILOSOFIA: Filosoffa antigua, filosoffa
medieval, filosoffa moderna y filosofia
contemporanea. El problema de la
filosoffaen el Perdy Latinoamérica.

GNOSEOLOGIA: Definicion, esencia
del conocimiento, elementos del
conocimiento, posibilidad del
conocimiento, fuentes del
conocimiento, niveles del
conocimiento. Verdad y criterios de
verdad.

EPISTEMOLOGIA. Definicién,
ciencia, lenguaje cientifico: método,
hipotesis, ley, teorfa, modelo,
clasificacion de la ciencia; ciencias
formalesy cienciasfactuales.

ANTROPOLOGIA FILOSOFICA:
Origen del hombre, esencia humana,
formas de conciencia humana,
alienacion y enajenacion. Doctrinas
filos6ficas en torno al hombre:
espiritualismo, simbolismo,
existencialismoy marxismo.

ETICA: Definicién, moral, moralidad.
Fines morales: hedonismo vy
eudemonismo. Conceptos morales:
responsabilidad, libertad, solidaridad,
dignidady honor.

ESTETICA: Definicion. El arte:
formalismo, naturalismo; contenido y
forma. Caracter popular y elitista del
arte.

LOGICA GENERAL: La logica y el
lenguaje: verdad y validez, falacias.



Légica proposicional: proposiciones,
conectivas légicas, simbologfa, tablas
de verdad; esquemas moleculares,
tautologfas.

LOGICA PREDICATIVA: El célculo
predicativo. Cuantificacion: variables y
esquemas cuantificaciones. Logica de
clases: nocion y notacion de clase,
clases de clase; las proposiciones
categodricas y los diagramas de Venn.
Légica dialéctica: leyes, formas del
pensamiento, métodos generales del
pensamiento, propiedades vy
relaciones.

EDUCACION CiVICA

LA FAMILIA: Nociones generales.
Formacion y etapas. El matrimonio:
parentesco y familia. Estructura y
funciones. Integracion vy
desintegracion del vinculo
matrimonial. La patria potestad.
Régimen de sucesion de bienes.
Paternidad responsable. La familia en
la constitucion del Perd (1993), en el
codigo civil y en el cédigo de familia.
Deberes y derechos familiares.
Instituciones que promueven la
integracion y el bienestar familiar.
Practicadevaloresdentrode lafamilia.

LA PERSONA HUMANA: La
convivencia social: deberes y derechos
de la persona. Derechos
Constitucionales fundamentales de la
persona. Derechos constitucionales
de la persona. Los derechos humanos.
Deberes civicos para con la sociedad y
la patria. La declaracion universal de
los derechos del hombre, el nifio y de
la mujer. Practica de valores de la
persona.

DESASTRES NATURALES,
PREVENCION, SEGURIDAD Y
BIENESTAR SOCIAL: Los desastres
naturales en el Perd: causas vy
consecuencias.

Clases y caracteristicas (sismos,
tormentas eléctricas, maremoto,
inundaciones, huaycos, aluviones y
sequias). Desastres de la sociedad:
accidentes de transito, contaminacion
de aguas, contaminacién ambiental,
drogadiccién, alcoholismo y violencia
social. Defensa civil. Prevencién de los
desastres. El simulacro frente a los
desastres naturales y sociales en zonas
de peligro. Participacion ciudadana.

CONSTITUCION POLITICA DEL
PERU Y EL ESTADO PERUANO:
Historia de la Constitucion Politica del
Perd. Estructura de la actual
Constitucion del Perd. Obligaciones
del Estado. Principios esenciales del
Estado. La estructura del Estado: Poder
Legislativo, Poder Ejecutivo, Poder
Judicial. Jurado Nacional de Elecciones.
Relaciones entre poderes. Organismos
tutelares: La Fuerza Armada, Tribunal
de Garantias Constitucionales. Consejo
Nacional de la Magistratura. Ministerio
Publico. Defensor del Pueblo. La
reforma de la constitucion.

ORGANIZACIONES
INTERNACIONALES, INTEGRACION
LATINO- AMERICANA E
INTERNACIONAL: Organismos
internacionales. Comunidad andina.
OEA.ONU.OIT.

SEGURIDAD NACIONAL:



Seguridad, bienestar y defensa
nacional.

LENGUA ESPANOLA

LA COMUNICACION. Elementos.
Tipos de comunicacion. El signo
lingUistico. Elementosy caracteristicas.

EL LENGUAJE. El lenguaje vy la
interaccion humana. Caracteristicas.
Lengua y habla. Dialecto y lenguas
especiales: el dialecto, lenguas abiertas
y cerradas, lenguas profesionales,
lengua de artesania, lajergay lalengua
juvenil. Realidad linglistica.
Multilinglismo. Pluriculturalidad.

LA FONETICA Y FONOLOGIA.

Unidades de nivel fénico: fono vy
fonema.
Clasificacion vocélica y consonantica:
modo de articulacion; punto de
articulacion y acciéon de las cuerdas
vocales. Contraste entre fonema, fono
y graffa.

LA SILABA. Estructura. Clases.
Concurrencia de vocales: diptongos,
triptongos e hiatos. Separacion en
sflabas

LA PALABRA. Criterios de
conceptualizacion: Ortografico,
semantico, fonético y linguistico.
Clasificaciony funciones.

ORTOGRAFIA. Acentuacion y
tildacion. Clases. Tildacion general:
agudas, graves, esdrujulas e hiatos.
Tildacion especial. Diacritica:
monosildbicas y polisildbicas, enfatica,
tildacion de palabras compuestas y
tildacion de palabras encliticas.

Ortografia de la oracion (signos de
puntuacion).

MORFOLOGIA. Morfemas y
lexemas. Morfemas de género vy
numero. Categorias gramaticales
variables einvariables.

SINTAXIS. La frase. La proposicion.
La oracién. Clasificacion: oraciones
simplesy compuestas. Estructura.

REDACCION. Formas de redaccion:
narracion, descripcién, exposicion vy
argumentacion.

LITERATURA

TEORIA LITERARIA. Géneros
literarios. Funciones de laliteratura.
Figuras literarias: por repeticion, de
transformacién, de pensamiento, de
significacion, la metonimia, la metafora
ylahipérbole.

LITERATURA PERUANA. Literatura
quechua. El drama Ollantay. Literatura
Colonial: Garcilaso de la Vega.
Literatura de la Emancipaciéon: Mariano
Melgar. EI Costumbrismo: Manuel El
Romanticismo: Ricardo Palma. El
Realismo: Manuel Gonzdalez
Prada. El Modernismo: José Santos
Chocano. El Vanguardismo: César
Vallejo. El Indigenismo: José Maria
Arguedas. La Generacion del 50:
Alfredo Bryce Echenique y Mario
Vargas Llosa.

-LITERATURA HISPANOAMERICANA.

El Romanticismo: Jorge lIsaacs. El
Modernismo: Rubén Dario. Narrativa
Contemporanea: Gabriel Garcia



Marquez. Poesia Contemporanea:
Pablo Neruda.

-LITERATURA ESPANOLA. Evolucion.
Poema del Mio Cid. Miguel de
Cervantes Saavedra. Calderén de la
Barca. Gustavo A. Bécquer. Camilo José
Cela.

-LITERATURA UNIVERSAL. Clasicismo:
Homero. El Romanticismo:
Shakespeare. Victor Hugo. Realismo y
Naturalismo: Fedor Dostoievski. Franz
Kafka.

EJEMPLO DE PREGUNTAS DE
APTITUD ACADEMICA

RAZONAMIENTOVERBAL
ANALOGIAS

1.Ecuador-Quito
a) Bolivia-Asuncion
b) Chile-Managua
c¢) Colombia-Bogota
d) Perd-Cusco

2.Completar El Siguiente Texto
La multitud clamaba justicia pero, el delito
quedo.......yelculpablefue.......

a) Perpetrado-sorpresa

b) Reparado-Indemnizado

c) Ignorado-condenado

d)  Impune-liberado

3.Razonamientologico

Un reloj se atrasa 10 minutos cada dia jEn
cuantos dias volverd a marcar la hora
correcta?

a) 36
b) 72
c) 120

d 132
e 144

4.Razonamiento Matematico
Gaste las tres cuartas partes de mi dinero,
luego los 5/6 del resto y aun me quedan 10
nuevos soles ;Cuanto gaste?

a) 240
b) 220
c 200
d) 210
e) 230

INSTRUCCIONES PARA EL
CONCURSO DE ADMISION ORDINARIO
2018-

La prueba de Admision cuenta con un total
de 80 preguntas, 48 de aptitud académica y
32 de conocimientos.

Las preguntas de aptitud académica versaran
sobre:

Razonamiento Verbal
Comprende: Relaciones semanticas
(sinonimia, términos excluidos), relacion
sintactica (oraciones incompletas), plan
de redaccién, comprension lectora y
lexicograffa.

Razonamiento Matematico
Las preguntas de conocimientos versaran
sobre el listado teméatico de las
asignaturas consideradas en el
cuestionario conocimientos del presente
Prospecto.

RECOMENDACIONES

El postulante deberd portar su carné de
postulante, 1dpiz H2B, tajador, borrador,
fotocheck o carnet de postulantey DNI.



El dia de la prueba de Seleccién, los
postulantesingresaran ala Universidad
Tecnologica de los Andes, previa
identificacion entrelas 8:00y 8:30 am.

Por ninguin motivo se aceptara el ingreso al
local sefaladofuera del horario indicado.

Una vez en el local, el postulante buscara la
ubicaciondelaulaylacarpetaquele

corresponda segun relacion de postulante,
publicadaenun lugarvisible.

A las 8:45 am cada postulante recibird una
tarjeta que constade dos secciones: (hoja
deidentificaciony hoja de respuestas).

a. Secciondeldentificacion
Estd ubicadaen la parte siguiente donde
se deberd escribir: los apellidos y
nombresy el codigo del postulantey el
codigo del postulante es el nimero de
inscripcién que se encuentra en el
fotocheck o carné del postulante.

b. Secciénderespuestas

La tarjeta contiene 90 filas numeradas

del 1al90.

En cada fila hay cinco casilleros que
llevanimpresaslasletrasa,b,c,dye,
que

indican cinco posibles respuestas, de
las cuales solounaeslacorrecta.

Inmediatamente recibird del jurado un
cuadernillo que contiene 90 preguntas, el
mismo que debera re revisarse y comprobar
que no le falte ninguna hoja impresa antes
del desarrollo de la prueba, que se inicia a
horas 09:00 am y tiene una duracion de dos
horas.

Marque el tipo de tema en la hoja de

respuestas.

No olvide que cada respuesta bien
contestada vale cinco puntos.

Limitese Unicamente a contestar las 90
preguntas.

Si desea rectificar una respuesta marcada
equivocadamente, borrela con suavidad vy
marque las que considere correcta.

Puede usar las carillas blancas del cuadernillo.

Ningun postulante deberé salir del aula antes
de la hora senalada para la finalizacién de la
prueba.

Al terminar la prueba entregar la hoja de
respuestasy la prueba, sino cumple con este
requisito seanularala prueba.
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